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1. Johdanto

Oppaan tavoitteet: Tdmad on kattava opas edustajistotoiminnasta, ja toimii
perehdytysmateriaalina esimerkiksi kesken kauden edustajistoon mukaan
hyppd&davalle uudelle edaattorille. Opas ei juuri kerro ylioppilaskunnan
nykytilasta, eli oppaasta et esimerkiksi I16ydd referointia linjapaperin tai
strategian sisaltdjd. Et myoskadn 16yda erilaisten sadntdjen ja tydjdrjestysten
referointia. Sen sijaan tdma& opas on kattava Idhdeteos sille, mik& minkdakin

toiminnon ja asiakirjan pointti on, ja misté mikakin asia 16ytyy.

Onnittelut valinnasta TREYn, Suomen toiseksi suurimman ylioppilaskunnan,
edustajistoon varsinaiseksi tai varajéseneksi. Olet tullut valituksi

opiskelijoiden antamalla mandaatillg, ja halu osoittaa olevansa

luottamuksen arvoinen on varmasti kova. Alé kuitenkaan murehdi,
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tarjoamme tassd oppaassa valineitd ja hyvid kaytanteitd tehokkaaseen ja

aikaansaavaan edustajistotyéskentelyyn.

Tatd opasta on hyva kayttéd erddnlaisena hakuteoksena. Jos jokin asia
mietityttad, ctrl + f ja sana hakuun. Oppaaseen on pyritty kerddmdadn
kattavasti mutta tiiviisti edustajistoa koskevia asioita ja termejd. Opas toimii
hyvand apuna etenkin ensimmdisen kauden edaattoreille ja
varaedaattoreille, mutta kokenutkin konna voi 16ytad oppaasta tukea

tyohonsa.

Tadmdan dokumentin ovat laatineet yhteistydssd padsihteeri Venla Monter
sekd& edustajiston puheenjohtajisto 2020 (Adam Zeidan, Eero Heikkilé ja Merve

Caglayan). Opasta péivitetaén tarpeen mukaan.

2. Kohtiedustajistotydskentelyd

TREY on ylioppilaskuntakentdlld suuri ylioppilaskunta. TREYN jGsenmd&drd on
noin 19 000 opiskelijaa. TREYN j&senid ovat kaikki perustutkinto-opiskelijat

sekd vaihto- ja jatko-opiskelijat niin halutessaan.

Tampereen ylioppilaskunnan, TREYn, tehtdvd on toteuttaa

yhteiskunnan sille asettamaa tehtévad: (Yliopistolaki, ulkoinen linkki Finlexiin):



https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2009/20090558
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46 § "Yliopiston opiskelijoiden keskuudessa on ylioppilaskunta, jolla on
itsehallinto. Ylioppilaskunnan tarkoituksena on olla jdsentensd yhdyssiteend
ja edistdd heidd@n yhteiskunnallisia, sosiaalisia ja henkisid sek& opiskeluun ja
opiskelijan asemaan yhteiskunnassa liittyvid pyrkimyksid. Ylioppilaskunnan
teht&vand on osallistua 2 §:ssd saddetyn yliopiston kasvatustehtévan
hoitamiseen valmistamalla opiskelijoita aktiiviseen, valveutuneeseen ja

kriittiseen kansalaisuuteen.

Ylioppilaskunnan erityisend tehtavand on:
1) nimetd opiskelijoiden edustajat 3 luvussa tarkoitettuihin yliopiston
toimielimiin; sekd
2) osallistua tarvittaessa terveydenhuoltolain (1326/2010) 17 §:ssé ja
sairausvakuutuslain (1224/2004) 13 luvun 11-14 §:ss& sdddettyjen
opiskelijan perusterveydenhuoltoa koskevien tehtévien toteuttamiseen.

(Témé kohta astuu voimaan 1.1.2021).

Yliopistolaki: 46 § “Ylioppilaskunnan padatésvaltaa kayttdd hallitus ja
edustajisto. Hallinto- ja toimeenpanovaltaa kayttéd hallitus. Ylioppilaskunnan
muista toimielimistd ja toimielinten valinnasta sd&detddn valtioneuvoston

asetuksella. Ylioppilaskunnan hallinnosta madarataan tarkemmin edustajiston

hyvaksymissé sédnndissd, jotka yliopiston rehtori vahvistaa.”
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Edustajisto on ylioppilaskunnan ylin p&adattéava elin, jonka tehtédvénd on ohjata
ylioppilaskunnan toimintaa kaikkia ylioppilaskunnan jésenié edustaen ja

toimia yhdyssiteend, silmind ja korvina opiskelijan arjessa.

Edustajiston j@seneng, eli edaattorina padset vaikuttamaan moniin
opiskelijan arkeen liittyviin asioihin. Edustajisto p&attad esimerkiksi mihin
ylioppilaskunnan kerddmat j@senmaksuvarat kéytet&dn. Edustajiston
jdsenend olet mukana paattadmassa ylioppilaskunnan toiminnasta,
edunvalvonnan linjoista ja strategisista painopisteistad.

Lisaksi pddset huolehtimaan opiskelijoiden edunvalvonnasta sekd

rakentamaan opiskelijan parempaa huomista.

e pddset vaikuttamaan opiskelijoita koskeviin asioihin

e saat arvokasta kokemusta kokoustoiminnasta, vaikuttamisesta ja
yhdessd toimimisesta

e pddset osallistumaan yliopiston yllGpitdmiseen ja kehittémiseen

e saat osallistua yhteiskunnan rakentamiseen osana opiskelijaliikettd

e saat haasteita ja riemukkaita kokemuksia

e tutustut uusiin ihnmisiin
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Vaikuttajaksi voi ldhted kuka tahansa ylioppilaskunnan Idsndoleva jasen, jolla
on intoa ja kiinnostusta opiskelijoiden asioiden ajamiseen. Edustajisto
valitaan edustajistovaaleillg, joissa jokaisella ylioppilaskunnan jésenelld on
ddnioikeus. Jokainen ddnioikeutettu on myods vaalikelpoinen toimimaan

edustajiston j@senend.

Aiempaa kokemusta edaattorilla ei tarvitse ollg, sillé vaikuttajaksi kasvetaan
oppimalla. Edustajistotoimintaan tarvitaan monenlaisia ihmisid, jotka
edustavat laajasti koko 19 000 opiskelijan opiskelijayhteisddmme. Lisétietoa
ja tukea saa ylioppilaskunnan toimiston liséiksi vanhoilta edaattoreilta. Uusille
edaattoreille jarjestetddn perehdytyksid, joissa kannattaa olla aktiivisesti

l&snd. Oma aktiivisuus on tassakin hyvdaksi, silld tekemalld ja kysymalld oppii!

Edustajistovaalit kdydddn joka toinen vuosi loka-marraskuussa niin, ettd
lokakuun loppupuolella jarjestetdan ennakkoddnestys, ja marraskuun alussa

on viralliset vaalipdivat.

Kaikki TREYN jésenet voivat asettua ehdolle edustajistovaaleissa. Lisétietoa

ehdokkaaksi asettumisesta julkaistaan vaalien alla vaalikuulutuksen
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yhteydessd. Kaikki edustajistovaaleihin liittyvéd materiaali ja ohjeet 16ytyvat

vaalien alla osoitteesta www.trey.fi/edustajistovaalit.

Edustajistovaaleihin voi asettua ehdolle joko itsendisen& ehdokkaana tai
osana muiden ehdokkaiden kanssa muodostettua vaaliliittoa. Vaaliliitot

voivat my6s muodostaa vaalirenkaita muiden vaaliliittojen kanssa.

Voit olla suoraan yhteydessd siihen edustajistoryhmddn, jonka vaalilistalle
haluat mukaan. Tietoa vaaleissa ehdolla olevista ryhmistd saat esimerkiksi
katsomalla edustajistossa aiemmmalla kaudella toimineet ryhmdat taalté:

https://trey fi/ylioppilaskunta/organisaatio/edustajisto. Ryhmien

puheenjohtajien yhteystiedot saa tarvittaessa ylioppilaskunnan
pd&dsihteeriltd.

Ehdokkaaksi haluava ylioppilaskunnan jésen ilmoittaa ehdokkaaksi
asettumisestaan kayttden ylioppilaskunnan virallista ehdokasilmoitusta.
Ehdokasilmoituksia saa paperisina lomakkeina ylioppilaskunnan
palvelupisteiltd. Lisaksi kaytdssd on séhkdinen lomake. Endokkaaksi voi
asettua ennen vaaleja: ehdokasasettelu on auki syyskuun loppupuolelle.

Tarkemmista pdivamadristd maaratddn vaalikuulutuksessa, jonka [6ydat

edustajistovaalien verkkosivuilta.
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Edustajistovaalien jalkeen on tiedossa, ketkd kuuluvat omaan
edustajistorynmadn. Vaaleissa listaltanne 1&pi padsseitd edaattoreita
kohden pd&dsee vuoden 2020 vaaleista Idhtien kolminkertainen madraé
varaedaattoreita. Sekd varsinaiset ettd varaedaattorit kannattaa koota
yhteiseen Whatsapp-, Telegram- tai muuhun sosiaalisen median ryhma&dn,
joka toimii yhteisend pikaviestinndn foorumina edustajistokauden aikana.
Jokainen rynma@ valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, jonka tehtdvand on
muuan muassa ylldpitad yhteyksid muihin ryhmiin. Edustajistoryhmaén
puheenjohtajan tulee olla edustajiston varsinainen jasen. Lisdksi jokaisesta
edustajistorynmastd valitaan yksi edustaja edustajiston alaiseen
hallintovaliokuntaan, jonka tarkoituksena on valmistella edustajiston
kokouksia. Mikdli hallintovaliokunnan jésen ei ole sama henkild kuin
rynmdnne puheenjohtaja, ndiden kahden tulee olla keskenddn tiiviissa
yhteydessd tilannekuvan sdilyttédmiseksi. Hallintovaliokunnan jasenen tulee

olla edustajiston varsinainen jasen.

Vaalien jalkeen jarjestetadn tyypillisesti koulutuksia, mutta etenkin uudelle
edustajalle edaritydskentely voi olla hyvinkin vierasta. Kannattaa olla
aktiivinen ja pyrkid etenkin alussa opettelemaan tyéskentelyn saloja, koska
niiden selvittdminen myéhemmin voi olla hankalampaa. Aktiivisella ja
paneutuvalla tydotteella edustajistotydhdn oppii myds kauden edetessd.

Kaksi vuotta on toisaalta lyhyt aika ja luonnollisesti asioista perillé oleminen

jo aluksi on hyddyllistd vaikuttamisndkékulmasta. Oman edustajistorynmdn




TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

tai renkaan kokeneemmilta jéseniltd kannattaa kysyd tietoa jonkin asian
ollessa epdaselvad. Mikali olette kaikki uusia, ohjeita saa kysymallé myés

muilta edustaijilta.

Edustajistoryhmallénne on kokouksessa yhté monta aantd kuin varsinaisia
edaattoreita. Kaikkien varsinaisten edaattorien ollessa paikalla kokoukseen
saapuneet varaedaattorinne ovat ddnivallattomia kokouksen tarkkailijoita.
Mikali varsinainen edaattori poistuu tai ei tule paikalle, hédnté korvaa
ensisijaisesti oman ryhmdn tai toissijaisesti samaan renkaaseen kuuluvan
ryhnmdn varaedaattori. K&ytdnndssa siis varaedaattorien ddnivaltaisuus
riippuu siitd, kuinka varsinaiset padsevat paikalle. Mikdali varsinainen edaattori
ei padse kokoukseen, siitd tulee ilmoittaa padsihteerille ja sopia ryhmdn
sisdisesti sijaistavasta varaedaattorista ryhmdan ddnimadardn
vahvistamiseksi. Siksi on térkedd, ettd myods varaedaattorit ovat perillé
edustajiston toiminnasta ja ovat valmiita tarvittaessa menemdadn

ddnivaltaisiksi kokousedustajiksi.

Edustajistossa ja edustajistovaaleissa on edustettuna monenlaisia ryhmid
niin ainejdrjestépuolelta kuin poliittisen spektrin monilta puolilta. TREY on
hyvin monidd&ninen ylioppilaskunta, ja edustajiston rynmilld voi olla hyvinkin
erilaisia ndkemyksié padatettavistd asioista. Lyhyen historiansa ajan TREYN

edustajisto on ollut foorumi, jossa on kayty asiallista ja kohteliasta

keskustelua. Erimielisyyttd ja vaihtoehtoisten kantojen tuomista esiin ei saa
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pelatd, mutta on tdrkedd kohdistaa argumentit kdsiteltdvadn asiaan, eikd
kanssaedaattoreihin henkildind. Kunnioittava kéaytés ja sitd kautta hyvien
vdlien pitdminen edustajakollegoihin on tdrkedd paitsi edustajiston
tyérauhan kannalta, se auttaa myds tuen kerddmisessd oman ryhmdn
aloitteille ja ehdotuksille. Edustajistolla on ollut tapana kokousten jélkeen
ker&ddntyd vapaamuotaoisille jatkoille, jossa on hyvd mahdollisuus tutustua

kanssaedaattoreihin myds kokouksen ulkopuolella.

3. Edustajiston vastuu

Edustaijistolla on toiminnastaan poliittinen ja hallinto-oikeudellinen vastuu.
Edustajiston tehtdvdnd on toimia mahdollisimman tarkoituksenmukaisesti
ylioppilaskunnan jésenten etuja palvellen. Jdsenten luottamus edustajistoa
kohtaan mitataan edustajistovaaleissa. Vastuullinen edaattori kuitenkin
tiedostaq, ettd todellinen vastuunkantokyky punnitaan aina

edustajistokauden aikana - jokaisessa edustajiston kokouksessa.

Koska edustajisto kayttad julkista valtaag, sen toimintaa ohjaa hallintolaki

(linkki ulkoiselle sivulle, Finlex hallintolaki). Hallintolaki siséltéd hyvan hallinnon

perusteet sekd hallintomenettelyn.

Hyvan hallinnon perusteet kasittévat asian kdsittelyn yleiset vaatimukset,

joita ovat muun muassa kdsittelyn joustavuus ja késittelyn julkisuus.
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Lain mukaan jokaisella on oikeus vaatia asiansa kdasittelyd viipymattd ja

asianmukaisesti. Lisdksi kdsittelyssé noudatetaan hyvdd kielenkayttda.

e Yhdenvertaisuuden periaate

e Obijektiivisuuden periaate

e Suhteellisuuden periaate

e Tarkoitussidonnaisuuden periaate

e Luottamuksensuojaperiaate

Oikeusperiaatteet tarkoittavat tiivistetysti sitd, ettd padtdkset tehdddn
tasavertaisuuden periaatteen mukaan niin, ettd samanlaiset tilanteet
ratkaistaan samalla tavalla.

Paatdksenteossa pyritddn puolueettomuuteen ja toiminta pitdd pystyd
perustelemaan. Toimenpiteet suhteutetaan aina tarkoituksen

mukaan ja toimivalta kasittdd vain ne asiat, jotka lainsdadddnnolld on

perusteltu.

Kaytdnnossa siis ylioppilaskunnassa tehddadn niitéd pdatdksid, joihin sillé on

padatdsvalta. Lisdksi ylioppilaskunnan toiminnan on oltava johdonmukaista ja

edustajiston tulee nauttia ylioppilaskunnan jésenten luottamusta.
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Hallintomenettelyn edellytykset tayttyvat, kun pdatdstd on tekemdssa oikea
kokoonpano. Oikea kokoonpano tarkoittaa edustajiston padatésvaltaisuutta ja
sitd, ettd edustajiston jdsenet ovat esteettémid. LisGiksi asiaan, asianosaiseen

ja asian vireillepanoon liittyvien edellytysten tulee olla kunnossa.

4. Sadannot

Ylioppilaskunnan toiminta ja hallinto on madrédmuotoista, sdantdihin ja
lakeihin perustuvaa toimintaa. TREYNn teht&vé on toteuttaa yhteiskunnan sille

yliopistolain muodossa asettamaa tehtévad (Yliopistolaki, ulkoinen linkki

Finlexiin).

TREYn toimintaa ohjaa joukko ohjaavia dokumentteja. Kaikki voimassa olevat

ohjaavat dokumentit [6yddat TREYN verkkosivuilta. Ylimmat ohjaavat

dokumentit ovat strategia, linjapaperi ja ylioppilaskunnan padsaanté.
Jokainen ndistd keskittyy kuvaamaan toimintaa eri ndkékulmasta: strategia
kuvaa sitd, mihin suuntaan ylioppilaskunnan toimintaa strategiakauden
aikana viedddn ja millainen ylioppilaskuntamme startegiakauden
pdadattyessd on. Linjapaperi kuvaa sitd, mitéd mieltd ylioppilaskuntamme on
erilaisista opiskelijapoliittisista tai yliopistolliseen kehittdmiseen liittyvisté
teemoista. Kaikki TREYn vaikuttamistyd ja kannanotto perustuu linjapaperissa

madriteltyihin linjoihin. Pads&dnté kuvaa sitd, miten ylioppilaskunnan hallinto

jarjestetadn.



https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2009/20090558
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Jokaisen edaattorin tulee tutustua vahint&ddn seuraaviin dokumentteihin:
e TREYN padsadanto
e TREYn strategia
e TREYn linjapaperi
e TREYn yhdenvertaisuussuunnitelma
e Hallituksen ja edustajiston tydjdrjestykset
o Opiskelijoaedustajien valintaohjesdantd
e Vaalijarjestys

e Edustajiston turvallisemman tilan periaatteet

5. Strategia

Strategia on TREYn ylin toimintaa ohjaava dokumentti, joka maarittaa
ylioppilaskunnan toiminnan suuret linjat. Strategiaan on kiteytetty myo6s
TREYn brandi: millainen ylioppilaskunta olemme, miten toimimme ja
millaisena haluamme ndayttaytyd muille. Strategia on pitk&n aikavdalin
dokumentti, josta p&ddatetddn 4 vuodeksi kerrallaan. Strategia ei j@é vain
paperiksi, johon aina silloin t&lléin palataan sen pdivittmisen yhteydessg,

vaan hallitus toimittaa edustajille tasaisin vdliajoin strategian seurannan

raportteja, joissa tarkastellaan strategian toteutumista ylioppilaskuntatydssa.




TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

Strategian osina toimivat ydinviesti, arvot, missio ja visio. Ydinviestind on "me
opiskelijat”, jotka ajamme opiskelijoiden etua, teemme monipuolista
jarjestétoimintaq, tuotamme ja kéytdmme jasenpalveluita ja olemme
yhteisd. TREY asettaa arvoiltaan opiskelijan kaiken keskidéén, toteuttaa
missiota edustaa ja edistdd opiskelijalle tarkeitd asioita sekd asettaa vision
tamperelaisesta opiskelijayhteiséd, johon jokainen haluaa kuulua ja kokee

kuuluvansa — aina fuksista alumniin.

Voimassa olevan strategian [6yddt TREYn ohjaavien dokumenttien sivulta.

6. Ylioppilaskunnan organisaatio

Ylioppilaskunnan ylin paattéva on 49-jaseninen edustajisto, jonka
ylioppilaskunnan jésenet valitsevat keskuudestaan joka toinen vuosi
(parilliset vuodet) marraskuussa jérjestettévissé edustajistovaaleissa.
Edustaijistolla on kaksivuotinen kausi, joka alkaa vaaleja seuraavan vuoden
vaihtuessa. Varsinaisten edaattorien lisdksi edustajiston tydskentelyyn
osallistuu kultakin listalta vertauslukujd@rjestyksessd nimitetyt varaedaattorit,
joita on kolminkertainen madrd varsinaisten edaattorien madarddn ndhden.

Edustajisto valitsee jarjestaytymiskokouksessaan varsinaisten jasentensd

joukosta itselleen puheenjohtajan sek& ensimmaisen ja toisen
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varapuheenjohtajan. Puheenjohtajiston tehtévd on huolehtia kokousten
jarjestelyistd, kuten johtamisestaq, tilavarauksista, kokousevdistd ja
koordinoinnista ylioppilaskunnan hallituksen kanssa. Edustajiston
alaisuudessa toimii kolme valiokuntaa, hallintovaliokunta, talousvaliokunta ja

kunniavaliokunta, joilla on kaikilla omat puheenjohtajansa.

Edustajisto kokoontuu noin kerran kuukaudessa ja padattéd ylioppilaskunnan
suurista linjoista, joista térkeimpind toistuvat talousarvio,
toimintasuunnitelma ja strategia. Lisaksi pa&tdksenteon piiriin nousee
kulloisellekin toimintavuodelle ominaisia asioita. Kokoukset jarjestetadn
tyypillisesti yliopiston opetustiloissa ja niiden paikka vaihtelee Hervannan
kampuksen, keskustakampuksen ja Kaupin kampuksen vdlilld. Kokouksia
edeltdvat edustajiston iltakoulut, joiden tarkoituksena on valmistautua
kokoukseen ja kayddé keskustelua sen materiaaleista.

Ylioppilaskunnan toimeenpaneva ja hallinnoiva elin on hallitus, jonka
edustajisto nimittdd syyskokouksessaan kalenterivuodeksi kerrallaan.
Edustajisto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja liséksi 5-11 hallituksen
jasentd. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan
jarjestéytymiskokouksessaan ja kokoustaa noin kerran viikossa. Hallituksen
jasenet ovat kokopdivaisid palkkiollisia luottamushenkil6itd ja heilld on

tyoskentelydd@n varten oma toimisto Hervannan kampuksen

pddrakennuksessa.
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Ylioppilaskunnalla on tukenaan myds palkallisia tydntekijéitd, joista
edustajistolle merkittévin on sekd hallituksen ettd edustajiston kokousten
sihteerind toimiva pd&dsihteeri. Padsihteeri toimii muiden tydntekijdiden
esihenkildénd, toimii hallituksen toiminnan tukena p&datdsten toteuttamiseksi
ja yllapitdd yhteyttd hallituksen ja edustajiston valilla. Padsinteerin lisdksi
ylioppilaskunnan tydntekijéihin kuuluvat talous- ja hallintop&dllikkd,
jasenpalvelutydntekijat, taloussihteeri, eri sektorien asiantuntijat, myynti- ja
markkinointikoordinaattori, ylioppilaslehden p&datoimittaja ja madardaikaisia

projektitydntekijoitd, kuten esimerkiksi wapputirehtdorit.

7. Edustajistoryhmdit ja niiden tyéskentely

Edustajisto toteaa jarjestdytymiskokouksessaan siihen kuuluvat
edustajistorynmat. Tyypillisesti edustajistoryhmaé on tietyn ehdokaslistan 1&pi
pddsseiden edustajien muodostama ryhmd, mutta joskus esimerkiksi

useamman listan edustajat voivat yhdistyd suuremmiksi ryhmiksi.

Edustajistorynmdn tydskentely keskittyy hallintovaliokuntien, edustajiston
iltakoulujen ja edustajiston kokousten ympdrille. Hallintovaliokunta tekee
valmistelevaa tydtd ennen iltakoulua ja kokousta, joiden kdasiteltavat asiat

ilmoitetaan hyvissé ajoin etukéteen. Siten edustajistoryhmille jG@é& aikaa

perehtyd yhdess@d materiaaleihin, keskustella niisté ja mdadarittéd omia
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muutosesityksiddn. Ndmda muutosesitykset on hyvan tavan mukaisesti hyva
tuoda tiedoksi jo ennen kokousta esimerkiksi hallintovaliokunnan

kokouksessaq, jotta muu edustajisto osaa varautua niiden kdsittelyyn. Lisdksi
edustajistoryhma tai edaattori voi tuoda edustajistolle aloitteen jonkin asian

edistémiseksi.

Edustajiston varsinaisena tai varajésenend voi toimia ainoastaan tutkintoa
suorittava opiskelija. Siisp&d kahden vuoden edustajistokauden aikana
valmistuvat edustajistoryhman jasenet jattavat eroilmoituksensa
edustajiston seuraavalle kokoukselle, jolloin rynmdé&nne edustajiston vara- ja
varsinaiset jasenet tdydentyvat vertausluvun mukaisessa jarjestyksessa.
Toisaalta ylioppilaskunnan hallitukseen valitut ovat kautensa ajan estyneitd
toimimaan edustadjistossa, joten he luovuttavat niin ikd&an paikkansa “jonossa
seuraavalle” oman ryhmdn sisdélld. Siten voi ollg, ettd edustajistokauden
varaedaattorina aloittanut voi jossain kohtaa ennen kauden loppua nousta

myds varsinaiseksi edaattoriksi.

Muuten edustajistoryhman tydskentely on varsin vapaamuotoista ja ryhnmaén
itsensd padtettdvissd. Esimerkiksi pikaviestipalvelussa sopimalla voi
toteuttaa jo paljon. Mikdli rynmd&nne kuuluu johonkin renkaaseen, kannattaa
luoda yhteinen alusta my&s renkaalle ja olla tiiviissé yhteistyéssé muiden

renkaan ryhmien kanssa. Edustajistossa voi olla myds renkaisiin

kuulumattomia ryhmig, jotka eivét joko olleet vaalien aikaan renkaassa tai
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jonka renkaan muista ryhmistd ei padssyt [api edustajia. Ndihin rynmiin ei

siten p&de esimerkiksi rengasvarakaytanta.

8. Puheenjohtajiston rooli ja toiminta

Edustajiston puheenjohtajisto koostuu puheenjohtajasta sekd kahdesta
varapuheenjohtajasta. Edustajisto valitsee puheenjohtajiston keskuudestaan.
Puheenjohtajien tulee olla edustajiston varsinaisia j@senid. Edustajiston
puheenjohtajisto toimii tdrkednd yhdyssiteend ylioppilaskunnan toimiston
sekd edustajiston valilld. Puheenjohtaja tydskentelee tiiviissé yhteistydssé

etenkin pd&dsihteerin ja hallituksen puheenjohtajan kanssa.

Puheenjohtajisto on oikeutettu olemaan Idsnd hallituksen kokouksissa ja
aamukouluissa, ja onkin suotavaa, etté he vierailevat niissé tasaisin valiajoin
seuraamassa hallituksen arkea. Lisdksi puheenjohtajisto voi vierailla
toimiston viikkopalavereissa ja muissa tapahtumissa. Toimiston
viikkopalavereissa toimiston vaki kdy Iapi viikon tdrkedt aiheet yhteisesti, sekd
kertoo hieman tulevasta viikostaan. Hallituksen puheenjohtaja toimittaa

edustajistolle viikoittain koosteen viikkopalaverin keskustelunaiheista.

Tarkein puheenjohtajiston tehtévé on yhdessd toimiston pddésektorin kanssa

valmistella ja toteuttaa edustajiston kokoukset. Puheenjohtajisto toimittaa

kokouksen esityslistan edustajistolle ja kutsuu kokouksen koolle. Usein
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kokousta ennen jarjestetadn lisdksi iltakoulu, joka on vapaamuotoisempi
tilaisuus, jossa kdsitellddn tulevia kokouksen aiheita. Kokousta johtaa
edustajiston puheenjohtaja, tai héinen poissa ollessaan ensimmadinen tai

toinen varapuheenjohtaja. Kokouksen sihteerind toimii yleensé padsihteeri.

Puheenjohtajiston sisdinen vastuunjako on sen itse p&datettévissd, mutta
yleisesti puheenjohtaja on ainakin nimellisesti huolehtinut varsinaisista
kokouksen kdsiteltévisté asioista varapuheenjohtajien hoitaessa kokousten
tila-asiat ja tarjoilut. Yleensd kuitenkin kaikki ovat pddsseet vaikuttamaan

kaikkeen.

9. Edaattoreiden kesken - kéyttaytymisetiketti

Yksi edustajistotoiminnan kulmakivist& on keskindinen kunnioitus
kanssaedaattoreita kohtaan. Jokainen edaattori on edustajistossa
vapaaehtoisenaq, vaikuttamassa saadakseen aikaan omasta mielestadn
parhaan mahdollisen ylioppilaskunnan. Myés edustajistotoiminnassa pdtee
vanha, mutta sitdkin relevantimpi sdnté - asiat riitelevat, eivat inmiset.
Tiukankin asiasisdltdisen vaanndn jadlkeen on kanssaedaattorien kanssa

mukava mennd jatkamaan keskustelua rennommissa merkeissa.

Edustajisto on vuonna 2019 hyvéksynyt itselleen turvallisemman tilan

periaatteina tunnetun paperin, johon on listattu ohjenuoria parempaan
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kanssak&ymiseen ja muiden kohteluun. T&hdn paperiin kokonaisuudessaan
tulee ehdottomasti tutustua, ja edaattorit myoés siihen perehdytetaan.
Lyhyesti: muista kohdella kaveria niin kuin toivoisit itse&si kohdeltavan!

Edustajiston turvallisemman tilan periaatteet 16ytyvat Ohjaavat dokumentit -

sivulta TREYn sivuilta.

10. Kokoukset

Tahdn kappaleeseen on koottu joitakin edustajiston kokouksiin liittyvid
yleisimpid& seikkoja. Luku on syystdkin tiivis: kokouksiin liittyy paljon
valmistelua ja yksityiskohtia. Kaikki kokoukseen liittyvat yksityiskohdat 16ydat

edustajiston ty6jarjestyksesta.

Kun pdadatdsasia tulee edustajiston kdsittelyyn, se etenee yleensd seuraavasti:

1. TREYn hallitus valmistelee padtettdvad asiaa. Edustajistoryhmat voivat
kysya valmisteltavasta asiasta hallituksen jéseniltd.
2. Asia esitelléddn edustajistolle edustajiston iltakoulussa ja

hallintovaliokunnan kokouksessa.

3. Edustajistoryhmat kéyvat asian |api kokouksissaan ja muodostavat
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mielipiteensd asiasta. Ryhmat voivat keskustella asiasta myds toisten

ryhmien kanssa.

Jotkut hallituksen valmistelemat asiat, kuten pdivitettdvat asiakirjat, kayvat
kommenttikierroksella edustajistoryhmillé. Hallitus tekee lopullisen

esityksensd edustajistolle ryhmien kommenttien pohjalta.

1. Asia kasitellddn valmistelevan valiokunnan kokouksessa. Valmisteleva
valiokunta voi tehd& muutoksia edustajiston kokouksen pohjaesityksiin.

2. Edustajistoryhmat tapaavat keskenddn viel&d ennen edustajiston
kokousta ja sopivat tyénjaosta kokouksessa.

3. Asia kdasitellddn edustajiston kokouksessa.

Jokaisessa kdsittelyvaiheessa kannattaa osallistua aktiivisesti oman ryhmdén
keskusteluun, jotta saat oman éddnesi kuuluviin. Myés yhteistyd muiden
ryhmien kanssa on usein tehokasta ja parantaa mahdollisuuksia saada

omat asiat I&pi edustajiston kokouksessa!

Ennen kokouksia perehdytadn kdsiteltéviin asioihin yksin ja yhdessa.
Esityslista tarvittavine liitteineen Idhetetddn edaattoreille hyvisséd ajoin, jotta

edaattorit ehtivat perehtyd asiakirjoihin ja k&ydd lapi kdsiteltdvat asiat oman

ryhnmdansd kesken. Kokousten sujuvoittamiseksi on tarkoituksenmukaista, etté
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edustajiston sdhkopostilistaa kéytetddn pohjustamaan kokouksessa

kdasiteltévid asioita.

Ennakkovalmistautumisen tarkoituksena on luoda p&adatéksenteon pohjaksi
mahdollisimman laajaja syva perehtyneisyys. Tavoitteena on, ettd

edustajisto pystyy tekemdadan hyvid, perusteltuja ja kestavid paatdksia.

Esityslistalle tulee kokouksessa kdsiteltdvat asiat. Esityslistan valmistelee
pddsihteeri yhteistydssd@ edustajiston puheenjohtajiston kanssa. Esityslistan
kanssa toimitetaan edustajistolle kokoukseen tarvittavat muut materiaalit,
kuten padtdksié tukevat liitetiedostot. Esityslistaan ja kokousmateriaaleihin
tulee perehtyd huolella ennen kokousta, jotta kdsittely kokouksessa olisi

sujuvaa.

Kokouksessa esityslista hyvaksytddn kokouksen kdsittelyjarjestykseksi. Téssé

kohdassa esityslistaan voi vield tehdd muutoksia, eli kokouksen kdsittelya

voidaan muuttaa edustajiston pddatdkselld.
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Kokousta johtaa edustajiston puheenjohtaja, tai hdnen estyneend ollessaan
jompikumpi varapuheenjohtaja. Kokouksen sihteerind toimii ylioppilaskunnan
pddsihteeri tai muu nimetty henkil6. Kokousta varten on olemassa muutamia
sahkéisid lomakkeita. Mahdollinen edaattorin este kokoukseen
osallistumiseen tulee tayttad tiedoksi etukdteen séhkoisesti. Lisdksi

kokouskdsittelyyn tulevat muutosesitykset jatetddn sdhkdiselld lomakkeella.

Kokouksessa puheenjohtaja myéntdd puheenvuorot pyyntéjarjestyksessd,
kuitenkin aikatauluttaen kdsittelyd. Pyydettyjen puheenvuorojen vdliin on
mahdollista pyytdd nopeaa kommenttipuheenvuoroq, jos on tarve esittédd
vastaus tai lyhyt kormmentti suoraan esimerkiksi edelliseen puheenvuoroon.
Kommenttia ei saa kéyttad puheenvuorojonon ohi keulimiseen, ja
kommentin hyva pituus onkin yksi lause. Kommentissa ei tuoda esille uutta
asiaag, vaan kommentin tarkoitus on ennen kaikkea tarkennus tai
kysymykseen vastaaminen. Ndiden lisdksi kokoustaja voi esittad
tyojarjestyspuheenvuoroa, mikdli hénellé on huomautettavaa

kokousmenettelyistd.

Tarkemmat ohjeet edustajiston kokousmenettelyistd 16ydat lukemalla

edustajiston tyojarjestyksen.
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Edustajisto voi halutessaan kannatetusta esityksestd hyvaksyd
toivomusponsia. Ponnet kdsitelldén kohdassa “Muut esille tulevat asiat”, ellei
ponsi liity valittdmasti padatdésasiaan, jolloin se kdsitelldan kdsittelykohdan
jalkeen. Ponsi ei ole velvoite, vaan pikemminkin kehotus esimerkiksi lGhted
selvittdmadn jotakin asiaa. Hyvdksyttyihin ponsiin myés vastataan. Ponsi
jatetédan kokouksessa sdhkdisesti kuten muutosesityksetkin. Edustajisto

ddnestdd ponnen hyvdksymisestd.

11. Tyoskentely kokousten vilissé

Edustajiston tyéskentelyssd suuri osa viestinndstd tapahtuu sédhkdpostitse.
Edustajisto kdyttad yhteistd listaa, jonka osoite on trey-

edustajisto@lists.tuni.fi. S&hkopostilistalle tulevat viralliset asiat el

kokouskutsut, materiaalit sek& ndiden lisdksi myoés viestintdd TREYN
toimistolta edustajistolle pdin, kuten esimerkiksi toimiston kuulumisia. Listaa
moderoi padsihteeri, ja voit jattdd muutos- tai liittymispyynndn

s@hkoépostilistalle ottamalla yhteyttd padsihteeriin.

Edustajistolla on kdytdssd Telegram-ryhmada. Mikdali Telegram ei ole ennestadn

tuttu: se toimii kuten WhatsApp, mutta sillé keskusteluun ei tarvitse toisten

osapuolten puhelinnumeroa, vaan nimimerkki riittédd. Liséiksi Telegram toimii
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tietokoneella paremmin. N&isté syistd se on laajalti k&ytdssd opiskelija-

aktiivien piirissa.

Edustajiston alla toimii kolme valiokuntag, jotka antavat lausuntoja ja tekevat
valmistelevaa tyétd edustaijistolle. Valiokunnat ovat talousvaliokunta,
kunniavaliokunta sekd hallintovaliokunta. LisGksi edustajiston alla toimii

keskusvaalilautakunta seké Visiirin toimitusneuvosto.

Tarkemmin valiokuntien tehtévistd voit lukea edustajiston tydjarjestyksestd

luvusta kolme.

Edustajistotyén olennaisten tapahtumien (iltakoulut ja kokoukset) liséiksi
edustajistossa pddsee osallistumaan ja suunnittelemaan muunkinlaisia
tapahtumia. Ndisté esimerkkeind mainittakoon mm. hallitushakua edeltévat
haastatteluhuoneet, joissa edustajiston ryhmat padsevat esittdmadn

kysymyksi& hallitushakijoille.

Edustajiston kesken jarjestetddn myds jonkin verran vapaamuotoisempia

hengailutapahtumia, ainakin pikkujoulut vuosittain. Liséksi yleensé
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edustajiston kokouksen padtteeksi on ollut tapana ldhted

edustajistoporukalla vapaamuotoisemmin jutustelemaan.

Edustajisto kouluttautuu vahintddn kautensa alussa. Lisdksi koulutusta

jarjestetddn kauden aikana tarpeen mukaan.

Edustajisto kokoontuu kautensa alussa kahdeksi pdivaksi kouluttautumaan.
Edustajiston koulutuspdivat sisaltdvat asiaa edustajistotydskentelystd, TREYN
toimintaa ohjaavista asiakirjoista ja ajankohtaisista poliittisista teemoista.
Lisdksi tavoitteena on tutustuttaa edustajiston jésenid ja toimiston vaked

toisiinsa.

12.Edustajiston toiminnasta ja péacitoksisté viestiminen

Edustajiston toiminnasta viestitdén TREYN verkkosivuilla sekd palvelupisteiden

yhteydessd olevilla virallisilla ilmoitustauluilla.

Edustajiston toimintaan liittyvéd materiaali on koottu TREYn verkkosivuilla

ténne: https://trey.fi/ylioppilaskunta/organisaatio/edustaijisto. Sivustolta

|6ytyy tietoa edustajistossa toimivista ryhmistd ja listaus varsinaisista
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edaattoreista. Lisdksi sivustolta [6ytyy edaattorina toimimiseen liittyvad

materiaalia.

Edustajiston kokousten padatédksistd viestitddan taallé:

https://trey.fi/ylioppilaskunta/paatoksenteko. Sivustolle on koottu kaikki

hallituksen kokousten ja edustajiston kokousten padatdsluettelot.

13. SYL ja valtakunnallinen opiskelijavaikuttaminen

Suomen ylioppilaskuntien liitto (SYL) ry on opiskelijajdrjestd, joka edustaa
noin 140 000 perus- ja jatkotutkinto-opiskelijaa. SYL on rekisterodity yhdistys,
jonka jasenind ovat kaikki suomalaiset ylioppilaskunnat. SYLin keskeiset
vaikuttamisen alueet ovat koulutuspolitiikka, sosiaalipolitiikka ja

kansainvdliset kysymykset.

SYL valvoo valtakunnallisesti opiskelijan etua sekd tarjoaa jasenjdrjestoilleen
neuvonta- ja viestintapalveluita. SYLin keskeisimpid yhteistydtahoja ovat
jasenjarjestot, poliittiset- ja muut opiskelijajarjestét, yliopistot ja niiden
rehtorit, opetusministerid, ympdristéministerid, eduskunta ja erilaiset

kansalaisjarjestoét. SYLin keskeisimpien vaikuttamisalueiden,

koulutuspolitiikan, sosiaalipolitiikan ja kansainvdlisten asioiden liséksi SYLissa
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paneudutaan myés yhdenvertaisuuteen, ympdaristdéon ja

kehitysyhteistydhon.

SYLissa ylintd padtdésvaltaa kdyttad liiton sdantdmadrdinen liittokokous, joka
jarjestetddn vuosittain marraskuussa. Liittokokouksessa SYLin toiminnasta,
taloudesta ja linjoista ja hallituksen kokoonpanosta padattavat
jasenjdrjestdjen valitsemat edustajat. Liiton hallitus valitaan vuodeksi
kerrallaan. Hallitukseen kuuluu puheenjohtajan liséksi kuusi hallituksen
jasentd. Hallitus valitsee liiton tydntekijat, jotka pddsadntdisesti
ty6skentelevat toistaiseksi voimassa olevissa tydsuhteissa. TREYN hallitus ja
tyontekijat ovat aktiivisesti yhteydess& muihin ylioppilaskuntiin ja niiden

toimijoihin.

TREYn edustajat SYLin liittokokoukseen valitsee edustajisto. Ylioppilaskunnan
addnimdadrd madardaytyy alkavan tuhannen opiskelijaon mukaan, ja TREYII& se
on ollut noin 19-20 edustajaa eli delegaattia. Varsinaisten delegaattien lisdksi
kaksipdivdiseen liittokokoukseen I&hetetddn varajésenid, sekd
ddnivallattomia tarkkailijoita. N&ille paikoille on aiemmin Idhetetty
edustajiston ja hallituksen jésenid kayttadmadn ddnivaltaa, seké
ylioppilaskunnan tydntekijoité kuten padsihteeri ja viestinndn ja
vaikuttamisen asiantuntija, jotka kouluttavat delegaatteja

littokokousprosessin aikana. TREYn ensimmadinen edustaijisto teki itselleen

periaatepadtdksen, jonka mukaan delegaatit saavat sijoittua
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littokokouksessa muihinkin kuin TREYn ryhmiin, esimerkiksi poliittisiin ja
alakohtaisiin ryhmittymiin, jotka kokoavat delegaatteja eri ylioppilaskunnista.
Tadman verkostoitumisen on koettu lisd&dvan TREYN vaikuttavuutta

liittokokouksessa.

TREY kuuluu SEKSMYY-verkostoon, johon kuuluvat myés Aalto-yliopiston,
Helsingin yliopiston, Turun yliopiston, Jyvaskylan yliopiston sekd
Taideyliopiston ylioppilaskunnat. (SEKSMYY= Suurten Etel&- ja
KeskiSuomalaisten MonialaYliopistojen Ylioppilaskunnat). SEKSMYY:n liséiksi
reuna-alueiden ylioppilaskunnat ja pienemmat ylioppilaskunnat ovat

jarjestaytyneet Periferia-verkostoon.

Ylioppilasliikkeen, eli y-liikkkeen historiaan ja SYL:n toimintaan voi tutustua

tarkemmin Suomen ylioppilaskuntien liiton verkkosivuilla: www.syl.fi.

14. OLL ja valtakunnallinen opiskelija-vaikuttaminen

Opiskelijoiden Liikuntaliitto ry (OLL) on vuonna 1924 perustettu
valtakunnallinen opiskelija- ja korkeakoululiikunnan edunvalvonta- ja
palvelujdrjestd. OLL toimii duaalimallin molemmin puolin edustaen sekd
yliopisto- ettéd ammattikorkeakouluopiskelijoita. OLL:n varsinaisia jésenié ovat

ylioppilaskunnat sekd opiskelijakunnat, ja korkeakoulujen liikkuntatoimet

voivat olla sen yhteistoimintajésenid.



http://www.syl.fi/
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Pitk&n historian aikana OLL:n toiminnan painopiste on siirtynyt liikkunta- ja
urheilutapahtumista liikuntapolitiikkaan ja edunvalvontaan.
Valtakunnallisella tasolla OLL edustaa opiskelijoita liikunta-alalla tehden
tiivistd yhteisty6td esimerkiksi Olympiakomitean kanssa. OLL vaikuttaa
maamme pddttdjiin korkeakoululiikunnan kehittdmisen ja aseman puolesta.
Yhtend esimerkkind vaikuttamistyon tuloksista on korkeakoulujen velvollisuus
jarjestad liikkuntapalveluita, minkd yleisiksi standardeiksi on luotu
Korkeakoululiikunnan suositukset (2018).

OLL on keskittynyt matalan kynnyksen ja terveyttd edistdvadn liikkuntaan.
Vuodesta 2020 alkaen OLL koordinoi Liikkuva korkeakoulu -toimintag, jolla
pyrit&dn koko korkeakouluympdristén liikkunnallistamiseen ja liiallisen
istumisen vhentdmiseen. Paikallisella tasolla OLL my&s kouluttaa
ylioppilaskuntien ja opiskelijakuntien liikkuntavastaavia, liikkuntatuutoreita ja

tarjoaa tukea paikalliseen vaikuttamistydhon.

Ylintd paatésvaltaa OLL:ssa kdyttdd jGdsenyhteisdjen valitsemat edustajat
vuosittaisessa sdantdmadrdisessa liittokokouksessa loppuvuodesta.
Liittokokous pd&dttdd toimintasuunnitelmasta, talousarviosta, hallituksen
kokoonpanosta ja muista esille tulevista asioista. Hallitus valitaan vuodeksi

kerrallaan. Hallitus valitsee liiton tydntekijat, jotka pddsadntdisesti

ty6skentelevat toistaiseksi voimassa olevissa tydsuhteissa.
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TREYn edustajisto valitsee IGhetettdvat edustajat eli delegaatit syksylla.
TREYII& on liittokokouksessa yleensd 10 adntd. Yksi edustaja kdyttad
korkeintaan kolmea adantg, joten yleensé TREY |Ghett&d kokoukseen 4
edustajaa tdyden ddnimdadardnsda kdyttdmiseksi. Liittokokouksen yhteydessd

jarjestetddn yleens@ myos yhteistd liikkunnallista ohjelmaa.

TREYn hallituksen liikkuntavastaava ja tyéntekijat ovat aktiivisesti yhteydessa
OLL:on. OLL jarjest&d vuosittain kaksi liikuntavastaavien sektoritapaamista ja
kaksi korkeakoulujen liikuntatoimien verkostotapaamista. Tapaamiset
toimivat erinomaisena verkostoitumiskanavana ja hyvien kdytédnteiden

levittgjana.

15. Sanasto

Sanastoon on koottu keskeisié termejd, jotka vilahtelevat tiuhaan

edustajiston arjessa.

Allokoida: Kohdentaa ja suunnata kéyttévaroja tiettyihin kayttétarkoituksiin.
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Budjetti: Katso kohta “talousarvio”.

Delegointi: Paatodsvallan tai tehtdvien siirtdminen. Edustajisto voi delegoida
edustajiston padatdntdvallan alaisia asioita hallituksen tai p&dsihteerin

padatettavaksi.

Eriéiva mielipide: Edustaijiston jasenelld ja esittelijallé on oikeus jattad
padatdkseen eridvd mielipide. Eridvan mielipiteen keskeinen sisdlté on
ilmoitettava heti asian kdsittelyn yhteydessd. Puheenjohtajan on todettava
eri@vd mielipide kokouksessa esitetyn mukaiseksi. Eridvé mielipide vapauttaa

sinut vastuusta ko. p&datdksessa.

Esittely: Hallintoelinten ja edustajiston kokouksissa asiat kdsitellddn yleensa
esittelystd. Tdma tarkoittaa, ettd asian valmistellut ylioppilaskunnan
tyéntekija tai hallituksen jésen esittelee pddatdsesityksensd, ja jos

padatdsesityksestd poikkeavia esityksid ei tule, asia padtetdan kuten esittelijé

on esitellyt.
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Esityslista eli esli: Asioista, jotka paddatetddn monijésenisissé hallintoelimissé
esittelystd laaditaan esittelylistat. Esityslistaan merkitddn padtdksentekoon
osallistuneiden nimet ja kunkin asian kohdalle tehty p&atds. Esityslista
muodostaa edustajiston kokouksen pdytdkirjan, jonka allekirjoittavat

puheenjohtaja sekd sihteeri ja péytakirjantarkastajat.

Esteellisyys eli jadaviys: Este osallistua padatdksentekoon sellaisessa asiassa,
josta voi koitua taloudellista hyétyd tai haittaa joko itselle tai lGhisukulaiselle.
Yksityiskohtaiset sddddkset jaddviyden perusteista |16ytyvat hallintolaista
(Finlex) sekd ylioppilaskunnan saanndstdstd (Edustajiston tyodjdrjestys, 6 §

Esteellisyys).

Estyneisyys: Edustaijiston jésen voi olla estynyt saapumaan edustajiston
kokoukseen. Talléin edustajiston jadsenen on ilmoitettava tastd padasihteerille
kaksi (2) vuorokautta ennen edustajiston kokousta. Estyneisyydesté voi

ilmoittaa myo6s edustajistoryhmdan puheenjohtaja.

Finlex: www.finlex.fi, tutustu erityisesti yliopistolakiin ja hallintolakiin.

Hallitus: Ylioppilaskunnan operatiivista valtaa kayttava paatdksentekoelin,

johon valitaan vuosittain puheenjohtajan lisGksi 5-11 jdsentd. Hallitus on ns.



http://www.finlex.fi/
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tyohallitus, joka kokoustaa lukukausien aikana viikoittain ja tydskentelee
pdivittdin. Hallituksen jé@senille ja puheenjohtajalle maksetaan edustajiston

talousarviossa madrittelemd kuukausittainen palkkio.

Hallituksen selvitys eli haseto: Hallitus raportoi jokaisessa edustajiston

kokouksessa kokousten vdlissé tapahtuneesta toiminnasta.

Halloped (lyh.): Hallinnon opiskelijaedustaja

Kokouskutsu: Ylioppilaskunnan sdanndissé mdadritelldén miten ja missé
ajassa kokous on kutsuttava koolle. (Padsa@dntd 18 § Edustajiston

kokouskutsut). Kokouskutsussa pitéd@ mainita kokouksessa kdsiteltévét asiat.

Linjapaperi: Edustajiston padattdmd dokumentti, joka mdadrittelee TREYn kaikki
suuret linjat, poliittiset tavoitteet ja mielipiteet. Linjopaperia pdivitetddn
tarpeen mukaan. Myés linjapaperi 16ytyy organisaation ohjaavat dokumentit

-sivulta, ja siihen on jokaisen edaattorin hyva perehtyd.

Listavaali: Vaalitapa, jolla ylioppilaskunnan edustaijisto valitaan. Vaalia

varten edustajiston jadsenet toimittavat edustajiston puheenjohtajalle

kirjalliset ehdokaslistat.
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Lasndolo-oikeus: Jokaisella ylioppilaskunnan jasenelld on oikeus ilman
puhevaltaa olla I&dsnd edustajiston kokouksessa, ellei edustajisto toisin pdaatad.
Edustajiston varajéasenilld ja ylioppilaskunnan tyéntekijdillé on puhe-

ja lasndolo-oikeus edustajiston kokouksissa. Kokouksen puheenjohtaja voi
myéntdd puhe- ja ldsndolo-oikeuden myds muille henkilbille harkintansa
mukaan. Puhe- ja I&dsndolo-oikeuteen ei kuulu oikeutta tehdd esityksid tai

osallistua danestyksiin.

Madaadrdaikainen poissaolo: Edustajisto voi myodntad madraaikaisen
poissaolo-oikeuden sitd hakeneelle edustajiston jésenelle korkeintaan
vuodeksi (esimerkiksi vaihto-opiskelun takia). Kirjallinen

hakemus perusteluineen on toimitettava ennen mdadardaikaisen poissaolon
alkamista p&dsihteerille. Jos edustajiston j@dsenelle mydnnet&dn
madrdaikainen poissaolo-oikeus tai hénet valitaan

ylioppilaskunnan hallitukseen, kutsutaan hdnen varajdsenensd edustajistoon

siihen saakka, kunnes poissaolo-oikeus tai hallituksen jasenyys padattyy.

OLL: Opiskelijoiden liikuntaliitto
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Opiskelijan Tampere ry: TREYn edeltdjien (Tamy ja TTYY) sekd Tamkon
perustama yhdistys, joka neuvottelee uusia opiskelija-alennuksia Tampereen

seudulla.

Pohjaesitys: Kasittelyn pohjana oleva ehdotus tai muu puheenjohtajan tai
esittelijn nimedmad ehdotus. Edustajiston kokousten p&dtdsesitykset tulevat
joko hallituksen kokouskdésittelyn tai edustajiston alaisten valiokuntien
kokouskdasittelyn kautta. Jokainen edustajiston jésen voi kokouksessa esittdd
padatdsesitystd, joka on pohjaesitysté vastaan. Talléin edustajisto ddnestdd

siitd, mik& padatdkseksi tulee.

Ponsi: Edustajisto voi kannatetusta esityksesté hyvdksyd toivomusponsia.
Toivomusponsi kdsitellddn esityslistan kohdassa "muut esille tulevat asiat’,
ellei ponsi liity valittdmasti paatdsasiaan, jolloin se kasitelldan padtdksenteon
jalkeen. Edustajistorynman tekemistd tai muulla tavoin kannatetuksi tulleista
ponsiehdotuksista on ddnestettdva. Ponsiesitykset jatetddn edustajiston
s@hkéisen muutosesityslomakkeen kautta. “Tdmdan ponnen hyvdksyessadn

edustajisto toivoo, ettd...”

Puheoikeus: Edustajiston varajasenilld ja

ylioppilaskunnan tyontekijéilléd on puhe- ja ldsndolo-

oikeus edustajiston kokouksissa. Kokouksen puheenjohtaja voi myéntad
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puhe- ja ldsndolo-oikeuden myos muille henkildille harkintansa mukaan.
Puhe- ja ldsndolo-oikeuteen ei kuulu oikeutta tehdd esityksid tai osallistua

ddnestyksiin.

Péydadllepano: Asia voidaan panna péyddlle enemmistépddtdksend. Hyvadn
kokouskdaytdntd6dn kuuluu kuitenkin, ettd asia voidaan muutoinkin jattad
pdéyddlle hyvin perusteltuna. Péydalld oleva asia on kdsiteltdvd seuraavassa
kokouksessq, ellei asian valmistelusta muuta johdu. Péytddmiseen kuuluu se,

ettei esitystd muuteta ennen seuraavaa kdsittelyd.

Poéytakirja: Edustajiston kokouksista laaditaan padtdspoytdakirja, jonka
kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri sek& péytakirjantarkastajat vahvistavat
allekirjoituksillaan. Péytakirjaan on merkittdvé edustajiston tydjarjestyksen 10
& maarddmat asiat. Poytdkirjoja sdilytetddan ylioppilaskunnan

keskustakampuksen palvelupisteelld.

Poéytakirjantarkastaja: Edustajiston kokouksen alussa valitaan
poytékirjantarkastajiksi kaksi (2) ldsnd olevaa edustajiston jésenté seké heille
henkildkohtaiset varahenkildt. Péytdkirjantarkastajien tulee tarkastaa

kokouksen péytdkirja ja vahvistaa se allekirjoituksellaan ennen seuraavaa

edustajiston kokousta.
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Padatosluettelo: Kokouksen sihteeri laatii kokouksen jélkeen pdytakirjasta
padatdsluettelon, mihin on merkitty kokouksessa tehdyt padtdkset.
Edustajiston kokousten padatdsluettelot on asetettava ndhtdville seitsemdn
(7) péivan kuluessa edustajiston kokouksesta ylioppilaskunnan

palvelupisteille.

Rekrytointi: TREY rekrytoi itselleen tydntekijoité seké vapaaehtoisia.
Suurimman osan rekrytoinneista suorittaa TREYn toimisto, mutta suurimmat

rekryt (padasihteeri, padatoimittaja) suorittaa edustajisto.

SYL: Suomen ylioppilaskuntien liitto, jonka toiseksi suurin jasenjdrjestd TREY

on.

Strategia: Ylioppilaskunnan toimintaa ohjaava ylin dokumentti. Strategissa
madritelldan strategiakauden pd&dmadrdt, joiden tdyttymiseen

ylioppilaskunnan edustajiston ja toimiston toiminta taht&d. Startegiakausi on

nelivuotinen (2019-2022, 2023-2026 jne.)
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Talousarvio eli TA eli budjetti: Tulopuoli koostuu ylioppilaskunnan
jdsenmaksuista. Suurimmat menot ylioppilaskunnassa ovat henkilésto- ja
tilakulut sek& edunvalvonta- ja jarjestétoimintakulut. Edustajisto hyvaksyy

tulevan vuoden talousarvion syyskokouksessaan marraskuussa.

Tamy: Tampereen yliopiston ylioppilaskunta. Toinen TREYNn edeltdjistd,

lakkautettiin 2018 uuden yliopiston sekd TREYn synnyn myéta.

Toimintasuunnitelma: Ylioppilaskunnan toimintaa ohjaava dokumentti, joka
mMadrittdd toiminnan painopisteit& vuodeksi kerrallaan.
Toimintasuunnitelmaan on merkitty strategisia paddmadaria edistévat projektit
ja projektien vastuuhenkilét. Hallitus raportoi toimintasuunnitelman
toteutumisesta puolivuosittain. Toimintasuunnitelma valmistellaan niin, etté
kaikilla ylioppilaskunnan jasenilld ja jarjestdilld on mahdollisuus jattad siihen
avoin toimintasuunnitelma-aloite. Edustajisto hyvéksyy tulevan vuoden

toimintasuunnitelman syyskokouksessaan marraskuussa.

TTYY: Tampereen teknillisen yliopiston ylioppilaskunta. Toinen TREYN

edeltdjistd, lakkautettiin 2018 uuden yliopiston sek& TREYn synnyn myéta.

Vaali: Ylioppilaskunnassa kéydddn edustajistovaalit joka toinen vuosi. Liséksi

ylioppilaskunnan hallitus valitaan vuosittain vaalein.
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Valitus: Muutoksenhakukeino yleisten tuomioistuinten, erityistuomioistuinten

ja useiden hallinnollisten viranomaisten ratkaisuihin.

Valmisteluun palauttaminen: Asia voidaan palauttaa valmisteluun
edustajiston padatdkselld. Valmisteluun palautettu asia kdsitelldén
seuraavassa kokouksessa, ellei asian tarkemmasta valmistelusta muuta
johdu. Edustajisto paattdd miten asiaa jatkotydstetadn tai mihin
valmistelussa kokousten vdlissé keskitytddn. Mikdli asia palautetaan

valmisteluun, voi esitys muuttua ennen seuraavaa kdsittelyd.

Vastaesitys: Muu esitys, kuin esityslistassa ndkyvéd pohjaesitys.

Visiiri: TREYn kustantama itsendinen journalistinen ylioppilaslehti.

Yksinkertainen aéintenenemmisto: Adntenlaskutapa, jossa vastakkain on

kaksi esitystd. Se esitys, joka saa enemmadn aanig, voittaa.

Yliopistolaki: Laki, jossa madritelladn yliopistojen tehtdvat ja asema.

Yliopistolain edellinen suuri uudistus astui voimaan 1.1.2010.Ylioppilaskuntien

toiminnasta ja asemasta madratddan 46 §:ssa.
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Ylioppilaslehti, ylioppilasmedia: Tampereen ylioppilaslehti, Visiiri, pddatettiin

perustaa syksyll& 2019.

Aédnestys: Kokouksessa kullakin edustajiston jéisenellé on yksi @dni ja
ddnioikeus on henkilokohtainen. Adnestyksen ajaksi kaikkien muiden paitsi
ddnivaltaisten edustajiston jadsenten sekd padsihteerin on poistuttava
kokoustilasta. Edustajiston kokouksessa ei saa ddnestad valtakirjalla.
Adnestyksen ratkaisee yksinkertainen ddntenenemmisto, ellei
ylioppilaskunnan voimassa oleva séd&dnndstod toisin madrad. Jos

addnet menevat tasan, voittaa se esitys, johon hallitus on yhtynyt. Asioissq,

joita hallitus ei ole valmistellut, ratkaisee puheenjohtajan adni.

Edustajiston kokouksissa k@ytet&dn avointa dénestystd. Suljettua
lippuddnestystd voidaan kayttad, mikali vahintéddn puolet kokouksessa Idsné
olevista edustaijista sitd kannattaa. Avoin ddnestys toimitetaan
puheenjohtajan kokoukselle esittdmalld tavalla. Suljetussa ddnestyksessdé
kaytettvat ddnestysliput on kokouksen sihteerin varmennettava

ylioppilaskunnan leimalla tai nimikirjoituksellaan.

Adanestysjérjestys: Tapa, jolla edustajiston kokouksessa éénestetaan.

Edustajisto voi kdyttad joko lyhyttd ddnestysjdrjestystd tai yksityiskohtaista

ddnestysjarjestystd (katso edustajiston tydjarjestys, 13 § A@nestysjdrjestys).
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Edustajiston puheenjohtaja padattdd ddnestysjarjestyksestd edustajistoa

kuultuaan.
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