TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTT

1 Tampereen ylioppilaskunnan linjapaperiluonnos

2 (yhteisén kommenttikierrokselle)

3 Sisdllys

4  Tampereen ylioppilaskunnan linjapaperiluonnos (yhteisén

B KOMMNENTEKIEITOKSEII) coovvoeeeeeeeeeeeeeeeesseseseesseeeeeeeeessessssssssssssssssesssssesesesessssssssssssssssssmsssssessesssessssssssssssns ]

6 LN T T [ 1 | OO 3

7 2. YNAENVEITAISUUS ..ot csssssssssnsssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 5

8 3. OPISKEIAJAMESIOL ..cooveeeervrrrmicrvririnssssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssissssssssssssssisses 7

9 4. Tampereen YHOPISTON Lt cericermmiecemmmannecsssmssnesesssssnsssssssssssssssesnnssesss 9
10 5. KOrkEOKOUIUPOITIHKKO.......covvecererieccrrriccreiisceremianceremmsnesessssssnsssssmssssssssssssesssssssssessssssanss 12
1 KOUIULUSJAMESTEIMIG......ooeeriiriesississississssssssssssssssssssssssssssssssssssssssisssssssssssssssanss 12
12 TAMPEIEEN YIIOPISTO .couuurvveerrrriirirsiessissssssssssasssssssssssssssssssssssssasissssssssssssssssssssssssssssaes 18
13 6. Kansainvalisyys jO MONIKIEIISYYS.....ciinssssinsssssssssssssssssssssssssssssans 35
14 Kansainvalistyminen ja kansainvdliset opiskelijat...onccrenneccrennen. 35
15 Kaksikielisyys ja MONIKIEHISYYS ... cririnssisisssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssens 38
16 Kieli- ja VIESTINTAOPINNOL........ it sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 39
17 7. KOUPUNKI JO YNEEISKUNTA .....coocreiicceiriccrrnicceesieecesssssessssssssesssssassssssssasssssssssaneeces 4]
18 KAUPUNKIVATKUTEOMINEN.........rciriiicrsssninesssssssssssssssssssssssssssisssssssssssssssssssssssssssens 4]
19 Liikkuminen ja jUIKINEN [HKENNE .....creccereirecerriiecersmiessssssscssssssscssssssnsessssssans 43
20 ASUMINEN JO KAGVOITUS .....covvecerrincereriiceessmasncessssssnesssssssssssssssssssssssmsssessssssssessssssssssesssssssseses 44

2] KESTAVEA KENITYS ....crveeererieccreiiscereniscessssssssssssssessssssssissssssssessssssassesssssssssessssssssessssssssesssssans 45




22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

32

TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

8. Opiskelijan tOIMEENTUIO........ s sssssssssssssssssssssssssisssssssssaees

Opiskelijan sosiaaliturvajarjestelMa@.......rsisisssssssssssssssssssssssseans

OPINTOTUKI...cvvvveenncrrrreanncerrmmsnceesmasnecessmssnsessessssnesssssassesssssassessssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssessesssssenes

T O M ENTUIOTUKI oottt ees s eeseesaseseeseseasassesessassasessessasenssssaseassssasessssasesnsens

AASUINNISTUKI <ottt et seeestesseasesessasessaseasessssenseesesensaesesessassasessessasenssssasesssssasesssssasesssens

9. Terveys, NYVINVOINTT JO TTKUNTO......ccriccrinnceremieccremiancerssssssessssssassesssssssssecsssssens

PAIVEIUIAEN SOAOVULETEOVUUS ..ot seeeeeeseeeesessssssseasessssesesensessasensessasensessasen

Yiioppilaiden terveydenhoitoSAALI® (YTHS) ...oowvwverovrerssersssesssssesssssessssessssseses

Liikunta




33

34
35
36
37
38
39
40

41
42

43

44
45
46
47

48

49
50

51
52

53

TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

1. Johdanto

Tampereen ylioppilaskunta (TREY) toimii jdisentensé yhdyssiteend ja edistad
heiddn yhteiskunnallisio, sosiaalisia ja henkisiéd sekd opiskeluun ja opiskelijan
asemaan yhteiskunnassa liittyvid pyrkimyksid. Liséksi ylioppilaskunta toimii
yliopiston opiskelijoiden edunvalvonta- ja palveluyhteiséng,
yhteiskunnallisena vaikuttajana sekd valvoo opiskelijoiden oikeuksia
Tampereen yliopistossa ja laajemmin yhteiskunnassa. TREYn linjapaperin
tarkoitus on viesti& ylioppilaskunnan poliittisista tavoitteista ja linjoista sekd
jasenille ettd sidosryhmille. Ylioppilaskunnan arjessa linjapaperi ohjaa
hallituksen ja tydntekijéiden pdivittdistd edunvalvontatydtd ja

kannanmuodostusta esim. lausuntopyyntdjen yhteydessa.

TREYn linjoista p&attad edustaijisto, ja linjapaperin sisaltéd tarkastellaan
sadnndllisesti ja pdivitetddn edustajiston pddatdkselld. Mikdli TREYn taytyy
muodostaa linja ajankohtaiseen yhteiskunnalliseen aiheeseen, jota ei téssd
linjapaperissa ole md&dritetty, on hallituksen velvollisuus t&lléin muodostaa

ylioppilaskunnan linja kyseisen asian suhteen.

Ylioppilaskunnassa linjapaperia tarkastellaan suhteessa muuttuvaan
toimintaympdristddn ja edustajiston tavoitteisiin. Siind missé strategia
madrittelee mm. ylioppilaskunnan arvot, ja toimintasuunnitelma ohjaa

tarkemmin vuosittaisia tydskentelyn tavoitteita, linjapaperi kattaa ne

yleisimma@t tavoitteet, joihin TREYNn edunvalvontatyd taht&ad.
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54  Ylioppilaskunnalla on linjapaperin, strategian ja vuosittaisten

55 toimintasuunnitelmien lisdksi muitakin edustajiston hyvéksymid

56 dokumentteja, jotka ohjaavat sektoreiden tydskentelyd. Nditd ovat

57 yhdenvertaisuussuunnitelma, turvallisernman tilan periaatteet,

58 ympdristéohjelma, kieliperiaatteet ja vaaliohjelmat. Ndmd& dokumentit

59 tdydentavat linjapaperia eli ovat sille alisteisia, mutta niissé luetellut

60 toimenpiteet ja tavoitteet ovat yhtd sitovia kuin linjapaperin tavoitteet. Jos

61 ndiden dokumenttien ja linjapaperin sis@llét ovat ristiriidassa, tulkitaan asiaa

62 linjapaperissa sdddetyn mukaisesti.

63 Ylioppilaskunnan yhdenvertaisuussuunnitelma ohjaa TREYN

64 yhdenvertaisuusty6td, Suunnitelmassa madritellddn toimenpiteitd ja

65 tavoitteita yhdenvertaisuuden edistédmiseksi tehtdvalle tydlle. Kaikissa TREYN
66 tapahtumissa ja toiminnassa noudatetaan TREYN turvallisemman tilan

67 periaatteita.

68 Ylioppilaskunnan kuntavaaliohjelma ohjaa tarkemmin TREYN

69 kaupunkivaikuttamisen tavoitteita jokaiselle vaalikaudelle erikseen.
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2. Yhdenvertaisuus

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYNn yhdenvertaisuustavoitteita. Yhdenvertaisuus
on kaikkea ylioppilaskunnan toimintaa ohjaava periaate. TREY on taten
intersektionaalisesti feministinen ylioppilaskunta. Yksildn asemaan
vaikuttavat lukuisat yhteiskunnalliset rakenteet ja eronteot sekd yksin etté
suhteessa toisiinsa. Tdmdan tiedostaessamme sitoudumme rajoittavien ja

syrjivien rakenteiden purkamiseen.

Kaikki opiskelijat ik&én, kansallisuuteen, etnisyyteen, ihonvdriin, sukupuoleen,
seksuaalisuuteen, terveydentilaan, toimintakykyyn, vakaumukseen,
perhetilanteeseen, sosioekonomiseen taustaan, kokoon tai muuhun
henkild6n liittyvadn syyhyn katsomatta ovat yhdenvertaisia ylioppilaskunnan
ja yliopistoyhteisén jésenid, ja kokevat olonsa yhté tervetulleiksi niiden
toiminnassa. Mikddan edelld mainituista henkil6on liittyvistd tekijoista ei
vaikuta opintoihin hakeutumiseen tai vaikeuta yliopistolla sekd
opiskelijajarjestdissd toimimista. Mik&an edell&d mainituista henkil6dn
liittyvistd tekijéistd ei heikennd kenenk&dn asemaa opinnoissa, opintoihin

liittyviss& palveluissa tai padtdksenteossa.

Opiskelijatoiminnassa ja yliopistoyhteiséssd ei hyvaksytd syrjintéd, hairintad

tai kiusaamista ja siihen puututaan. TREY varaa oikeuden olla tekematté

yhteistydtd sellaisten ulkoisten tahojen kanssa, jotka rikkovat
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ylioppilaskunnan yhdenvertaisuusperiaatteita. TREY huolehtii ett& TREYN
tapahtumissa yhteistydkumppanit sitoutuvat turvallisemman tilan

periaatteisiin.

TREY ottaa toiminnassaan huomioon kaikki Tampereen yliopiston opiskelijat

kaikilla yliopiston kampuksilla ja yksikissad.
Vaikuttamistavoitteita:

e Tampereen yliopistoon palkataan DEI-asiantuntija (diversity, equity,
inclusion).

e Yliopisto poistaa aktiivisesti muun muassa opiskelijoiden erilaisista
eldmadntilanteista johtuvia kouluttautumisen esteitd.

e Yliopisto muuttaa jarjestelmiddn niin, ettd ne huomioivat paremmin
sukupuolten moninaisuuden. Sukupuolta kysyttdessd annetaan
henkil6lle mahdollisuus iimoittaa oma sukupuolensa. Jarjestelmid
pdivitetddn siten ettd henkilé voi omalla ilmoituksellaan muuttaa
kutsumanimensd tietojdrjestelmiin.

e TREYn pd&datdkset valmistellaan avoimesti ja demokraattisesti niin, ettd
opiskelijayhteis6ll&d on mahdollisuus osallistua paatdksentekoon.

Mahdollisuutta osallistua ylioppilaskunnan toimintaan englannin

kielell&é vahvistetaan.




110

m
112
113
14
115
116
17
118
119

120
121

122

123

124

125
126
127
128
129

130

TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

e TREY ja yliopisto sitoutuvat antirasismiin. Tima on rasististen ja syrjivien
rakenteiden tunnistamista ja aktiivista purkamista, seké
itsereflektiivistd toimintaa niin yksilé- kuin organisaatiotasollakin.

e TREY ajaa sukupolvien vdlisté oikeudenmukaisuutta. Kaikessa
pddatdksenteossa tulee huomioida pddtdsten vaikutus sukupolvien
vdliseen tasa-arvoon.

e Saavutettavuus huomioidaan koko yliopistoyhteisdssé sekd fyysisen,
psyykkisen, sosiaalisen ettd digitaalisen esteettémyyden kannalta.

e Opiskelijat kaikilta kampuksilta saavat yliopistoyhteisdss& dénensd

yhdenvertaisesti kuuluviin.

3. Opiskelijajérjestot

T&ssd osiossa kasitellddn TREYN tavoitteita, jotka koskevat opiskelijayhteisdd

ja jarjestétoimintaa.

Ylioppilaskunta tukee piirissdén toimivia jarjestojé tarjoamalla mm.
neuvontapalveluita, koulutuksia sekd taloudellista ja viestinndllisté tukea
jarjestdjen tarpeiden mukaan. Jarjestdjen kautta ylioppilaskunta lujittaa
sidettd opiskelijayhteisd6n, tarjoaa monipuoliset mahdollisuudet oppia

tekemalld, harrastaa ja viettdd vapaa-aikaa yhdessd toisten kanssa tueksi ja

vastapainoksi opiskelulle.
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131  Ylioppilaskunnan piirissé toimivat jarjestét ovat tarkein linkki ylioppilaskunnan
132 jasenten vdlilla. Siksi ne ovat merkityksellisessé asemassa kaikessa

133 ylioppilaskunnan toiminnassa.

134  Vaikuttamistavoitteita:

135 e Jdrjestdjd kannustetaan jarjestdmadn tapahtumia, jotka ovat kaikille
136 saavutettavia ja fyysisesti sekd sosiaalisesti esteettémid. Esteettdmyys
137 ja saavutettavuus huomioidaan myds muussa jdrjestétoiminnassa.
138 e Jdrjestdilld on kansainvdlistd toimintaa. Toimintaan voivat osallistua
139 myds opiskelijat, jotka eivat osaa suomea.

140 o Jdrjestdt tekevat jatkuvasti tyétd yhdenvertaisuuden parantamiseksi
141 toiminnassaan. Jarjestét osaavat tunnistaa yhdenvertaisuuteen

142 liittyvid ongelmia. Ylioppilaskunta tukee jarjest6jé ongelmien

143 ratkaisussa ja jarjestéd koulutusta jarjestétoimijoille.

144 e Jdrjestdilld on merkittédva rooli opiskelijoiden kasvattamisessa

145 aktiiviseen edunvalvontaan korkeakouluyhteisdssd. Jarjestdjen

146 edellytyksié kasvatustehtdvan toteuttamiseen sek& oman tieteenalan
147 edunvalvontaan tuetaan opastamaillag, viestimdllé ja kouluttamaillia.
148 e Ylioppilaskunta kannustaa ainejdrjestdjd ja vastaavan koulutusalan
149 hallopedeja aktiiviseen vuorovaikutukseen molemminpuolisen

150 tiedonkulun varmistamiseksi.
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e Jdrjestdt kannustavat opiskelijatoiminnassa mukana olevia
huolehtimaan omasta ja toisten hyvinvoinnista.

e Jdrjestdissd on pdihteetdntd toimintaa, ja kaikkiin tapahtumiin voi
osallistua ilman painetta pdihteiden kdyttdon.

e Jdrjestdjen ja ylioppilaskunnan vuorovaikutus on valitédntd ja tiivistd.

Ylioppilaskunta on jérjestdjen nékdkulmasta helposti IGhestyttava.

4. Tampereen yliopiston tilat

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita liittyen Tampereen yliopiston

tiloihin.

Yliopiston tiloissa on turvallista. Yliopiston kaikille kampuksille ja kaikkiin
yliopiston tiloihin p&dsee esteettémasti sekd opiskelemaan etté opettamaan.
Korkeakouluyhteisd on edellakdavija fyysisten ja sGhkdisten
oppimisympdristdjen kaytdssd ja kokeilussa ja ne ovat laadukkaita,

ergonomisia, esteettdémid ja monikdayttoisia.
Vaikuttamistavoitteita:

e Esteettdmdadn liikkkumiseen on selkedt opasteet, ja esteetdn liikkkuminen

ja opetukseen osallistuminen onnistuu my®os itsendisesti.
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170 e Valintakokeet jarjestetddn esteettdmissa tiloissa eikd

171 liikuntarajoitesyistd tarvitse hakea erityisjarjestelyja.

172 e Sekd fyysinen ettd kognitiivinen tyéergonomia huomioidaan yliopiston
173 kaikkien tilojen suunnittelussa.

174 e Tilaratkaisujen tulee tukea opiskelijoiden ja henkildkunnan kohtaamisia
175 ja vuorovaikutusta. Henkildstélle koulutetaan yliopiston nykyisten ja
176 tulevien s@hkdisten jarjestelmien kdytto.

177 e Yliopiston oppimis-, liikunta- ja harrastetilojen kayttdmahdollisuus on
178 vuorokauden- ja vuodenajasta riippumatonta.

179 e Opiskelijajarjestéille tarjotaan kampuksilla runsaasti tiloja
180 monimuotoiseen opiskelijatoimintaan. Tiloihin sisaltyvat sekd

181 jarjestdjen omat tilat ettd yleiset jarjestdjen kaytettévissd olevat tilat.
182 Kaikilla jarjestéilld on mahdollisuus saada tila ja kayttad yleisia tiloja.
183 Yliopisto huomioi rakentaessaan ja remontoidessaan opiskelijatilojen
184 tarpeen.
185 e Opiskelijoille on ndkyvié, monipuolisia, mukavia ja joustavia tiloja, jotka
186 mahdollistavat monipuolisia kohtaamisia.

187 e Opiskelijoille on tarjolla ympdrivuorokautisia tiloja kaikilta kampuksilta
188 opiskeluun ja yhteiséllisyytta lisGdviin toimintoihin, kuten

189 jarjestétoimintaan.
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190 e Opiskelijoiden tulee olla mahdollista osallistua saman pd&ivan aikana

191 ryhnmatydskentelyd, etatydskentelyd ja Iédsnd olemista vaativiin

192 toimintoihin. TGhdn pitdd tarjota joustavat tilat.

193 e Yliopiston henkil6sté ja opiskelijat osaavat tunnistaa uhkatilanteita ja
194 he osaavat reagoida niihin.

195 e Opiskelijoille tulee tarjota riittGvasti rynmatyd-, opiskelu- ja

196 sosiaalitiloja.

197 e Hiljaisia tyéskentelytiloja ja s@hkdpistokkeellisia tyépisteité on

198 tarjottava riittavasti.

199 e Yliopistolla on sukupuolineutraaleja ja esteettdmid saniteettitiloja
200 jokaisessa rakennuksessa riittdvasti, jotta niiden saavuttaminen ei
201 vaadi liiallisesti siirtymistd tai aikaa.
202 e Perheelliset opiskelijat voivat yhdistad perhe-eldmdn ja opiskelun
203 sujuvasti. On varmistettava, ettd huoltajat kokevat lapsen hoivaamisen
204 ja lasndolon yliopistolla turvalliseksi ja hyvaksytyksi.
205 e Yliopiston tilat soveltuvat lapsen hoivantarpeiden tayttédmiseen ja
206 esteettdmyyden suunnittelussa huomioidaan myés lapsiperheiden

207 tarpeet.
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5. Korkeakoulupolitiikka

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita, jotka koskevat koko
koulutusjarjestelmd&d, Tampereen yliopistoq, opiskelijoiden oppimista ja

koulutusta.

Koulutusjérjestelma

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita, jotka liittyvat koko
koulutusjarjestelmadn ja laajemmin korkeakouluihin. Osiossa kuvataan TREYN
vaikuttamistavoitteita korkeakouluihin ja niiden rahoitukseen,
saavutettavaan ja maksuttomaan koulutukseen sekd elinikdiseen

oppimiseen.

Korkeakoulujarjestelma ja yliopistot

Yliopistoilla on autonomia, joka turvaa muun muassa tutkimuksen ja
opetuksen vapauden. Yliopistot tekevat tiivistd yhteistydtd keskenddn

opetuksen ja tutkimuksen saralla, minkd lisdksi opetusyhteisty6td tehdadn

sektorirajojen yli.
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Ammattikorkeakoulututkinnoilla ja yliopistotutkinnoilla on omat profiilinsa
eikd koulutusyhteistydn tiivistyminen tarkoita kokonaisten tutkintojen tai
opintokokonaisuuksien ulkoistamista sektorilta toiselle. Yhteistyé perustuu
koulutuksen ja tutkimuksen laadun parantamiseen eikd resurssien

sddstémiseen.

Vaikuttamistavoitteita:

e Ylioppilaskunnan jésenid ovat jatkossakin kaikki perustutkintoa
yliopistossa suorittavat opiskelijat.

e Ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen duaalimalli sGilytetadn.

e Niillé aloillg, joilla eri korkeakoulujen tarjoamat tutkinnot tuottavat jo nyt
samankaltaisia osaamisprofiileja, muodostetaan joustavia
opintopolkuja, jotka mahdollistavat joustavan liikkumisen tutkinnosta
toiseen.

e Koulutustasoa nostetaan koulutuksen laadusta tinkimatta.

e Yliopistolakia pdivitetddn saatidyliopistoja koskevien pykdlien osalta

turvaamaan yliopistodemokratiaa ja yliopistojen itsehallintoa.

Korkeakoulutuksen rahoitus

Yliopistojen valtakunnallinen rahoitusjdarjestelmé on l&pindkyvd, ennustettava

ja turvaa korkeakoulujen perustehtévien rahoituksen kaikilla aloilla. Rahoitus-




TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

247 ja ohjausjdrjestelmd antaa yliopistoille likkumavaraa ja tukee tieteen sekd

248 opetuksen autonomiaa ja pitkdjénteistd kehittdmista.

249 Vaikuttamistavoitteita:

250 e Rahoitusmallilla palkitaan opetuksen, tutkimuksen ja yhteiskunnallisen
251 vaikuttavuuden laadusta.

252 e Yliopistoindeksi on voimassa.

253 e Yliopistojen rahoitus ei riipu kerdatyistd lukukausimaksuista.

254 e VYliopistoille tulee taata riittdva resursointi jatkuvan oppimisen tehtévan
255 tayttémiseen.

256 e Yliopistojen rahoitusmallissa palkitaan suoritetuista opintopisteistd,
257 jolloin malli ohjaa yliopistoja tarjoamaan monipuolisia mahdollisuuksia
258 elinikGiseen oppimiseen ja opintojen osien suorittamiseen myoés

259 muiden yliopistojen opiskelijoille entistd laajemmin.

260 e Tiedekuntien rahoituksen perusosa on vahva ja tiedekunnat asettavat
261 itse strategiset mittarinsa. Strategiset mittarit kannustavat esimerkiksi
262 kestdvyyteen, kansainvdlisyyteen ja muihin yliopiston strategisiin

263 tavoitteisiin.

264 e Korkeakoulujen rahoitusmallissa kannustetaan

265 kansainvalistymisjaksojen suorittamiseen.

266 e Yliopisto palkitsee tiedekuntia opiskelijoiden ja henkiléstén

267 suorittamista liikkkuvuusjaksoista ulkomailla.
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268 e Yliopistojen rahoitus kattaa myd&s yliopistojen aloituspaikkojen

269 lisGidmisen.

270 Koulutusjarjestelman saavutettavuus ja maksuton koulutus
271

272  Saavutettava korkeakoulujarjestelmaé takaa yhteiskunnallisen tasa-arvon
273  toteutumisen ja mahdollistaa yksilén sosiaalisen liikkkuvuuden. Koulutus on
274  kokonaisuus, joka muodostuu mahdollisuudesta elinikdiseen oppimiseen
275 sekd aidosti maksuttomasta varhaiskasvatuksesta, perus-, toisen sekd

276 korkea-asteen koulutuksesta.

277  Aliedustettujen rynmien koulutukseen osallistumiseen kiinnitet&dn erityist&
278 huomiota ja aliedustettujen ryhmien osallistumisen aste koulutukseen

279 nousee. Perusasteen ja toisen asteen koulutus antaa kaikille oppilaille

280 riittdvat valmiudet ja yhdenvertaiset mahdollisuudet korkeakouluopintoihin

281 hakeutumiseen.

282 Opiskelijavalintajarjestelmé& on yhdenvertainen eiké se aseta korkeakouluun
283 hakeutuvia eriarvoiseen asemaan riippuen hakijan aikaisemmasta
284  koulutuspolusta, sosioekonomisesta taustasta tai maksukyvysta.

285 Opiskelijavalinnassa ja valintamenettelyssé on useita tapoja tulla valituksi.

286 Vaikuttamistavoitteita:
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287 e Tutkintoon johtava koulutus on maksutonta kaikille kandidaatin-,

288 maisterin- ja tohtorintutkinnon suorittajille.

289 e Myds EU- ja ETA-maiden ulkopuolisten opiskelijoiden

290 lukukausimaksuista luovutaan.

291 e Maahanmuuttgijille on tarjolla riittévasti kouluttautumismahdollisuuksia
292 sekd vayliéd aiemmin hankitun osaamisen ja koulutuksen

293 tunnustamiseen.

294 e Sukupuolella, véhemmistéasemalla, sosioekonomisella taustalla ja
295 vanhempien koulutustaustalla ei ole vaikutusta yksilén koulutus- ja
296 ammattivalintoihin.

297 e Kouluverkko on maantieteellisesti riittdvan kattava ja laadukas.

298 e Koko koulutuspolun ajan on tarjolla riittavasti tukea ja ohjausta

299 koulutusvalintojen tekemiseen.

300 e Valintajarjestelma ei luo kysyntéd& maksullisille valmennuskursseille.
301 e Ensikertalaiskiintiéstd luovutaan.

302 e Siirtohaku on joustava ja sujuva vayld siirtyd toiselle alalle tai toiseen
303 korkeakouluun.

304 e Valintamenettelyissd, kuten valintakokeissa, pyritéddn valtakunnallisiin
305 yhteisvalintoihin alojen erityispiirteet huomioiden.

306 e Korkeakoulutuksen kielivaatimuksia tarkastellaan valtakunnallisella
307 tasollg, jotta kaikilla on yhdenvertainen mahdollisuus hakeutua

308 korkeakoulutukseen koulusivistyskielestd riippumatta.
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e Ylioppilastutkintotodistus tai muu toisen asteen opintomenestys ei ole
yleinen ensisijainen valintaperuste.

e Siirtymdad korkeakouluihin ammaitilliselta toiselta asteelta kehitetddn ja
vahvistetaan.

e Avoimen vaylé korkeakoulutukseen on pidettava tdydentdvang,

pienend ja maksuttomana vayland.

Elinikdinen oppiminen ja avoin yliopisto

ElinikGisen oppimisen mahdollisuuksien tulee olla saavutettavissa aikuisiallé
koulutustaustaan ja sosioekonomiseen tai tydbmarkkina-asemaan

katsomatta. Avoin yliopisto mahdollistaa osaamisen pdivittdmisen yksildille.

Vaikuttamistavoitteita:

e Tutkintoon johtavan koulutuksen ja maksullisen aikuis- ja
tdydennyskoulutuksen rinnalla toimivat maksuttomat elinik&isen
oppimisen mahdollistavat kaytadnndt ovat osa
korkeakoulujd@rjestelmaad.

e Avoin yliopisto, tdydennys- tai tilauskoulutus eivat ole maksullinen
valintakoejdrjestelmdn kiertdva vaylg, eikd tutkinto-opiskelijoita ohjata

maksullisen koulutuksen piiriin tutkinto-opetuksen resurssien

puutteessa.
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e Avoin yliopistokoulutus sekd tdydennys- ja tilauskoulutus tulee pit&a
erillisind. Kaupallista koulutusta tarkastellaan erillisen& kokonaisuutena
myaés tutkintokoulutuksesta

e Maksavilla opiskelijoilla ei ole erityisoikeuksia muihin opiskelijoihin
ndhden.

e Yliopiston alumnien tulee saada alumniopinto-oikeus automaattisesti
valmistumisensa jalkeen, jotta omaa osaamistaan voi pdivitt&d
joustavasti tyduran aikana.

e Alumniopinto-oikeuden opinnot ovat maksuttomia.

e Edistetddn esimerkiksi yksildiden ja yritysten keinoja osallistua

tdydennyskoulutukseen.

Tampereen yliopisto

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteitq, jotka liittyvat Tampereen
yliopiston hallintoon ja johtamiseen sekd opiskeluun, oppimiseen ja

oppimisen tukemiseen Tampereen yliopistossa.

Hallinto ja johtaminen

Monialainen yliopisto
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Tiede, taide, ja sivistys ovat korkeakouluyhteisén perusta. Tampereen
yliopisto on monialayliopisto, joka tunnustaa eri alojen arvon ja erilaiset
kulttuurit osaksi tiede- ja koulutusyhteis6d. Laaja-alainen osaamis- ja
oppijakeskeinen oppiminen, poikkitieteellisyys ja -taiteellisuus sekd
akateeminen vapaus ovat korkeakoulun valttikortteja. Tutkimus ja opetus
sekd niiden kehittdminen kulkee tiiviisti kdsi k&dessd. Alojen moninaisuuden
lisksi yhteisén j@senten moninaisuus tuo yliopistolle erilaisia ndkdkulmia,

jotka ovat tieteen edistymisen kannalta tarkeitd.

Vaikuttamistavoitteita:

e Alojen erityispiirteet huomioidaan pad&tdksenteossa, rahoituksessa ja
sisalloissa.

e Yliopisto edistdd kaikenlaisista taustoista tulevien ihmisten
osallistumista korkeakouluyhteisén toimintaan.

e Opiskelijan vapaus toteutuu yliopistolla esimerkiksi laajan vapaan

sivuaineoikeuden avulla.

Vaikuttamismahdollisuudet yliopistolla

Tampereen yliopiston toiminnassa keskeistd on tukea koko yliopistoyhteisén
osallistumista ja kuuluvuutta yhteis66n. Tdmda tarkoittaa sitd, ettd yliopiston

hallintorakenne palvelee tutkimuksen ja opetuksen kehittdmistd, tukee

joustavia opiskelumahdollisuuksia yli tiedekuntarajojen, kannustaa tieteiden




TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

369 vdliseen yhteistydhon ja kiinnittdd yhteisén jésenid niin omaan Idhiyhteis66n
370  kuin koko yliopistoon. Yliopiston pad&téksenteko on avointa, ja

371  valmistelussakin olevista asioista viestitddn julkisesti koko yhteisélle.

372  Opiskelijat ovat yliopistoyhteisdn tasavertaisia jasenid. Yliopistoyhteisén eri
373 ryhma@t otetaan mukaan valmisteluun ja paatdksentekoon kaikissa heitd

374  koskevissa asioissa kaikilla hallinnon tasoilla. Kansainvdlisten opiskelijoiden ja
375 henkiléston jadsenten kynnys osallistua eri hallintoelinten toimintaan on

376 matala.

377 Vaikuttamistavoitteita:

378 e Hallinnossa toteutuu I&heisyysperiaate siten, etté koulutukseen ja
379 tutkimukseen eli akateemisen autonomian piiriin kuuluvat asiat

380 padtetddn pddaasiallisesti mahdollisimman I&hellé konkreettista

381 toiminnan tasoa.

382 e Akateemisista asioista voidaan antaa myés koko yliopiston laajuisia
383 ohjeistuksiq, joita valmistellaan yhteistydssd tiedekuntien ja konsistorin
384 alaisten neuvostojen kanssa.

385 e Kaikki asiakirjat ovat saatavilla sGhkoéisesti koko yhteisdn jésenille.
386 e Yliopistoyhteisdlle jarjestetddn tiedekuntakohtaisia ja koko yliopiston
387 laajuisia avoimia tilaisuuksia, joissa keskustellaan ja tydstetddn

388 yhdessd ajankohtaisia asioita.

389 e Hallintoelimen jasenet valitsee asianomainen yliopistoyhteisén rynma.
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390 e Yliopiston monijasenisissd toimielimissd hallitusta lukuunottamatta on

391 tasakolmikantaedustus ja varajésenet. Edustettuina ovat professorit,
392 opetus- ja tutkimushenkildstd ja muu henkildstd sekd opiskelijat.

393 e Hallituksen kolmikantaisessa kokoonpanossa huomioidaan

394 kokoonpanon moninaisuuden lisdksi mm. koulutusosaaminen ja
395 opiskelijuuden asiantuntemus.

396 e Ylioppilaskunta tarjoaa jésenilleen apua yliopistolla tapahtuvaan
397 vaikuttamistyéhon.

398 e Hallinnon opiskelijaedustajat, eli hallopedit saavat ylioppilaskunnalta
399 toimikautensa aikana tarkoituksenmukaista tukea ja perusteellisen
400 koulutuksen tehtéviinsa.

401 e Kansainvalisillé opiskelijoilla ja henkiléstdn jésenilld on mahdollisuus
402 toimia edustajina yliopistohallinnossa.

403 e Yliopiston hallitus kuulee konsistoria keskeisiss@ yliopiston laajuisissa
404 kysymyksissd esimerkiksi pddattdessadn yliopiston strategiasta,

405 toiminnan ja talouden keskeisistd tavoitteista sekd muista

406 laajakantoisista periaatteista.

407 e Yliopiston rehtorin ja vararehtorien sekd tiedekuntien dekaanien

408 nimitysprosesseissa hallitus kdyttdd apunaan valmistelevia

409 tasakolmikantaisia nimitystoimikuntia. Nimitystoimikunnan jésenet

410 valitsee kyseinen yhteiséryhma.
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41 e Yliopistoyhteisdlld on puheenjohtajuus ja enemmistd yliopiston

412 hallituksen valintaa valmistelevassa nimitystoimikunnassa.

413 e Konsistoria johtaa sen keskuudestaan valitsema tasakolmikantainen
414 puheenjohtajisto.

415 e Tiedekuntaneuvosto padattad tiedekunnan tavoiteohjelmasta,

416 toiminnan ja talouden keskeisistd tavoitteista,

417 henkildéstésuunnitelmasta ja talousarviosta.

418 e Dekaanilla on apunaan johtoryhm@, johon kuuluu opiskelijoiden ja
419 henkildstdon edustus.

420 e Tiedekuntaneuvoston alaisuudessa toimivat tutkinto-ohjelmien
421 suunnitteluryhmdat ja opetussuunnitelmaryhmdat, joissa on

422 opiskelijoiden ja henkil6stén edustus.

423 VYliopisto tyénantajana
424

425 Yliopisto on oikeudenmukainen, luotettava ja kiinnostava tyénantaja, joka on
426 Suomen paras akateeminen tydpaikka ja kilpailukykyinen muiden

427 samankokoisten julkisen ja yksityisen sektorin tydnantajien kanssa. Yliopisto
428 on hyvinvoiva, viihtyisd ja yhteiséllinen tydympdristd, jota rakennetaan

429 yhdessd henkildstdn, opiskelijoiden ja johdon voimin.

430 Vaikuttamistavoitteita:

43] e Rekrytointik&ytdnndt ovat [Gpindkyvid ja tasa-arvoisia.
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432 e Opiskelijoilla on edustus opetushenkilékunnan rekrytoinneissa.

433 e Madrdaikaisia tydésopimuksia solmitaan vain perustellusti.

434 e Tampereen yliopisto siirtyy anonyymiin rekrytointiin lukuun ottamatta
435 yliopiston johtoa.

436 e Yliopistolla kaikilla on sukupuolesta, vhemmistéasemasta, kielestd,
437 sosioekonomisesta asemasta tai muusta henkildén liittyvésté syysta
438 rippumatta yhtaldinen mahdollisuus uralla etenemiseen yliopiston
439 kaikilla tasoilla.

440 e Yliopistolla tydsuhteessa olevien tohtorikoulutettavien palkka on

441 kohtuullinen ja suurin osa tydajasta on mahdollista kéyttdd oman
442 tutkimuksen tekemiseen.

443 e Vaitdskirjatutkijoiden sopimus- ja ohjauskdytdnnét ovat yhtendisié
444 koko yliopiston tasolla.

445 e Ylioppilaskunta huomioi vaikuttamisty6ssd yliopistolla soveltuvilta osin
446 myaés vditéskirjatutkijoiden ndkdékulman ja tarjoaa heille tukea.

447 e Apurahatutkijat ovat yhdenvertaisessa asemassa osana

448 yliopistoyhteis6d.

449 e Yliopiston opetus- ja tutkimushenkildstélléd on mahdollisuus painottaa
450 opetusta, tutkimusta tai molempia. Ndiden rinnalla kehitetddn

45] mahdollisuutta painottaa urapolulla ja tehtdvankuvassa

452 yhteiskunnallista vuorovaikutusta.

453 e Tampereen yliopisto toteuttaa palkka-avoimuutta.
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Opiskelu, oppiminen ja oppimisen tuki

Digitaaliset oppimisympdristét ja sGhkdiset jérjestelmat

Digitaaliset oppimisympdristdt ja séihkoiset jarjestelmat tukevat
opiskelijal&htbisté oppimista. Opiskelijan hydty tulee olla Idhtdkohta
digitaalisten ja sdhkoisten jarjestelmien kehittdmisessd. Digitaalisten
jarjestelmien tulee tukea opetuksen jarjestdmistd ja kehittdmista.
Jarjestelmien tulee olla helppokdyttoisic sekd opiskelijoille ettd henkiléstdlle
ja niissé tulee ottaa huomioon digitaalinen saavutettavuus. Korkeakoulujen
on tuotettava tietoq, joka tukee tiedolla johtamista ylimmdn johdon, tutkinto-

ohjelman ja yksittdisen opiskelijan toiminnassa.
Vaikuttamistavoitteita:

e Sdhkdiset jarjestelmdt ovat laadukkaita ja saavutettavia koko
yliopiston tasolla.

e Opetushenkildstd koulutetaan eri sGhkdisten jarjestelmien kdyttéén ja
kayttdd tuetaan aktiivisesti. Koulutuksilla varmistetaan myés
opetushenkiléstdn saavutettavuusosaaminen.

e Opintojaksojen toteutuksessa huomioidaan monipuoliset suoritustavat.

Hyddynnetddn sekd etd- ettd Idhiopetusta pedagogisesti

tarkoituksenmukaisesti.
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474 e Luentotallenteiden kayttédn kannustetaan opiskelijoiden opintojen

475 tukemiseksi kurssin aikana. Kaikkiin luentotallenteisiin on saatavilla
476 vahintaan litterointi, mielellddn my®os tekstitykset, ja yliopisto resursoi
477 asianmukaisesti ndiden toteutukseen.

478 e Opiskelun siirtdmisen ldhtdkohta digitaaliseen oppimisympdristdéon ei
479 tule olla resursseista sadstdminen.

480 e Johdon tietojarjestelmat, esimerkiksi akateeminen seurantatieto, on
481 opiskelijoiden kaytettavissa.

482 e Yliopistolla on selkedt pelisdadnndt tekodlyn hyddyntdmiseen

483 opinnoissa, ja tekodlyn hyddyntdminen opetuksessa tulee olla

484 pedagogisesti perusteltua.

485 Koulutuksen johtaminen
486

487  VYliopiston koulutuksen johtaminen on jdrjestetty niin, ettd se tukee
488 opiskelijaldhtdistd oppimista. Yliopisto panostaa koulutuksen kehittédmiseen

489 ja sen johtamiseen.

490 Vaikuttamistavoitteita:

491 e Opetuksen kehittédmiseen varataan ajallisia ja rahallisia resursseja.
492 e Yliopistopedagoginen osaaminen ja opetusndytteen antaminen ovat
493 vaatimuksia opetustehtdvissd toimimiseen. Timd vaatimus ei koske

494 perustutkinto-opiskelijoita.
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e Opetushenkildkunnalla on mahdollisuus pedagogiseen
lisGkoulutukseen.

e Opetushenkildstélle tarjotaan t&ydennyskoulutusta kestévan
kehityksen tavoitteista ja niiden hyédyntdmisestd opetuksessa.

e Englanninkielisen opetuksen taso on turvattu opetushenkilbkunnan
riittévillé mahdollisuuksilla kehittéd kielitaitoaan seké osallistua
pidemmille opettajavaihtojaksoille.

e Yliopistossa suoritettava opetustyd on yhtd merkittéva kriteeri

henkildkunnan uran kehittymiseen kuin tutkimukselliset meriitit.

Tutkinnot

Tampereen yliopiston tutkinnot ovat korkeatasoisia ja perustuvat ylimp&dn
tieteelliseen ja taiteelliseen tietoon. Tutkintojen laaja-alaisuus on
tavoiteltavaa silloin, kun se perustuu tarkoituksenmukaisiin
tieteenalayhdistelmiin. Tutkinto-ohjelmat ovat suunniteltu
opiskelijakeskeisesti ja opiskelijat osallistuvat opetuksen kehittédmiseen

kaikissa vaiheissa.

Vaikuttamistavoitteita:

e Tutkintoja kehitetddn tieteenalakohtaiset tarpeet huomioiden.

e Opetussuunnitelmatyé rakentuu ensisijaisesti tutkintoon johtavan

koulutuksen ndkokulmasta.
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516 e Opiskelijalle mydnnetadn ldhtdkohtaisesti opiskeluoikeus sekd

517 kandidaatin ettd maisterin tutkintoon. Kandidaatti voi olla loppututkinto
518 vain opiskelijan omasta tahdosta.

519 e Tutkintojen opintopistemadrill& ei ole ylérajaa.

520 e Opiskelijalle tarjotaan mahdollisuus osaamisen monipuoliseen

521 kehittdmiseen sekd erilaisten jo omaleimaisten

522 tutkintokokonaisuuksien rakentamiseen.

523 e Valinnaisia opintoja voi suorittaa vapaasti yli tiedekunta- ja

524 korkeakoulurajojen, ja opiskelijaa myds kannustetaan t&han. Tietoa

525 tiedekunta- ja korkeakoulurajojen ylittGvien valinnaisten opintojen

526 suorittamisesta on saatavilla helposti ja matalalla kynnykselld.

527 e Kurssien sisdltéjd ja tydomadrdd tarkastellaan saddnnéllisesti.

528 Opintopisteisiin vaadittava tydmdadrd on vertailukelpoista eri kurssien
529 valilla.

530 e Uusia tutkinto-ohjelmia perustetaan tarkkaan harkiten. Uudelle

531 tutkinto-ohjelmalle on oltava aito tarve, eikd tutkinto-ohjelmaa koota
532 yhteen valmiina 16ytyvien opintojaksojen perusteella.

533 e Alojen vdlisié tutkinto-ohjelmia luodaan vain hyvin perustelluista syistd.
534 e Laaja-alaisia tutkinto-ohjelmia valmistellaan tutkinto-ohjelmien

535 yhteistyénd tiedekunnissa, ja mikdli aloitteen uudesta ohjelmasta tekee
536 joku muu kuin kyseiset tutkinto-ohjelmat, on kyseisill& ohjelmilla

537 keskeinen asema ehdotuksesta padtettdessd ja sitd valmisteltaessa.
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538 e Laaja-alaisten tutkintojen sisallét ovat jarkevdsti suunniteltuja ja

539 kokonaisuuden eri osat palvelevat toisiaan.

540 e Opiskelija tietdd opintojensa alusta IGhtien millé kriteereilld ja missa
541 vaiheessa opintosuunta tdsmennetadn, seké miten toimia, mikdli ei
542 pdadse toivomaansa opintosuuntaan.

543 e Ristiinopiskelu yliopiston ja ammattikorkeakoulun valillé on helppoa ja
544 opiskelijalle on selkedd, miten hdn voi kartuttaa opintojaan myés

545 rinnakkaisesta korkeakoulusta.

546 e Jokaisen tutkinto-ohjelman johdantokursseilla kdsitellddn kestévan
547 kehityksen teemoja tutkinto-ohjelman omassa kontekstissa.

548 e Tampereen yliopistolla sekd kandi- ja maisterivaiheen suorittaville
549 pidetddn valmistujaistilaisuuksia jokaisen periodin padattymisen

550 yhteydessa.

551 e Valmistujaistilaisuuksissa samaan tilaan p&ddsee osallistumaan myoés
552 valmistuvan kolme I&heistd.

553  Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen (AHOT) ja siirtymét
554

555 Osaamisen tunnistaminen on keskeisté korkeakoulutuksessa, koska se nojaa
556 koulutuksen osaamistavoitteisiin. Opiskelijan aiemmin korkeakoulutuksessa

557 ja sen ulkopuolella hankittu osaaminen on tunnustettava koulutuksen

558 osaamistavoitteiden mukaisesti. Koulutusvastuiden siirrot yliopistojen valill&
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559 tai opetussuunnitelmien muutokset eivat haittaa opiskelijan sujuvaa

560 opintojen suorittamista.

561 Vaikuttamistavoitteita:

562 e Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen on helppoa ympdri
563 vuoden ja siihen vaadittava tydmdadré on kohtuullinen Tampereen
564 yliopistossa.

565 e Aiemmin hankitusta osaamisesta saadut opintopisteet voidaan

566 hyvéksilukea osaksi tutkintoa.

567 e Opiskelijat ja opettajat tietdvat kattavasti aiemmin hankitun

568 osaamisen tunnistamisen mahdollisuuksista.

569 e Opiskelijat voivat opinnollistaa luottamustoimissa toimimisen, muun
570 vapaaehtoistoiminnan sekd johtamiskoulutuksen, esimerkiksi

571 Puolustusvoimissa, siviilipalveluksessa tai partiossa, osaksi tutkintoaan.
572 e Opiskelijalla on oikeus suorittaa aloittamansa opintokokonaisuudet
573 loppuun kohtuullisessa ajassa.

574 e Jos koulutusvastuita siirret&dn yliopistosta toiseen, siirtymdajat ovat
575 vahintddan tavoitteellisen opintoajan mittaiset ja mahdollisuus

576 suorittaa tutkinto loppuun toisessa yliopistossa tdmankin jélkeen

577 taataan yliopiston puolesta.
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e Opiskelijaksi valitun henkildn on mahdollista suorittaa opinto-oikeuden
mukainen tutkinto sujuvasti loppuun asti hakuvaiheessa yliopiston

ilmoittamien tutkintoon liittyvien yleistietojen mukaisesti.

Joustavuus ja osaamisperusteisuus

Tampereen yliopiston opinnot ovat osaamisperustaisia ja ne on jarjestetty
siten, ett& opiskelija voivat opiskella joustavasti yliopistolla. Yliopistolla
koulutusta jarjestetddn yhdenvertaisesti. Opiskelijoiden on helppo suorittaa

opintoja muiden korkeakoulujen tarjonnasta.

Vaikuttamistavoitteita:

e Opetuksen ja opintojen suunnittelu sekd toteutus on
osaamisperusteista. Osaamisperusteisuus ymmarretadn
opiskelijal@htbisesti oman osaamisen tunnistamisena,
hahmottamisena ja sanallistamisena.

e Opetuksen osaamistavoitteet asetetaan konkreettisesti sekd
substanssiosaamisen ettd yliopistossa hankittujen yleisten taitojen
osalta.

e Opiskelijoita autetaan tunnistamaan oma motivaationsa ja omat
tavoitteensa opiskelulle. Opetuksessa korostetaan ja

havainnollistetaan hankitun osaamisen merkitystd osana laajempia

opintokokonaisuuksia ja oman alan asiantuntijaksi kasvamista.
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599 e Opetuksen menetelmdt ja jarjestelyt palvelevat kurssilla opetettavaa

600 sisaltdd.

601 e Opintojen suorittaminen joustavasti on yliopistokoulutuksen
602 perusladhtékohta, joka nékyy sekd suoritus- etté opetusmuotojen
603 moninaisuudessa.
604 e Opintojen suorittamiseen joustavasti kiinnitetdan erityisté huomiota
605 opetussuunnitelmia laadittaessa.
606 e Joustavat opiskelumahdollisuudet ovat ajasta ja paikasta
607 riippumatonta opiskeluq, joka onnistuu kaikkina vuorokauden- ja
608 vuodenaikoina.
609 e Joustavan opiskelun muotojen kehittdmisellé on IGhiopetusta

610 tdydentavd — ei vahentdva - rooli.

611 e Opetus on esteetdntd ja saavutettavaa. Yliopisto on vastuussa siitd,
612 ettd opetushenkildkunnalla on valmiudet tehdd opetuksesta

613 esteetdntd ja saavutettavaa.

614 e Opiskelija on opintojen alusta asti tietoinen mahdollisuuksista

615 erityisj@rjestelyihin, ja niitd saa tarvittaessa vaivattomasti.

616 e Jokaisesta Tampereen yliopistolla jarjestettdvastd tutkinnosta,

617 opintokokonaisuudesta ja kurssista ker&tddn laadullista palautetta
618 jokaisella toteutuksella. Osana kurssipalautejdrjestelmdad opiskelija

619 reflektoi omaa oppimistaan ja osaamistaan.
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620 e Palaute kdsitellddn aina luottamuksellisesti ja se on merkittdvassa

621 roolissa opetuksen suunnittelussa ja yliopiston sisdisessd

622 pddtoksenteossa.

623 e Opetushenkildkunnalla on velvollisuus vastata saatuun palautteeseen.
624 e Kurssipalautteen antamisen ja kerd@dmisen tulee olla pakollista

625 jokaisella kurssilla. Halutessaan opiskelija voi painaa

626 palautejarjestelmassg, ettei anna palautetta, mutta

627 palautejarjestelmdassé on kaytava.

628 e Kurssipalautteen antamisen tulee olla mahdollisimman vaivatonta.

629 Opintojen ohjaus
630

631 Laadukas opintojen ohjaus kattaa koko opintopolun ja huomioi erityisesti
632 opintojen aloitus- ja nivelvaiheet. Valintavaiheissa tehtévassd ohjauksessa
633 otetaan huomioon opintojen aikaisten valintojen vaikutukset urapolkuun.

634 Opettava henkildkunta on tietoinen roolistaan ohjaajana.

635 Vaikuttamistavoitteita:

636 e Opiskelijoille on tarjolla uraohjausta sek& suomeksi ettd englanniksi.
637 e Ohjaus on osa jokaista opintojaksoa.

638 e Vertaisohjausta jarjestetddn ja kehitetddn osana ohjauksen

639 kokonaisuutta, jonka resurssit ja tuki taataan yliopistolla ja

640 tiedekunnissaq, joissa toimivat myds opintoneuvojat.
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e Jokaisella perustutkinto-ohjelmalla on oma tiedekunnan palkkaama
opintoneuvoja.

e Opinndytteiden ohjaukseen on yhteiset yliopiston laajuiset kriteerit.
Ohjaus on sédanndllisté ja asiantuntevaa.

e Jatko-opiskelijoita valittaessa huomioidaan myés ohjauksen
edellyttdmat resurssit sillé kielelld, jolla opintoja suoritetaan.

e Osana opintopalveluja on tarjolla myds oman osaamisen
tunnistamista helpottavaa ohjausta, niin yliopistopalveluissa kuin
opintokokonaisuuksina.

e Opintopsykologin palvelut resursoidaan kattamaan palvelut kaikilla
kampuksilla tarpeita vastaavalle tasolle. Vastaanottoaikoja tarjotaan
myds suoraan opiskelijoille.

e Resursseja yliopiston matalan kynnyksen palveluihin lisataan.

e Tukipalveluita ja ohjausta on tarjolla seké& suomeksi etté englanniksi.
Viestintd tukipalveluista on aina oikea-aikaista ja kaksikielistd.

e Neuvonnan tulee olla helposti saavutettavaa sekdé kasvotusten etté

sAhkoisesti. Aukioloaikojen tulee olla riittdvan laagjat.
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659 Tydelamépalvelut
660

661 Yliopiston tyéeldmdpalvelut ovat vahvasti resursoituja, ja niitd tarjotaan
662 yksildohjaus mukaan lukien sekd suomalaisille ettd kansainvdlisille

663 opiskelijoille tydllistymisen tueksi Suomeen ja kansainvdliselle tasolle.

664 Vaikuttamistavoitteita:

665 e Yliopiston tunnistaa kansainvalisten opiskelijoiden erityistarpeet

666 uraohjauksessa ja viestii saatavilla olevista palveluista heille selkedsti.
667 e Kaikilla halukkailla on mahdollisuus tyéeldmdataitojen ja -yhteyksien

668 kerryttdmiseen opintojen aikana esimerkiksi tydharjoittelun tai

669 opinndyteprosessin kautta.

670 e Yliopisto vaalii yhteyksi& yrityksiin sekd julkisen ja kolmannen sektorin
671 tydbnantajiin, esimerkiksi rekrytointitapahtumien avulla.

672 e Yliopisto tukee riittGvasti rahallisesti harjoitteluja aloillg, joilla t&éhdan on
673 tarvetta. Tiedekuntien erilaiset harjoittelutukik&ytdnnét eivat aseta
674 opiskelijoita eriarvoiseen asemaan saman alan harjoittelupaikkoja
675 haettaessa.

676 e Harjoittelusta saa palkkaa.

677 e Opintoihin kuuluva tyéharjoittelu on mahdollista suorittaa ulkomaillg, ja
678 yliopisto tukee sitd taloudellisesti rippumatta siitd, onko tyénantaja

679 suomalainen vai ulkomaalainen.
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e Yliopisto tarjoaa monipuolista akateemiseen yrittdjyyteen valmistavaa
koulutusta sekd tukee yrittdjyyttd edistévien yhteiséjen syntyd ja

toimintaa kaikilla kampuksilla.

6. Kansainviilisyys ja monikielisyys

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita, jotka koskevat

kansainvdlistymistd, monikielisyyttd ja kaksikielisté viestintdd ja kieliopintoja.

Kansainvdlistyminen on koko yliopistoyhteisdn etu. Kansainvéliset opiskelijat
ovat tasavertaisia ylioppilaskunnan jasenid ja heidén osallistumistaan
yliopistoyhteisén toimintaan tuetaan. Yliopisto edist&d kaikkien
yliopistoyhteisén jésenten kansainvdlistymistd ja kohtelee kansainvdlisic
jasenid yhdenvertaisesti suomenkielisten kanssa. Tampereen ylioppilaskunta
ja yliopisto kiinnittévat laaja-alaisesti huomiota toimintaansa liittyviin

kielellisiin nakdkohtiin.

Kansainvélistyminen ja kansainvdliset opiskelijat

Kaikilla yliopistoyhteisdn jasenilld on mahdollisuus kansainvdlistymiseen.
Ulkomaanjaksojen suorittaminen on sujuvaga, ja jokainen opiskelija

harjaantuu opinnoissaan toimimaan kansainvdalisessd sekd

monikulttuurisessa toimintaympdristéssd. Tampereen yliopisto on
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700 houkutteleva ulkomailta saapuville opiskelijoille ja yliopisto edist&d

701  kansainvdlisten opiskelijoiden tyéllistymisté sekd integroitumista Suomeen.

702  Vaikuttamistavoitteita:

703 e Yliopisto panostaa riittavdasti resursseja kansainvdlisiin palveluihin.
704 e Opintojen ohjauksessa kannustetaan opiskelijoita opintojen ja
705 harjoittelujaksojen suorittamiseen ulkomailla.
706 e Opiskelijalla on saatavilla riittGvasti tietoa ulkomaanjakson
707 suorittamisesta, ja yliopisto tarjoaa tukea kansainvdlistymisjakson
708 suunnitteluun.
709 e Vaihtoon l&htemistd tuetaan taloudellisesti.

710 e Vaihdossa suoritetut opinnot voi sujuvasti lukea osaksi tutkintoa.

Al e Opiskelijavaindon esteettémyydessd kiinnitetddn erityisté huomiota
712 aikuisopiskelijoiden, perheellisten opiskelijoiden ja vammaisten

713 opiskelijoiden kansainvalistymismahdollisuuksiin.

714 e Kansainvalinen liikkuvuus toteutetaan ympdristdystavallisesti ja

715 kestavalla tavalla.

716 e Yliopisto tarjoaa myds lyhytliikkuvuusjaksoja esimerkiksi ECIUN kautta.
77 e Erilaisia kotikansainvalistymisen tapoja kehitet&dn. Yliopisto viestii
718 selkedsti mahdollisuuksista kotikansainvdlistymiseen ja sen

719 hyvéksilukemiseen osana tutkintoa.
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720 e Koulutusvientid tehdd@dn vastuullisesti. Koulutusvienti ei vie resursseja

721 muulta opetukselta tai tutkimukselta.

722 e Kansainvdlisten opiskelijoiden arkea ja kiinnittymisté

723 opiskelijayhteis66n tuetaan laadukkaalla tuutoroinnilla. Tuutorointia ja
724 kv-tuutorointia kehittdessd keskusteluihin osallistetaan ainejarjestét ja
725 muut tuutorointiin ja kv-tuutorointiin osallistuvat tahot.

726 e Kansainvdlisille opiskelijoille myénnetddn oleskelulupa koko opiskelun
727 ajaksi. Kaikille Suomessa korkeakoulututkinnon suorittaneille tarjotaan
728 mahdollisuus pysyvadn oleskelulupaan. Oleskeluluvan hankkimis- ja
729 uusimisprosessia helpotetaan. Oleskelulupaan vaadittavan

730 varallisuuden maardad lasketaan.

731 e EU- ja ETA-maiden ulkopuolisille opiskelijoille kdytéssé oleva

732 apurahajarjestelmé& maksuvelvollisille kansainvdlisille opiskelijoille on
733 ennustettava ja selked sekd mydntdmisperusteet ovat [dpindkyvid.
734 e Yliopisto tarjoaa tukea apurahan haussa.

735 e Apurahajdrjestelmd ei perustu pelkdstdéan opintomenestykseen vaan
736 myoéntdmisperusteissa sovelletaan myods tarveharkintaa.

737 e Edistetddn kansainvdlisten opiskelijoiden tyoéllistymisté Suomeen

738 tukemalla verkostoitumista oman alan tyénantajien ja sidosryhmien

739 kanssa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa opintoja.
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e Edistetddn kansainvdlisten opiskelijoiden integroitumista yhteisé6n
lisddmalléd asumista suomalaisten kanssa samoissa taloissa ja
samoilla asuinalueilla.

e Kanssakdymistd suomalaisten ja kansainvdalisten opiskelijoiden valillé
lis&t&ddan opetuksessa, arjessa ja vapaa-ajalla. Integraation esteitd ja
hidasteita poistetaan aktiivisesti.

e Kansainvalisten opiskelijoiden on pystyttdva helposti avaamaan
pankkitili ja saamaan pankkipalvelut sekd vahva tunnistautuminen

kayttdéonsad ilman lisdkustannuksia.

Kaksikielisyys ja monikielisyys

Kaksikielisyydell&@ tarkoitamme mahdollisuuksia osallistua suomen- ja
englanninkielelld tasavertaisesti yliopistoyhteisdmme toimintaan.
Monikielisyys on vahvuus ja voimavara yliopistoyhteisén jésenille ja
laajemmin Tampereella. Yliopistoyhteisén viestintd on kaksikielistd ja
saavutettavaa. Ylioppilaskunta ja yliopisto rohkaisevat opiskelijoita

monikielisyyteen arjessaan.
Vaikuttamistavoitteita:

e Ylioppilaskunnan toimintaan on mahdollista osallistua tasavertaisesti

suomeksi ja englanniksi.
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760 e Ylioppilaskunta toteuttaa palveluja ja viestint&d kaksikielisesti. Viestintd

761 on yhtdaikaista ja yhté laadukasta molemmilla kielillé.

762 e Tampereen ylioppilaskunnan yhteistydkumppaneiden tarjoamat
763 palvelut ovat soveltuvin osin kaksikielisid.

764 e Yhdenvertaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien

765 edistdmiseksi Tampereen yliopiston toiseksi hallinto- ja tyékieleksi
766 nostetaan englanti suomen rinnalle.

767 e Tampereen yliopiston viestint& on aina kaksikielistd, kun se on
768 tarkoituksenmukaista. Yliopistolla on riittavat kdantéjaresurssit
769 kaksikielisen viestinndn laadukkaaseen ja yhtéaikaiseen

770 toteuttamiseen.

771 e Tampereen kaupunki palvelee kansainvdlisid opiskelijoita kattavasti, ja
772 kaupungin viestint& on monikielistd. Kaupungin verkkosivujen

773 k&annoksiin eri kielille panostetaan, ja tieto on saavutettavaa myds
774 muita kielié kuin suomea asiointikielinddn kayttaville.

775 Kieli- ja viestintdopinnot
776

777  Yliopisto edistéid opiskelijoiden kielellisté patevyyttd ja eri kulttuurien

778  tuntemusta. Suomalaisilla opiskelijoilla on matala kynnys osallistua kieli- ja

779  viestint@opintoihin. Opinnot edistdvat suomalaisten ja kansainvdlisten
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780  opiskelijoiden vuorovaikutusta. Yliopiston kieliopetus on monipuolista ja tukee

781 kielivarannon kasvua.

782  Vaikuttamistavoitteita:

783 e Yliopistolla on hyvin resursoitu kielikeskus, joka mahdollistaa

784 kieliopintojen joustavan suorittamisen. Tutkintoon kuuluvat kieliopinnot
785 on mahdollista suorittaa opetussuunnitelmien mukaisessa

786 aikataulussa.

787 e Kieli- ja viestintGopintoja on mahdollista suorittaa monipuolisesti eri
788 kampuksilla. Opiskelijoiden toiveita kuullaan suunnitellessa kampusten
789 kieliopintoja.

790 e Kieli- ja viestintGopintojen toteutustavat ovat joustavia ja

791 monimuotoisia. Tarjolla on verkossa etdnd toteuttavia kielikursseja,
792 joiden suorittaminen ei ole aikaan ja paikkaan sidottua.

793 e Vieraan kielen opintoja voi suorittaa myoés englanti opetuskielend.

794 e Kansainvdlisille opiskelijoille tarjotaan riittGvasti suomen kielen kursseja

795 tasolle, joka vastaa aitoja koulutuksen ja tyéeldmdn tarpeita.
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7. Kaupunki ja yhteiskunta

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita liittyen kaupunkiin ja
yhteiskuntaan. Teemoja on aina kaupunkivaikuttamisesta asumisen ja

likenteen kautta kestavadn kehitykseen.

Kaupunkivaikuttaminen

Tampereen kaupunki on vuorovaikutuksessa opiskelijoiden kanssa kaikessa
heihin vaikuttavassa padatdksenteossa. Tamperelaiset korkeakouluopiskelijat
tekevat yhteistd vaikuttamisty6té opiskelijoille yhteisissé kysymyksissa.
Tampereen kaupunki tekee tyoté ollakseen Suomen opiskelijaystavallisin

kaupunki kaikenlaisille opiskelijoille.
Vaikuttamistavoitteita:

e Tampereen kaupunki ja Pirkanmaan hyvinvointialue panostavat
ennaltaehkdiseviin palveluihin.

e Hyvinvointialue tarjoaa maksutonta ehkdisyd ja kuukautissuojia kaikille
alle 29-vuotiaille ja viestii siitd riittavalla tasolla kaikille opiskelijoille.

Ehké&isyvalineitd tarjotaan monipuolisesti sukupuolen ja

seksuaalisuuden moninaisuus huomioiden.
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815 e Kaupunkitila ja ulkoilumahdollisuudet tukevat opiskelijoiden kuntoilug,

816 harrastuksia ja yhteiséllistd toimintaa.

817 e Kaupunkisuunnittelussa huomioidaan julkisten vessojen, roska-

818 astioiden ja vesipisteiden riittdvd madrd kaupunkitilassa.

819 e Kaupunki tukee tapahtumien ja muiden tilaisuuksien jérjest@miseen
820 soveltuvien tilojen remontoimista esteettémiksi.

821 e Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaalitoimella on asiantuntemusta
822 opiskelijoihin liittyviss& asioissa ja se tarttuu syrj@ytymisvaarassa

823 oleviin opiskelijoihin.

824 e Kaupungilta saa maksutonta velkaneuvontaa ja sosiaalista luototusta.
825 e Varhaiskasvatuksen joustavat toimintamallit tukevat opiskelijaperheita
826 ja péivahoitopaikkoja on riittévdsti kampusten Idheisyydessa.

827 e Kaupunki tekee padmadratietoista, opiskelijasukupolven tulevaisuuden
828 huomioivaa ilmastopolitiikkaa, joka takaa kaupungin olevan

829 hiilineutraali viimeist&dn 2030.

830 e Tampereen kaupunki ottaa kéytté6n anonyymin rekrytoinnin, jossa

831 tydbnhakijan taustatietoja, kuten ikad, sukupuolta tai etniseen taustaan
832 liittyvid tietoja ei paljasteta rekrytoijalle ennen haastatteluvaihetta.

833
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834 Liikkuminen ja julkinen liikenne
835

836 Kampusten ja opiskelijakohteiden vdlillg liikkuminen on
837 ympdrivuorokautisesti ja myo6s viikonloppuisin sujuvaa julkisella liikkenteelld,
838 pydrdlla ja kavellen. Kavely- ja pyordilyvaylat ovat laadukkaita ja hyvin

839 hoidettuja vuoden ympdri. Tampere panostaa kestaviin liikkkumismuotoihin.

840 Vaikuttamistavoitteita:

841 e Tampereen kaupungin joukkoliikenteessd voi maksaa matkan erilaisilla
842 tavoilla.

843 e Joukkoliikenteen alennukset opiskelijoille ovat reilut ja niit&

844 myoénnetddn kaikille opiskelijoille. Alennuksen voi saada kaikille

845 lipputyypeille maksutavasta rippumatta.

846 e Tampereen seudun julkisen likenteen maksuja pyrit&ddn laskemaan
847 laadusta tinkimatta.

848 e Yhteiskayttdésdhkdautoja tarjotaan opiskelijoiden saataville enemman.
849 e Kaupunki tukee vaha&pdadstdistd liikkennettd antamalla vah&pdadstoisille
850 ajoneuvoille alennuksen parkkimaksuihin ja lisdéamallad sédhkdédautojen
851 latauspisteitd.

852 e Kaupunkipyérat palvelevat kampusalueita ja keskeisid opiskelija-

853 asumiskeskittymid.
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e Raitiotieverkkoa ja lIdhijunaliikennettd kehitetddn osana
opiskelijamyénteistd joukkoliikkennejdrjestelmdad.

e Tamperetta kehitetddn saavutettavammaksi kaikille kavelijoille,
pyordailijéille ja pyératuolilla liikkuville.

e Kaupunkitilaa kehitetdan kaveltdvan kaupungin periaatteiden

mukaisesti.

Asuminen ja kaavoitus

Tampereen kaupunki vastaa kaavoitus- ja asuntopolitiikalla opiskelijoiden
tarpeisiin. Opiskelija-asunnot ovat sijainniltaan houkuttelevia.
Kaavoitushankkeissa huomioidaan ekologinen, sosiaalinen, taloudellinen ja
kulttuurinen kestévyys. Kaupunkivinredn maardd lisatadan suunnitelmallisesti
ja kaupungin kehittdmisessd luontoalueet sdilytetddn mahdollisimman

koskemattomana.
Vaikuttamistavoitteita:

e Parkkinormista luovutaan keskusta-alueella ja keskeisimpien
joukkoliikkennereittien varrella opiskelija-asuntokohteissa. Myés muualla
kaupungissa sitd héllennetddn kaupunkitilan vapauttamiseksi ja
asumiskustannusten madaltamiseksi.

e Opiskelija-asunnoissa panostetaan pyoérdvarastoihin ja

mahdollisuuteen liikkkua pyérdillen.
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875 e Opiskelija-asuntoja kaavoitetaan monipuolisesti ja keskeisille

876 asuinalueille yliopiston ja ammattikorkeakoulun kampusten ja

877 toimipisteiden Idhelle.

878 e Kaavoituksessa suositaan kaupunkirakenteen tiivistdmistda silloin kun se
879 on perusteltua esimerkiksi joukkoliikennereittien varsilla. Tiivistmisessa
880 huomioidaan my®és alueiden paikalliset luontoarvot, mahdollisesti

881 arvokas rakennettu ymparistd sekd vaikutukset kaupunkikuvaan ja -
882 ympdaristéon.

883 e Kaupunki ja opiskelija-asuntosadtiot edistévat pddmadratietoisesti
884 yhteiséllisyyttd tukevaa asuntotuotantoaq, joka mahdollistaa eri

885 taustaisten opiskelijoiden kohtaamisen.

886 e Kaupunki ja muut tahot tuottavat kestédvad ja kohtuuhintaisia

887 asumista, myds muissa muodoissa kuin pelkissd opiskelija-asunnoissa.
888 e Opiskelija-asuntosddtiét kehittdvat toimintaansa systemaattisesti

889 ympdristdystavallisemmaksi.

890 Kestava kehitys
891

892 TREYII& on aktiivinen rooli ympdristé- ja ilmastokriisiin liittyvéssa

893 edunvalvonnallisessa tydssd, yhteiskunnallisessa keskustelussa sekd

894 ehkdisevdssd toiminnassa. TREY on suunnanndyttdjd ja edelldkavijd, joka
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895 toiminnallaan nayttad esimerkkid jarjestoille sekd sidosryhmille. TREY on osa

896 Reilun kaupan korkeakouluyhteisdd.

897 Vaikuttamistavoitteita:

898 e TREY on hiilineutraali vuoden 2025 loppuun mennessa.

899 Hiilineutraaliuteen pyrit&dn ensisijaisesti vihentdmalld hiilijalanjalked

900 toiminnan mukauttamisen kautta.

901 e Ylioppilaskunnan jarjestdmissd tapahtumissa ja tilaisuuksissa

902 tarjotaan vegaanista ruokaa. Tastd linjauksesta voidaan poiketa

903 erityisruokavalioiden kohdalla.

904 e Kestavdn kehityksen huomioiminen lapileikkaa kaikkea

905 ylioppilaskunnan toimintaa ja vaikuttamistyotaé.

906 e Yliopisto asettaa itselleen kunnianhimoisia ympdristétavoitteita ja

907 viestii niist& avoimesti. Yliopiston kestévan kehityksen toiminta on

908 resursoitu kattamaan tavoitteiden vaatima tyd.

909 e TREY kantaa osansa globaalista vastuusta kestdvdn kehityksen

910 edistdmisessd. Ylioppilaskunta osallistuu Suomen ylioppilaskuntien
o liton kehitysyhteisty6toimintaan, joka on jasenistéd ja jarjestdjd

912 innostavaa ja antaa mahdollisuuden hyddyntddé opiskelijoiden omaa
913 osaamista.

914 e Ylioppilaskunta ja yliopisto edellyttdvéat omalta toiminnaltaan,

915 sijoituksiltaan, ja omistamiltaan yrityksiltd kestavdn kehityksen
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huomioimista toiminnassaan. Yhteistydkumppaneiden toimintatavat
eivat ole ristiriidassa ylioppilaskunnan arvojen kanssa.

e TREY kannustaa ja kouluttaa sen piirissé@ toimivia jarjestdjd sekd
opiskelijoita kestdvan kehityksen huomioimiseen toiminnassa.

e TREYn toiminnassa ja vaikuttamistydssd ndkyy sosiaalinen,
taloudellinen ja ekologinen kestéva kehitys. Ylioppilaskunta tukee ja
edistdd ndiden tavoitteiden saavuttamista.

e TREY sitoutuu YK:n Agenda 2030 kestévdan kehityksen tavoitteisiin,
eivatkd ylioppilaskunnan toiminta tai poliittiset linjaukset saa olla
ristiriidassa ndiden tavoitteiden kanssa.

e Tampereen yliopisto kehittdd tutkinto-ohjelmien opetustarjontaa
tukemaan opiskelijoiden ammatillista osaamista kestdvan kehityksen
teemojen mukaiseksi. Opetushenkildkunnalle tarjotaan tukea
opetuksen kehittédmiseksi.

e Tampereen yliopisto panostaa kierrattdmiseen. Kaikilta kampuksilta
I6ytyy monipuolisesti lajitteluastioita ja ne on sijoitettu ndkyville
paikoille. Kompuksilta 16ytyy myds kierrdtyshuoneita yhteisén kayttéon.

e Kampusten ravintolapalvelut palvelevat kestévdn kehityksen
periaatteita. Ateriavaihtoehtojen ympadaristdvaikutuksista viestitddn
selkedsti ja vahdpdadstdinen vaihtoehto on helppo valita.

e Yliopistolla teht&vissd kilpailutuksissa yhtend periaatteena on kestévan

kehityksen mittareiden huomioiminen.
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e Yliopiston tilapalvelut ja Suomen Yliopistokiinteistot tekevat

suunnitelmallista ty6td kiinteistdjen padstdjen véhentémiseksi.

8. Opiskelijan toimeentulo

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita, jotka koskevat opiskelijan
toimeentuloa. Opiskelijan taloudelliset IGhtékohdat tai toimeentulon tilanne

eivat ole hidaste opiskelulle tai sen aloittamiselle.

Opiskelijan sosiaaliturvajérjestelma

Vaikuttamistavoitteita:

e Opiskelu on taloudellisesti mahdollista sovittaa yhteen tyénteon,
perheellisyyden, sairastumisen ja muiden elémdantilanteiden ja -
muutosten kanssa.

e Opiskelijat ovat mukana kaikissa sosiaaliturvan uudistamiseen
tahtadvissd hankkeissa.

e Sosiaaliturvan kokonaisuudistus tahtéd vastikkeettomaan,
elinkustannusindeksiin sidottuun perustuloon. Perustulon perusosan on

taattava henkilélle riittévé perusturva, jonka liséksi mydnnetddn

tarveharkintaisia lisdosia esimerkiksi asumisen, sairastumisen tai
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957 huoltajuuden kustannuksiin. Perustulon avulla helpotetaan elinikdistd

958 opiskelua eldmdntilanteesta tai -vaiheesta riippumatta.

959 e Sairauspdivarahan aikana suoritettavien opintopisteiden

960 enimmadisraja tulee poistaa. Rajaus jattédd osan sairastavista

961 opiskelijoista tukien valiin, eik& tue kaikkien sairastavien opiskelijoiden
962 toipumista.

963 e Valtion ateriatuki on osa opiskelijan toimeentuloa. Ateriatuen madran
964 on noustava samassa suhteessa hintojen kanssa niin, etté aterian
965 ravitsemuksellinen laatu pysyy hyvand. Ateriatuen kriteerit huomioivat
966 terveyssuositusten ohella myés lounaiden ympdristdvaikutukset.

967 e Ateriatuen voi hyédyntdd myés mukaan ostettavaan annokseen.

968 Ateriatuen kayttémadria ei rajata.

969 Opintotuki
970

971 Vaikuttamistavoitteita:

972 e Opintotuen kayttdaikaa tai -tapoja ei rajata, ja sen kaksiportaisuudesta
973 luovutaan joustavampien opintopolkujen sallimiseksi.

974 e Opiskelun tukijarjestelmat eivat rajoita opiskelijan vaihtoehtoja syytta.
975 Kela ei voi pidattad opintorahasta osia ilman selkedd ilmoitusta.

976 e Opintotuki on sidottu kansanel&keindeksiin.
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Vaatimus suorittaa 20 opintopistettd vuodessa opintotuen saamiseksi
poistetaan.

Uuteen tutkintoon tai alan vaihtoon on mahdollista hakea
lisGlopintotukikuukausia.

Opintotuki on siirrettvd Opetus- ja kulttuuriministerién hallinnon alta
Sosiaali- ja terveysministeriéon.

Opintotukea takaisin perittessd opiskelijoilta ei peritd ylimaardaisia
korkoja tai kuluja ja takaisin maksettavat opintotukikuukaudet on
saatava uudelleen kayttdédn. Takaisinmaksusta tulee aina pystyd
sopimaan maksusuunnitelma, joka ei vaaranna opiskelijan
toimeentuloa.

Korotukset opintotukeen kohdistetaan ensisijaisesti opintorahan
tasoon tai tukikuukausien méaaradn

Opintorahan taso on riittavd, jotta opiskelija voi kattaa sen ja
asumistuen turvin elinkustannukset opintojen ajan. Opintorahan on
mahdollistettava taysipdivdinen opiskelu.

Opintorahan tulorajat ovat riittédvan korkeat, jotta opintojen aikainen
tydnteko on aina kannattavaa. Tulorajoja koskeva sédntely on selkedd

ja joustavaaq, ja opintorahan takaisinmaksu on mahdollista suorittaa

joustavasti osissa.
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997 e Opintorahassa on kunnollinen huoltajakorotus, jotta perheellistyminen

998 opintojen aikana ei muodostu kohtuuttomaksi rasitteeksi opiskelijan
999 taloudelle.

1000 e Opintolaina on vapaaehtoinen lisd opiskelijan toimeentuloon.

1001 e Opintolainalle asetetaan korkotasokatto.

1002 Toimeentulotuki

1003

1004 Vaikuttamistavoitteita:

1005 e Toimeentulotukea on mahdollista saada pakollisten opintoihin liittyvien
1006 maksujen, kuten YTHS-maksun ja ylioppilaskunnan jdsenmaksun,
1007 kuittaamiseen.
1008 e Nostamatonta opintolainaa ei lueta tuloksi toimeentulotukea
1009 haettaessa, vaan opintolaina on tdysin vapaaehtoinen lisé opiskelijan
1010 toimeentuloon.

101 e Tdaysipdivdisten tutkinto-opiskelijoiden toimeentulotuen perusosaa ei
1012 alenneta, mikdli opinnot etenevat.

1013  Asumistuki

1014

1015  Vaikuttamistavoitteita:
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e Asumistuki on yksilékohtainen, eiké se ole sidoksissa samassa
taloudessa asuvien ihmisten tuloihin. Se ei arvota erilaisia
asumismuotoja keskenddn; yksin, yhdessa tai kimppa-asunnossa
asuminen on asumisen tuen saamisen kannalta yhtd kannattavaa.

e Asumistuki vastaa todellisia asumiskustannuksia ja nousee niiden

mukana. Tuen tulorajat huomioivat epdsddnndlliset tulot joustavasti.

9. Terveys, hyvinvointi ja liikunta

Tdassd osiossa kdsitellddn TREYN tavoitteita, jotka koskevat opiskelijan
terveyttd, hyvinvointia ja likuntaa. Osiossa kdsitellddn mydés Ylioppilaiden

terveydenhoitosadtiodn (YTHS) liittyvié tavoitteita.

Opiskelijoilla on oikeus laadukkaaseen terveydenhuoltoon ja riittévadn
hyvinvoinnin tukeen. Yhteistyd opiskelijoille keskeisten terveys-, hyvinvointi- ja
likuntapalveluiden tarjoajien, kuten YTHS:n, sosiaalitoimen, yliopiston ja
opiskelijoiden valilld toimii saumattomasti. Opiskelijat ovat jatkuvasti mukana

palveluiden kehittdmisessd. Toimijat osaavat opastaa opiskelijoita

tarvittaessa toistensa tarjoamiin palveluihin.
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Palveluiden saavutettavuus

Hyvinvointi, terveys ja mahdollisuus harrastaa liikkuntaa ovat kaikkien
opiskelijoiden saavutettavissa eldmdntilanteeseen, toimeentuloon tai muihin
lahtdkohtiin katsomatta. Kaikki opiskelijat ovat terveyspalveluiden kayttdjing
yhdenvertaisessa asemassa sekd palvelujen saatavuuden ettd
terveydenhoitomaksun suhteen. Opiskelijan varallisuus ei vaaranna tdmadn

mahdollisuuksia pitédd huolta terveydestadan.

Vaikuttamistavoitteita:

Opiskelijat saavat sosiaalitoimen palveluita vaivattomasti niit&
tarvitessaan. Sosiaalitydntekijét ovat perehtyneitd opiskelijoita
koskeviin asioihin.

e Pirkanmaan hyvinvointialueen opiskeluterveydenhuolto palvelee
palveluihin oikeutettuja vaihto-opiskelijoita oikea-aikaisesti ja
laadukkaasti, myés englanniksi.

e Kdaynti terveyskeskusladkdrin vastaanotolla on maksutonta.

e Kaupunki, Pirkanmaan hyvinvointialue ja YTHS tekevat tiivisté

yhteistydtd TREYN, Tamkon ja muun korkeakouluyhteisén kanssa

opiskelijoiden hyvinvointia ja terveytt& koskevissa asioissa. Opiskelijoita

osataan ohjata heille sopiviin palveluihin rippumatta siitd, miké taho
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1053 ne tuottaa. Opiskelijat osataan ohjata tarvittaessa myds kolmannen

1054 sektorin toimijoiden palveluihin.

1055 e Opiskelijoille on tarjolla ennaltaehkdisevid ja matalan kynnyksen

1056 palveluita hyvinvoinnin tueksi.

1057 e Mielenterveyspalvelujen saatavuus on taattu varmistamalla riittavat
1058 resurssit ja kehittdmalld eri palveluiden tarjoajien vdlistd tydnjakoa.
1059 e Kaupungin, Pirkanmaan hyvinvointialueen, YTHS:n, yliopiston ja muiden
1060 toimijoiden tulee kehitt&d opiskelijoiden mielenterveyttd

1061 ylioppilaskunnan kanssa painottaen ennaltaehkdisevéd toimintaa.
1062 e Tukirakenteiden tulee ehkdisté mielenterveysongelmien syntymista.
1063 Mikdali mielenterveysongelmia ilmenee, tulee palveluiden piiriin pddasta
1064 helposti ja nopeasti.

1065 e Kela-korvattava psykoterapia on alle 30-vuotiaille ja opiskelijoille

1066 tdysin maksutonta.

1067 e Kampusten ravintolapalvelut ovat tarjonnaltaan monipuoliset ja

1068 opiskelijaravintoloissa tarjotaan ruokaa myds ilta-aikaan ja

1069 viikonloppuisin.

1070 Ylioppilaiden terveydenhoitoséétié (YTHS)
1071

1072  Opiskelijoiden terveydenhoito on oikea-aikaista, kynnys hakeutua

1073  palveluiden piiriin on matala, ja hoitoon p&ddsee nopeasti. YTHS:n palveluja
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1074  kehitetddn jatkuvasti edistdmdadn opiskelijoiden terveyttd entistd paremmin.
1075  YTHS tarjoaa opiskelijoille yleis-, mielen- ja suunterveydenhoitopalveluja.
1076  YTHS:n palveluiden tulee ottaa huomioon opiskelijoiden moninaisuus ja

1077  henkilékuntaa on tarvittaessa koulutettava tadhdn. YTHS:11& tulee olla

1078 laadukasta ja oikea-aikaista viestintdd niin suomeksi kuin englanniksi. YTHS:n
1079  palveluiden saavutettavuutta on seurattava jatkuvasti jo ongelmatilanteisiin

1080 on puututtava tehokkaasti.

1081 Vaikuttamistavoitteita:

1082 e YTHS-perusrahoitus pit&d nostaa vastaamaan palveluntarvetta

1083 opiskelijoiden terveydenhoitomaksua kasvattamatta.

1084 e YTHS tekee akuuttihoitoa, ennaltaehkdisevad terveydenhoitoa ja

1085 terveyden edistmisty6td. YTHS:n palveluvalikoimaan lisatdan

1086 opiskelijoiden kannalta tarkedt erikoisladkdripalvelut, kuten

1087 gynekologin ja ihotautilddkdrin palvelut.

1088 e YTHS:n ja muiden sosiaali- ja terveyspalveluiden yhteistyd on toimivaa
1089 ja palveluketjut sujuvia. YTHS:n kautta on vaivaton p&dsy jatkohoitoon
1090 ja erikoissairaanhoidon piiriin.

1091 e Vuosittainen terveydenhoitomaksu ja asiakasmaksut kohdistetaan niin,
1092 etteivat ne kuormita kaikkein heikoimmassa asemassa olevia

1093 opiskelijoita. Maksuaikatauluja on mahdollista neuvotella yksiléllisesti.
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1094 e Korkeakouluopiskelijoiden terveydenhoitomaksusta IGhetet&dn kaikille

1095 opiskelijoille lasku.
1096 e Pitkan tadhtdimen tavoitteena on riittGvasti resursoitu opiskelijoille
1097 maksuton, opiskelijoiden terveysongelmiin erikoistunut YTHS:n
1098 tuottama terveydenhuolto.
1099 e YTHS:n sdhkoisid palveluita kehitetddn vapauttamaan resursseja

1100 varsinaiseen hoitotydhdén esimerkiksi ennaltaehkdisevilld tukipalveluilla

1101 sekd sahkaéisilla yhteydenottopalveluilla.

1102 e Mahdollisuus etévastaanottoon soveltuvissa tilanteissa tdydent&d

1103 YTHS:n palvelua, mutta ei ole milloinkaan ainoa vaihtoehto.

1104 e Kansainvdliset opiskelijat, jotka ovat YTHS:n palveluiden piirissd, saavat
1105 vaivattomasti terveyspalveluita englannin kielelld. YTHS:n henkildstd
1106 osaa ohjata heitd myds eteenpdin.

1107 e Vaihto-opiskelijoiden on padstavad takaisin YTHS:n palveluiden piiriin.
1108 e Resursseja erityisesti YTHS:n suun- ja mielenterveyden palveluihin tulee
1109 lisatd.

1110 e Entist& suurempi osa opiskelijoista vastaa YTHS:n sGhkdiseen

1m terveyskyselyyn. Kyselyd sekd sen tulosten hyédyntédmistd kehitetédn
m2 moniammatillisesti yhdessd opiskelijoiden kanssa. Sdhkodisen
m3 terveyskyselyn perusteella osataan tehdd toimivia interventioita seké

m4 ehkdaistd opiskelijoiden ongelmia ja syrjaytymista.
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M5 Liikunta
M6

M7  Opiskelijoilla on p&dsy laadukkaisiin ja kustannustehokkaisiin

M8 liikkuntapalveluihin ympdari vuoden. Opiskelijoita kannustetaan liikkumaan ja
M9 pitdmdadn huolta terveydest&dn kokonaisvaltaisesti. Liikuntaan liittyva

1120  viestint& korostaa kokonaisvaltaista terveyttd, ja kehonkuvan haasteisiin tai
1121  muihin terveyttd koskeviin haasteisiin tarjolla olevasta tuesta tiedotetaan
1122 myds yliopiston liikkuntapalvelujen viestinndssd. Jarjestoét jarjestavat matalan
1123 kynnyksen liikuntatapahtumia. Opiskelijoilla on vaivaton p&dsy kaikkien

1124  kampusten liikkuntatiloihin ja eri kampusten liikkuntapalvelut ovat

1125 tasavertaiset. Korkeakoululiikunta ymmdarret&dn osaksi tyd- ja opiskelukyvyn
1126 yllapitoa. Yliopisto ja sen kampusympdristét ja -tilat tukevat seké matalan
1127  kynnyksen liikuntaag, ettd kilpailullista urheilua ja palveluissa huomioidaan eri

1128 tasoilla liikuntaa harrastavat ihmiset.

1129 Vaikuttamistavoitteita:

1130 e Korkeakoululikunnan maksut Tampereella ovat saavutettavat
131 suhteessa opiskelijan toimeentulon tasoon.
1132 e Opiskelijoiden suosimilla alueilla on ulkokuntosaleja ja muita

1133 maksuttomia ulkoliikuntamahdollisuuksia.
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1134 e Opiskelijat maksavat liikkuntapalveluista vain silté osin kuin ne ovat

1135 kaytettavissd. Liikkuntapalveluiden ollessa pidennetysti pois kdytéstd, on
1136 opiskelijoiden liikkuntamaksu hyvitettGva taltd ajalta.

1137 e PAdsy liikkuntatiloihin taataan vuorokauden ympdri.

1138 e SportUni osallistaa opiskelijoita liikkuntapalveluiden kehittdmiseen.
1139 e Liikuntapalveluissa on tarjolla sukupuolen moninaisuuden huomioivia
1140 pukeutumis- ja peseytymistiloja.

1141 e Liikuntapalveluilla on valmius tarjota neuvontaa myés

1142 liikuntarajoitteisille.

1143 e Jdrjestdilléd on tasavertaiset mahdollisuudet varata liikuntavuoroja
1144 kampuksesta riippumatta. Jarjestdjd kohdellaan yhdenvertaisesti
1145 vuorojen jakamisessa.

1146 e Liikuntapalveluiden henkildsté on perehdytetty yhdenvertaisuuteen,
1147 syrjinnén ehkdisemiseen ja siihen puuttumiseen.

1148 e Liikuntapalvelut tukevat aktiivista eldmdntapaa niin, ettd toiminnan
1149 perustana on ajatus kaikkien kehojen oikeudesta liikuntaan sekd

1150 kehorauha eli moninaisten kehojen olemassaolon kunnioittaminen.
1151 Kehorauhalla turvataan opiskelijoiden ihmisoikeuksia,

1152 yhdenvertaisuutta ja turvallisuutta.

1153 e Liikuntaneuvonnassa kiinnitetd&dn huomiota syémishdiriétyyppisen

1154 oireilun tunnistamiseen ja sen puheeksiottamiseen.
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