TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

Tama on Tampereen ylioppilaskunnan (TREY) viestintdstrategia, jossa
madritelldan ylioppilaskunnan viestinndn tehtévat, tavoitteet ja
kohderyhmdt. Ylioppilaskunnan viestintdd madrittdvat ylioppilaskunnan
keskeinen arvo Opiskelija kaiken keskiéssd sekd ydinviesti Me opiskelijat.
Ylioppilaskunnan viestint& on opiskelijaldhtéistd, opiskelijoiden n&kdistd ja

yhteisdllisyyttd edistavaad.

1. Viestinnén tehtavat ja kohderyhmat

Viestinndn tehtavid ovat ylioppilaskunnan toiminnan ndkyvdksi tekeminen ja
sen kiinnostavuuden lisddminen, ylioppilaskunnan vaikuttavuuden
kasvattaminen sekd yhteisollisyyden edistdminen ja opiskelijaeldmdn

mahdollisuuksien esiin tuominen.

Viestinndn tarkein kohderyhma ovat ylioppilaskunnan jésenet eli Tampereen

yliopiston opiskelijat. Lisdksi térkeitd tunnistettuja kohderyhmié ovat




TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UNION OF TAMPERE UNIVERSITY

ylioppilaskunnan yhdistysasemassa ja muut yhteiséssd toimivat jarjestoét
sekd ylioppilaskunnan sidosryhmat. Ylioppilaskunnan vaikuttavuuden
kannalta keskeisié kohderyhmi& ovat myds tahot, joihin ylioppilaskunta pyrkii

vaikuttamaan, esimerkiksi Tampereen yliopisto ja kaupunki.

2. Viestinndn tavoitteet ja mittarit

TREYn tekemd& edunvalvonta- ja vaikuttamistyd on ndkyvdad niin yhteisén
sisdllé kuin sidosryhmien suuntaan. TREY on asiantunteva ja aktiivinen
vaikuttaja. Vaikuttavuutta mitataan muun muassa kyselytuloksin ja

viestinn&n analytiikan sek& mediandkyvyyden kautta.

Edunvalvontatydstd viestimiseen kehitetddn strategiakaudella uusia keinoja
ja mittareita. Tavoitteena on 16yt&d oikeat keinot ja kanavat kiinnostavalle ja

opiskelijoiden ndkoiselle edunvalvontaviestinndlle.

Viestinndlla pyritddn tuomaan opiskelijoille tietoa heitd koskevista
padtdksenteossa olevista teemoista, oli sitten kyseessé Tampereen

yliopiston kampuskehitys tai valtakunnalliset vaalit. Tuomalla

padatdksentekoa IGhemmas opiskelijoita mahdollistetaan se, etté opiskelijat
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kiinnostuvat vaikuttamaan omiin asioihinsa. Tavoitetta mitataan muun
muassa opiskelijoiden ddnestysprosenteilla ja tempauksiin sekd

viestintkampanjoihin osallistumisen asteella.

Jarjestot ovat keskeinen osa yhteis6dmme ja niiden toiminnan tulee nakyd
myaés ylioppilaskunnan viestinndssa. Ylioppilaskunta antaa tasaista
nakyvyyttd yhteisdssdé toimiville opiskelijajarjestdille ja tarjoaa niille tukea ja
tydkaluja viestinndin toteuttamiseen. Tavoitteita mitataan muuan muassa

kyselytuloksin ja jarjestétoimijoille tarjottavan tuen madrén ja laadun kautta.

Ylioppilaskunnan viestintéd on mahdollisimman vuorovaikutteista ja
opiskelijoiden ndkoistd. Avoin ja opiskelijaldhtdinen viestinté mahdollistavat
sen, ettd opiskelijat haluavat ja voivat osallistua ja vaikuttaa
ylioppilaskunnan toimintaan. Viestinndssd huomioidaan opiskelijoiden
moninaisuus. Ylioppilaskunta toteuttaa viestintéd samanaikaisesti suomeksi

ja englanniksi. Tavoitteita mitataan muun muassa viestinndn analytiikan,

saadun palautteen ja kyselytulosten kautta.
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Ylioppilaskunnan viestint& on suunnitelmallisto, laadukasta ja tavoitteellista.
Ylioppilaskunnan viestintdosaaminen on tasokasta. Viestintd ndhdadn
yhtend tarkeimmistd tyévaiheista kaikessa toiminnassa, joten siihen
varataan asianmukaisesti resursseja. Ylioppilaskunta mukautuu viestinndn,
teknologian ja yhteiskunnan muutoksiin joustavasti ja pyrkii aktiivisesti
kehittymdadn muuttuvassa toimintaympdristdssd. Tavoitteita mitataan muun

muassa viestint@kanavien tavoittavuutta jo muuta analytiikkaa seuraamalla.

3. Strategian toteuttaminen ja seuranta

Viestintdstrategian toteutumista seurataan aktiivisesti osana vuosittaista
sektorin tyétd ja raportointia. Viestintastrategian toteuttamista ohjaavat
ylioppilaskunnan sisdinen viestintdsuunnitelma, jossa mdadritellddn
tarkemmin pdivittdisviestinndin toteuttaminen, seké bréanditydn toteuttamista
ohjaava brandikdasikirja. Seurantatydn p&dvastuu on viestintésektorilla. Kaikki

sektorit osallistuvat viestinnan kehittédmistydhén omalta osaltaan, ja

kehittdmistydsséd huomioidaan ylioppilaskunnan saama palaute.
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