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Kyselyn toteutus

TREYNn ensimmdisen yhdenvertaisuuskysely oli auki 16.3.-1.4.2021. Kyselyn alustana
toimi Jotform ja kyselyd olivat tydstdmassé yhdenvertaisuudesta vastaava
hallituksen j@sen Emmi Juolahti ja tydntekij& Laura Kaipia. Edellisen kerran
yhdenvertaisuuskysely tehtiin vanhojen ylioppilaskuntien Tampereen yliopiston
ylioppilaskunnan (Tamy) ja Tampereen teknillisen yliopiston ylioppilaskunnan (TTYY)
yhteistyéné vuonna 2018.

Kysely@ mainostettiin TREYn somekanavissa, séihkdpostilistoilla ja nettisivuilla
aktiivisesti. Kyselyn tavoittavuuden parantamiseksi kysely l&hetettiin yliopiston
luvalla myés massasdhképostina kaikille Tampereen yliopiston opiskelijoille
yliopiston sé@hképostilistan kautta.

Kyselyyn saatiin yhteensdé 849 vastausta. Mit&dn kysymystd ei oltu asetettu
pakolliseksi, eli vastaajat saivat itse valita, mihin vastaavat. Vastauksista 95% oli
suomeksi ja 5% englanniksi. Englanninkielisten vastausten osuus jéi harmittavan
pieneksi aktiivisesta mainostamisesta huolimatta.

Taustatiedot

Vastausaktiivisuus oli suurin naiseksi identifioituvien keskuudessa. Vastaajista 57% oli
naisia, 37% miehid, 2% valitsi vaihtoehdon “muu’ ja 4% vastaaijista ei halunnut
maadritellé sukupuoltaan vastauksessaan.

Vastauksia saatiin kaikista tiedekunnista. Vastaukset jakautuivat tiedekunnittain
seuraavasti: ITC 29%, SOC 17%, ENS 16%, MAB 14%, EDU 10%, MET 9% ja BEN 6%.

Vastausmadrét jakautuivat eri vuosikurssien suhteen suhteellisen tasaisesti.
Ensimmdisen vuoden opiskelijoiden osuus vastaaijista oli suhteessa hieman muita
suurempi (22%). Loppujen vuosikurssien kanssa prosentit jokautuivat seuraavasti: 2.
vuoden opiskelijoita 17%, 3. vuoden opiskelijoita 18%, 4. vuoden opiskelijoita 14%, 5.
vuoden opiskelijoita 12% ja yli viidennen vuoden opiskelijoita 16%. Vaihto-opiskelijoita
oli vastaaijista vain 1%, Tima selittynee poikkeuksellisella korona-ajalla ja
huomattavan paljon véhdisemmallé vaihto-opiskelijoiden madrallé.
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Kartoitimme yhdell& kysymykselld opiskelijoiden kokemuksia opiskelijajérjestdjen
sosiaaliseen rynmadn kuulumisesta. Vastaajista 54% kertoi kokevansa kuuluvansa
jonkin jarjestdn sosiaaliseen ryhnmadn. Kieltévan vastauksen antoi 46% vastadaijista.

Opetuksen ja oppimisen yhdenvertaisuutta koskevat kysymykset

Yhdenvertaisuuden tilaa ja kokemuksia opetuksesta kartoitettiin kysymyksellé
“Opetus (esim. etéiopetus, luennot, laskuharjoitukset, pienryhméopetus,
tenttitilanteet) yliopistolla on mielesténi tasa-arvoista ja yhdenvertaista.”
Kysymykseen vastasi 846 henkildd, joista 39% oli vaitteen kanssa téysin samaa
mieltd ja 40% melko samaa mieltd. 8% vastaajista vastasi neutraalisti kysymykseen.
13% vastaaijista oli melko tai téysin eri mieltd vaitteen kanssa (10% melko eri mieltd, 3%
taysin eri mielté).

Avoimissa vastauksissa toistuivat seuraavat kommentit:
- Koronan vaikutukset opetukseen
- Et&-ajan mahdollistama joustavuus
- Opetuksen saavutettavuus ja esteettémyys
- Syrjiva kielenkéyttd opetuksessa

Kyselyssd kartoitettiin kokemuksia opintosuoritusten arvioinnin yhdenvertaisuudesta
kysymyksellé “Opintosuoritusten arviointi (esim. laskuharjoitusten pisteytys, tentti- ja
kurssiarvosanat, ryhmatoiden ja opintopéivéikirjojen arvostelu) on mielestdni tasa-
arvoista ja yhdenvertaista.” Kysymykseen vastasi 841 henkiléé. Opintosuoritusten
arviointi koettiin monivalinnoissa yhdenvertaiseksi. Vastaajista 81% valitsi
vaihtoehdon téysin tai melko samaa mieltd (46% téysin samaa mielté, 35% melko
samaa mielt&). Vastaajista 8% valitsi neutraalin vaihtoehdon. Yhteensé 9%
vastaajista koki, etté arviointi ei ole yhdenvertaista (7% melko eri mieltd, 2% téysin eri
mieltd).

Avoimissa vastauksissa tuotiin esiin kokemuksia mm.
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- Arvionnin eroista

- Tiukoista aikatauluista

- Palautteen puutteesta

- Sukupuolen vaikutuksesta arviointiin

Kysymykseen yliopiston toiminnan saavutettavuudesta suomeksi ja englanniksi
vastasi 835 ihmistd. Vastaaijista 73% oli samaa mieltd vaitteen “Yliopiston toiminta on
saavutettavaa suomeksi ja englanniksi” kanssa (37% téysin samaa mielté, 36% melko
samaa mielté). Merkittévél osuus vastaaijista oli valinnut neutraalin vaihtoehdon en
samaa tai eri mielté (17%).10% vastaajista koki, etté yliopiston toiminta ei ole
kaksikielisesti saavutettavaa (melko eri mielté 7%, taysin eri mielté 3%).

Avoimissa vastauksissa korostuivat:
- Vaikeus I6ytad tietoa yliopiston verkkosivuilta tai intranetisté
- Kaksikielisen viestinndn puutteet
- Vaikeus [6yt&d tietoa padtdksenteosta ja vaikuttamisesta englanniksi
- Vaikeaselkoinen puhe kursseilla

Kokemuksia ja havaintoja epdéasiallisesta kohtelusta keréttiin kyselyssé kolmella
kysymykselld. Ensimmdisessd osion kysymyksessd esitettiin vaittdma “Olen kokenut
yliopistolla hairint&d, syrjintéé tai kiusaamista opetustilanteissa tai muualla
yliopiston tiloissa”. Valtaosa vastadijista valitsi vaihtoehdon téysin eri mielté (68%).
Melko eri mielté véitteen kanssa oli 13% vastaaijista, eli yhteensé véitteen kanssa eri
mielté oli 81% vastaajista. 5% vastaajista valitsi neutraalin vaihtoehdon. Yhteensé 14%
vastaaijista oli vaitteen kanssa samaa mielté (5% téysin samaa mieltd, 9% melko
samaa mielté). Seuraavassa kysymyksessé kartoitettiin, ovatko vastaajat
havainneet hdirintéd opetustilanteissa tai muualla yliopiston tiloissa. Tdmdan
véittéman kanssa samaa mielté oli joka viides vastaaja (téysin samaa mielté 7%,
melko samaa mielté 13%). 72% vastaajista oli eri mieltd véitteen kanssa (téysin eri
mielté 54%, melko eri mielté 18%). Voidaan siis todeta, etté useammat vastaajat ovat
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havainneet hairintad, syrjintéd tai kiusaamista enemmadan kuin kokeneet. Kokemukset
ja havainnot rasismista olivat yhdistettynd yhteen kysymykseen “Olen kohdannut tai
havainnut rasismia opetustilanteessa tai muualla yliopiston tiloissa.” Vastaajista 64%
oli vaitteen kanssa téysin eri mielté ja 15 melko eri mieltd. 8% vastaajista valitsi
neutraalin vaintoehdon. 14% kertoi havainneensa tai kohdanneensa rasismia
opetustilanteessa tai yliopiston tiloissa (6% téysin samaa mielté, 9% melko samaa
mieltd).

Kysymyksen “Olen kokenut yliopistolla hdirintéid, syrjintéd tai kiusaamista
opetustilanteissa tai muualla yliopiston tiloissa” avovastauksissa nékyivat mm.
- Kokemukset epdasiallisesta, syrjivastd, rasistisesta, seksistisestd tai muuten
epdasiallisesta kielenkdytdsté yliopiston henkiléstén osalta
- Opetushenkilékunnan ennakkoasenteet tai varittyneet mielipiteet

Hairinndn, syrjinndn ja kiusaamisen havainnoista yleisin nosto oli epdasiallinen
kéytds opetushenkilékunnan puolelta. Vastauksissa kerrottiin mm:

- Asiattomista, seksististd, rasistisista, sovinistisista tai opiskelijoita
vahattelevistd kommenteista tai vitseistd sekd seksuaali- ja
sukupuolivhemmistdjen vahdattelystd opetushenkildkunnan puolesta

- Asiattomasta palautteenannosta kurssien yhteydessa

- Opetuksen yhteydessd esiintyvéstél misogyniasta ja sovinismista

- Transvihamielisyyden kokemuksista

- Syrjinnd&sté mielipiteiden tai vakaumuksen perusteella

Kysyttéessd rasismista avovastauksessa nostettiin esiin opetushenkilékunnan
ennakkoluuloja, rasistisia oletuksia sekd rasistisia vitsejd. Vastauksissa kerrottiin myos
rasistisista sisalldistd kurssimateriaaleissa.

Kyselyssd pyydettiin vastaajia myods arvioimaan, etté tietévétkd he kuinka toimia
tilanteessa, jossa kokee, etté opetus ei ole tasa-arvoista tai yhdenvertaista. 52%
vastaaiista oli sité mieltd, ettd tietévat kuinka toimia (18% téysin samaa mielté, 34%
melko samaa mielté). 16% vastadijista ei ollut samaa tai eri mielté vaitteen kanssa.
Yhteensé 32% vastaaiista oli eri mieltd véitteen kanssa (23% melko eri mielté, 9%
taysin eri mielté).
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Opiskelijat saivat kertoa avovastauksessa halutessaan liséé siité, miten toimisivat
tilanteessa, jossa kokevat opetuksen olevan epdtasa-arvoista tai
epdyhdenvertaista. Yleisimpi& mainittuja yhteydenottotahoja olivat ainejérjestot
sekd TREY. Yleinen maininta oli my6s palautteenanto opettajalle. Joissakin
vastauksissa nimettiin yhteydenottotahoksi tiedekunta tai hallinnon
opiskelijoedustajat. Yliopiston héirintélyhdyshenkiléité ei mainittu yhdessékédn
vastauksessa.

Yliopiston tilojen esteettémyyttd jo materiaalien seké jarjestelmien saavutettavuutta
kartoitettiin kyselyssé kahdella monivalintakysymykselld. Molempien kysymysten
perdssad oli tarjolla myés mahdollisuus avata ajatuksiaan avovastauksella.

Ensimmadisessd kysymyksessé vastadijille esitettiin vaite “Yliopiston tilat ovat
esteettémid’”. Vastaaijista 62% koki yliopiston tilat esteettémiksi (téysin samaa mielté
23%, melko samaa mieltd 39%). Neutraalin vastausvaihtoehdon valitsi 28%
vastaaijista. Eri mieltd vaitteen kanssa oli joka kymmenes vastaaja (melko eri mielté
8%, taysin eri mieltd 2%).

Avoimissa vastauksissa korostuivat mm seuraavat asiat:
- Kampusten esteettémyydesté on vaikeaa 16ytéd tietoa
- Automaattiovien ja opasteiden puute sekd raskaat ovet
- Invo- ja sukupuolineutraalien we-tilojen véh&inen madaré
- Hairiéttémien opiskelutilojen puute
- Jdrjestotilojen esteettémyys

Toinen vaittdma oli “Yliopiston verkkomateriaalit, opetusmateriaalit ja séihkdiset
jérjestelmét (esim. verkkosivut, kurssimateriaalit jo luentokalvot, séhkoiset
oppimisympdristét, kuten Moodle, Sisu) ovat saavutettavia”. Vastaajista 66% koki
materiaalit jo jérjestelmét saavutettaviksi ( 27% téysin samaa mieltd, 39% melko
samaa mielté). Joka viides vastaaja koki, ettét materiaalit ja jérjestelmat eivét ole
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saavutettavia (16% melko eri mielté, 6% taysin eri mielté). 12% valitsi neutraalin
vastausvaihtoehdon.

Avoimissa vastauksissa toistuivat:
- Yliopiston verkkosivujen ja intran sekavuus
- Sisun kéyttévaikeudet
- Sekavat tai epdsaavutettavat kurssimateriaalit

Viimeinen opetuksen ja oppimisen yhdenvertaisuutta kartoittavan osion kysymys ol
“llmapiiri yliopistolla on yhdenvertaisuutta tukeva’. Vastaajista 69% koki ilmapiirin
yhdenvertaisuutta tukevaksi. Viidennes vastadaijista valitsi neutraalin vaihtoehdon
(19%). % vastaaijista oli eri mielté vaitteen kanssa (7% melko eri mielté, 4% téysin eri
mielt&).

Avoimissa vastauksissa kommentoitiin mm:
- Yhdenvertaisuustekojen puutetta
- Konkertian puutetta
- Vain tietynlaisten mielipiteiden hyvéksymisté

Ohjauksen ja opintojen tuen yhdenvertaisuutta koskevat kysymykset

Seuraavaksi kartoitettiin, kokevatko vastaajat tukipalvelut ja opiskelijoiden kohtelun
niissé& yhdenvertaiseksi. Kysymys esitettiin vaittdmamuodossa “Tukipalvelut ja
opiskelijoiden kohtelu niissé ovat mielesténi yhdenvertaisia (esimerkiksi YTHS,
likuntapalvelut, yliopiston ohjauspalvelut, opintopsykologit). Esimerkkejé
tukipalveluista annettiin, jotta opiskelijat saavat selvemmaén kuvan siité, mité
tukipalveluilla tarkoitetaan. 58% vastaajista oli melko tai téysin samaa mielté
vaittaman kanssa (29% téysin samaa mieltd, 29% melko samaa mielté).
Neljéinnesosa vastadijista valitsi neutraalin vaihtoehdon (26%). Eri mielté véitteen
kanssa oli 16% vastaaijista (12% melko eri mieltd, 4% taysin eri mieltd).

Avoimissa vastauksissa korostuivat:
- YTHS:n palvelut ja haasteet hoitoonpd&désyssé
- Ongelmien vahdattely YTHS:n vastaanotolla
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- Haasteet saada ohjausta opintoihin

Seuraavissa monivalinta- ja avoimissa kysymyksissé kartoitettiin, tietavétkd
opiskelijat miten toimia tarvitessaan yksildllisié erityisjérjestelyjd. Vastaukset
jakautuivat melko tasaisesti. 45% vastaaijista kertoi tietéivéinsd, miten toimia
erityisjarjestelyjé tarvitessaan (18% téysin samaa mielté, 27% melko samaa mielté).
21% vastaajista valitsi neutraalin vastausvaihtoehdon. 34% vastaajista ei tiennyt,
miten toimia erityisjarjestelyjé tarvitessaan (22% melko eri mieltd, 12% téysin eri
mielt&).

Kyselyssa kysyttiin opiskelijoilta, ovatko he kohdanneet tai havainneet héirintéd,
syrjintéé tai kiusaamista tukipalveluissa. Epéasiallista kohtelua kertoi kohdanneensa
tai havainneensa 3% vastaaijista (1% téysin samaa mielté, 2% melko samaa mielté).
Joka viides vastaaja valitsi neutraalin vaihtoehdon (20%). 77% vastadijista kertoi, etté
ei ole kohdannut tai havainnut epéasiallista kohtelua tukipalveluissa (7% melko eri
mielt&, 70% téysin eri mieltd).

Viimeisessd osiossa oli kysymys “Olen kohdannut tai havainnut rasismia
tukipalveluissa’. 79% vastaajista oli eri mieltd vaittaman kanssa (73% téysin eri mieltd,
6% melko eri mielt'c'l). 19% vastasi, ettd ei ole samaa tai eri mieltd. Rasismia oli
havainnut tai kohdannut tukipalveluissa 2% vastaajista.

TREYn toiminnan yhdenvertaisuutta koskevat kysymykset

Kysyimme vastaajien mielipiteitét myés oman toimintamme yhdenvertaisuudesta ja
tulokset vaikuttavat melko positiivisilta. Huomioitavaa on, etté monessa
kysymyksessd “en samaa enkd eri mieltd” vastauksia on suuri médrd. Témaé voi kielié
yhtéaltd siitd, ettd koronaviruspandemia on esimerkiksi vaikeuttanut tapahtumien
jarjestémistd ja toisaalta siitd, ettd ylioppilaskunnan toiminta ei ole vastanneille
tuttua. Avovastaukset olivat monessa kysymyksessé& huomattavasti kriittisempid
kuin monivalintojen vastauksista voisi paételld.
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Ensimmdinen vdite osiossa oli “TREYN tapahtumat ja toiminta ovat yhdenvertaisia’”.
Yli puolet kysymykseen vastanneista oli joko téysin (28 %) tai melko (26 %) samaa
mielt& vaitteen kanssa. Eniten annettiin kuitenkin en samaa enké eri mielté -
vastauksia (38 %). Téysin tai melko eri mielté véitteen kanssa oli yhteensé 8 %
vastaajista (melko eri mielté 4 % ja téysin eri mielté 4 %).

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Eiole kéynyt TREYN tapahtumissa tai osallistunut toimintaan
- TREYn poliittisuus
- Kielimuuri
- TREYssdé tehtéva tyd yhdenvertaisuuden edistémiseksi
- TREYn saavutettavuus pienille jérjestoille

Seuraavaksi esitettiin vdite “TREYn tapahtumat ovat esteettémid’”. Vastaajista 53 % ei
ole samaa eikd eri mieltd véitteen kanssa. Verrattain pieni positiivisten vastausten
maara (17 % taysin ja 24 % melko samaa mielté) tarkoittaa sitd, etté parantamisen
varaa tapahtumien esteettémyydessé vield on. Kuitenkin vain 6 % vastaajista on
melko (4 %) tai taysin eri mieltd vaitteen kanssa (2 %).

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Eiole osallistunut tapahtumiin
- Reflektiot omasta vammattomuudesta
- Joitakin mainintoja yksitt&isten tapahtumien esteellisyydesté mm. liukkaan
s@dn vuoksi

Véaitteeseen “TREYN verkkosivut ja viestinté ovat saavutettavia™ on tullut eniten melko
samaa mieltd -vastauksia (36 %). En samaa enkd eri mieltd -vastauksia (29 %) oli
vain hieman enemman kuin téysin samaa mieltd -vastauksia (28 %). Melko eri mieltd
vaitteen kanssa oli 6 % vastaaijista ja tdysin eri mielt& 2 %.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- TREYn verkkosivujen epdselvyys ja hankaluus
- Toive lisatiedotuksesta mm. YTHS-asioissa
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- Jarjestolistalle tulee liikaa viestej&
- Kiitokset Telegram-kanavalle
- Kritisoitiin tiedotuksen vaativan sovellusten kéyttdd jo some-tunnuksia

Seuraava vdite oli “Ylioppilaskunnan toiminta on saavutettavaa suomeksi ja
englanniksi.”. On merkittévaad, ettd tdman kysymyksen yleisin vastaus oli téysin
samaa mieltd (34 %) tosin en samaa tai eri mieltd -vastaukset (33%) tulevat vain
hieman sen jélkeen. Vain 5 % vastaaijista oli melko (3 %) tai téysin (2 %) eri mielté
vditteen kanssa.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.

- Edustajistossa toimiminen on ei-suomenkielisille vaikeaa ja TREYn hallituksen
suomenkielisyys

- Tiedotusta on saatavilla hyvin seké suomeksi etté englanniksi

- Kokemukset englanninkielisen viestinnén laadusta vaihtelevat

- Tapahtumiin osallistuminen on viel& melko helppoa, mutta mité syvemmadille
ylioppilaskunnan toimintaan mennd&dn, sité vaikeampaa on ei-suomalaisen
osallistua

Vaitteeseen “TREYN padtdksenteko on avointa ja yhdenvertaista™ eniten on tullut en
samaa tai eri mielté -vastauksia (42 %). Lahes puolet on kuitenkin joko téysin (18 %) tai
melko samaa mielté (27 %). Huomionarvoista kuitenkin on, ettt 7 % on melko eri
mieltd ja 6 % on taysin eri mieltd.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.

- Suuri osa vastaajista on vastannut “en osaa sanoa”

- Eiole kiinnostunut etsimédn tietoa TREYn hallituksen tai edustajiston
padatdksenteosta

- VYlioppilaskunnan p&éatdksenteko ja esimerkiksi hallituksen tai edustajiston
toiminta ei ole tarpeeksi avointa

- Toivotaan viestintéid TREYN edustajiston ja hallituksen p&é&tdksenteosta ja
kokousaikatauluista

- Toivotaan viestintéiéd TREYn taloudesta
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- Poliittisuus
- Automaatiojésenyys
- Reaktiot yksittdisiin tapauksiin, esimerkiksi kursseilla

Kysymyksessd “TREY tiedottaa hairinnén vastaisesta tydstd jo yhdenvertaisuudesta
tarpeeksi” on jalleen eniten tullut en samaa tai eri mieltd -vastauksia (32 %). Yli puolet
on kuitenkin joko téysin (29 %) tai melko samaa mielté (27 %). Merkittévéd on liséksi se,
ettd 9 % on melko eri mielté ja téysin eri mieltd 3 %, mik& on suuri madré ottaen
huomioon, ettéd muissa ylioppilaskuntaa koskevissa kysymyksiss@ negatiivisten
vastausten maard oli suhteessa melko pieni.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Tiedotetaan liikkaa
- Tiedotetaan liian véhéan
- Toivottiin tiedottamisen jalkauttamisesta myos jdrjestoille
- Viestintd yliopiston tyéryhmisté ja niihin valittavista opiskelijoista

Vain reilu puolet oli téysin eri mielté (54 %) vaitteen “Olen kohdannut tai havainnut
hairintad, syrjintéd tai kiusaamista ylioppilaskunnan toiminnassa (toimielimet,
tapahtumat yms.).” kanssai. Liséksi melko eri mielté oli 12 %. Hieman vajaa
kymmenesosa vastadijista oli téysin (3 %) tai melko samaa mielté (6 %) siité, etté on
kohdannut tai havainnut héairintad, syrjintéd tai kiusaamista ylioppilaskunnan
toiminnassa. Vastaajista 25 % ei ole samaa tai eri mielté véitteen kanssa.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Tapahtumissa koettu héirinté
- Alkoholinkéyttéén panostaminen fuksitapahtumissa
- Syrjintd mielipiteen perusteella toimielimissé
- TREYn toimijoiden agressiivisuus

Rasismia on kohdattu tai havaittu ylioppilaskunnan toiminnassa vielé vhemmaén
kuin hairintéié. Vain 5 % vastaaijista ilmoittaa olevansa joko téysin (2 %) tai melko (3 %)
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samaa mieltd vaitteen kanssa. Taysin eri mielté on 61 %, melko eri mielté 8 % ja ei
samaa tai eri mieltd 26 % vastaajista.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Rasistinen huumori, sitsilaulut
- Pohdinnat omista etuoikeuksista

Opiskelijatoiminnan yhdenvertaisuutta koskevat kysymykset

Eniten vastadijia ei ole samaa tai eri mielté (34 %) vaitteen “Jarjestétoiminta jo
jarjestdjen tapahtumat TREYnN piirissé toimivissa jarjestdissé ovat mielesténi
yhdenvertaisia.” kanssa. Taté saattaa selittéd se, etté avovastauksissa moni kokee,
ettd jarjestojen vdlillé on suuria eroja ja osa totesi suoraan vastanneensa oman
ainejarjestdnsé kokemusten perusteella. Yli puolet vastaaijista on kuitenkin taysin (24
%) tai melko samaa mielté (29 %), ettd jérjestdjen toiminta ja tapahtumat ovat
yhdenvertaisia. Vastaajista 8 % on melko eri mieltd ja 4 % tdysin samaa mieltd
vditteen kanssa.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Suljetut kerhot
- Yhdenvertaisuus otetaan nykyadn paremmin huomioon
- Sukupuolittuneet tai syrjivat kdytadnnoét esimerkiksi sitseillé
- Laulukulttuurin ongelmat
- Epdasiallinen kohtelu tapahtumissa

Laéhes viidesosa vastaaijista on joko téysin (7 %) tai melko samaa mieltd (12 %)
vaitteestd: “Olen kokenut hairintéd, syrjintéd tai kiusaamista opiskelijatoiminnassa
(opiskelijoiden vapaa-ajan toiminnassa, jarjestétoiminnassa,
opiskelijatapahtumissa)’”. Vain reilu puolet on véitteesté téysin eri mielté (54 %). Melko
eri mieltd oli 12 % ja ei samaa eik& eri mieltd 16 %.
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Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Seksuaalinen hdirintd
- Ulkopuolelle jattéiminen
- Vdahattely

Alle puolet kysymykseen vastanneista on téysin eri mieltd (44 %) vaitteen “Olen
havainnut héirintéd, syrjintéd tai kiusaamista opiskelijatoiminnassa (opiskelijoiden
vapaa-ajan toiminnassa (opiskelijoiden vapaa-ajan toiminnassa,
jéirjestétoiminnassa, opiskelijatapahtumassa).” kanssa. Yhteensé neljéisosa
opiskelijoista on havainnut héirint&d, syrjintéd tai kiusaamista opiskelijatoiminnassa,
joista 9 % oli téysin ja 16 % melko samaa mielté véitteen kanssa. Liséiksi 16 % ei ole
samaa eikd eri mieltd véitteen kanssa ja 15 % on melko eri mielté.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Sopimattomat vitsit, loukkaava kielenkdytté ja seksuaalinen héirinté
- Ulkopuolelle sulkeminen
- Klikkiytyminen

Suurempi osa on eri kuin samaa mieltd vaittdman “Olen kokenut tai havainnut
rasismia opiskelijatoiminnassa (opiskelijoiden vapaa-ajan toiminnassa,
jéirjestoétoiminnassa, opiskelijatapahtumissa).” kanssa, mutta yhteensé 11 % (téysin
samaa mielté 5 % ja melko samaa mielté 6 %) on silti joko kohdannut tai havainnut
rasismia opiskelijatoiminnassa. Merkittévé on myods 19 % osuus en samaa enkd eri
mielté -vastaaiia. Eniten oli télysin eri mielté vastauksia (58 %) ja melko eri mielté oli 12
% vastaaijista.

Avoimissa vastauksissa mainittiin mm.
- Pohdinnat omista etuoikeuksista
- Laulukulttuuri, erityisesti sitsilaulut
- Rasistiset vitsit ja rasistinen kielenkéyttd

Véite “Olen havainnut, etté alkoholia eri tavoin kayttavét (enemmén/véhemmeén
kuin muut) saavat osakseen erilaista kohtelua.” jakoi mielipiteité vahvasti, sillé moni
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vastausvaihtoehto pydrii 20 % tienoilla. Tapdrdasti eniten tuli kuitenkin taysin eri mielté
-vastauksia (24 %) ja melko selkedsti véhiten téysin samaa mielté vastauksia (14 %).
Sekd& melko samaa mieltd etté en samaa enké eri mielté -vastauksia oli 22 % ja
melko eri mielt& -vastauksia oli 18 %.

My&s avovastauksissa oli selked jokauma niiden vdlillé, jotka kokivat alkoholin
vaikuttavan vain véhén ja/tai tilanteen menneen parempaan suuntaan viime
vuosing, ja niiden valillé, jotka edelleen kokivat alkoholin vahvasti vaikuttavan
kokemuksiin. Molemmissa vastaustyypeiss& mainittiin myés omakohtaisia
kokemuksia absolutismista joko haittaavana tai merkityksettémandé tekijéné.
Mielenkiintoista oli myés huomata, ettt muutamassa vastauksessa mainittiin
alkoholia paljon kéyttévien saavan osakseen paheksuntaa.

Véitteeseen “Esteettdmyys toteutuu opiskelijatoiminnassa (opiskelijoiden vapaa-
ajan toiminnassa, jéirjestétoiminnassa, opiskelijatapahtumissa).” on selkedsti eniten
tullut en samaa enké eri mieltd -vastauksia (43 %). Padosin tapahtumien
esteettdmyyteen ollaan tyytyvéisié (télysin samaa mielté esteettémyydesté oli 16 %
ja melko samaa mieltd 27 % vastaaiista), mutta 14 % on kuitenkin melko (11 %) tai téysin
eri mieltd (3 %) esteettémyyden toteutumisesta.

Monessa avovastauksessa nousi huoli esteettémien tilojen véihyydesté Tampereella,
joka jo itsessadin aiheuttaa sitd, ettd tapahtumat eivat ole esteettémid. Kuitenkin
vastauksissa todettiin, ettd jérjestdt usein joko ilmoittavat tapahtumien
esteettdémyydestd tai esteellisyydestd tai mukauttavat toimintaansa
saavutettavampaan suuntaan ja tapahtumiaan esteettémiksi. Jérjestdjen toimia
esteettdémyyden huomioimiseksi kehuttiin. Tapahtumien véhyyttd ja arvioinnin
vaikeutta kommentoitiin avovastauksissa my®és. Liséksi muutama kommentoi omaa
vammattomuuttaan, ja totesi sen vaikuttavan arvioinnin vaikeuteen.

Suurin osa vastadijista oli samaa mieltd vaitteestd “Jarjestdjen viestintd ja
verkkosivut ovat saavutettavia.” (téysin samaa mieltd 23 % ja melko samaa mielté 41
%). Kuitenkin yhteensé 9 % vastaaijista oli véitteen kanssa joko melko (7 %) tai téysin eri
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mielté (2 %) eli parannettavaa [dytyy téssékin vielé. 27 % vastaaiista oli liséksi ei
samaa eikd eri mielté véitteen kanssa.

Jdrrjestdillé on eroja viestinndén saavutettavuudessa, miké nékyy suuresta madrdasté
‘riippuu jarjestdstd” -vastauksia, mutta englanninkielisten verkkosivujen ja
tiedotuksen puute mainittiin useimmin puutteena. Myés verkkosivujen
saavutettavuutta pohdittiin joissakin vastauksissa, mutta kyselyyn vastanneet eivat
ilmaisseet olevansa riippuvaisia esimerkiksi ruudunlukuohjelmista, joilla olisivat
voineet saavutettavuutta todentaa.

Kolmasosa vastaajista ei ole samaa eikd eri mieltd véitteen “Jérjestdjen toimintaan
voi osallistua niin suomeksi kuin englanniksi.” kanssa. Suurempi osa vastaajista on
tyytyvdisiéd mahdollisuuksista osallistua toimintaan sekd suomeksi etté englanniksi
(taysin samaa mieltd 19 % ja melko samaa mieltd 34 %), mutta samaan aikaan 14 % ei
usko, ettd jarjestdjen toimintaan voi osallistua niin suomeksi kuin englanniksikin
(melko eri mielt& 12 % ja téysin eri mieltd 2 %). Vastaaiista 33 % ei ole samaa eiké eri
mielt& véitteen kanssa.

Jarjestétoimintaan osallistuminen koetaan ei-suomenkielisille melko mahdottomaksi
hallitustoiminnan osalta, mutta poikkeuksiakin mainittiin. Myés téssé kysymyksessd
korostuivat maininnat jérjestdjen erilaisista tilanteista. Jonkin verran oli mainintoja
my®os siitd, ettd tapahtumat jérjestetédn ndenndisesti kv-ystavdllisesti, mutta
tapahtumaan osallistuessa kieli on kuitenkin p&dosin suomi, vaikka sinne olisi ei-
suomenkielinenkin uskaltautunut.

Yhteensé 60 % vastaaijista (téysin samaa mielté 25 % ja melko samaa mielté 35 %) on
melko tai téysin samaa mieltd véitteestd “Tieddn, miten toimia hdirinté- tai muuten
epdyhdenvertaisissa tilanteissa.”. Loput jakautuvat 20 %:in vastaaijista, jotka eivét ole
samaa eivéitkd eri mieltd ja toiseen 20 %, jotka ovat joko melko (13 %) tai téysin eri
mielta (7 %) vaitteen kanssa.

Moni ottaisi yhteytt& joko omaan ainejé@irjestédn tai TREYN hdirintéyhdyshenkildihin.
My&s tilanteisiin puuttuminen mainittiin. Avovastauksissa tuotiin myos esille pelko
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puuttua tilanteisiin ja epatietoisuus ensimmadisesté kontaktista, mutta moni ilmaisi
myo6s olevansa valmis etsimédn tietoa menettelytavoista héirintétapauksissa.



