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TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
UNION OF ITY

Prologi

Hei! K&sissdsi on TREYN toimintasuunnitelmaluonnos vuodelle 2023.
Toimintasuunnitelma koostuu neljastd poikkisektoriaalisesta projektista, jotka
sisdltavat toimenpiteitd tamperelaisen yliopisto-opiskelijan arjen
parantamiseksi. Toimintasuunnitelman sisallét ovat vuoden 2023 toiminnan
painopisteitd, joita toteutetaan ylioppilaskunnassa jatkuvan toiminnan

ohella.

Vuoden 2023 toimintasuunnitelmassa on vain nelja projektia. Tdma ohjaa
meitd kirkastamaan toimintaa ja korostamaan jatkuvan toiminnan roolia
osana ylioppilaskunnan tydskentelyd. Ylioppilaskunnan arkiseen
edunvalvonta- ja yhteisétyéhén voit tutustua jatkuvan toiminnan kuvauksen

parissa.
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Tassd on ensimmdinen toimintasuunnitelma joka noudattaa uutta
strategiaa. Strategia hyvdksytddn samassa kokouksessa tdman
toimintasuunnitelman kanssa, joten niiden suunnittelu kulkee k&si kadessa.
Toimintasuunnitelma laatiessa on panostettu myés sen helppolukuisuuteen

ja rakenteen johdonmukaisuuteen.

Toimintasuunnitelman avulla ja yhdessd jatkuvan toiminnan kanssa
ylioppilaskunta rakentuu vuosi vuodelta yhd paremmaksi meille opiskelijoille.

Tahdan tahtaavat jalleen myds vuoden 2023 toimintasuunnitelman projektit.

Hauskoja lukuhetki& TREYn hallituksen puolesta toivottaen,

TREYn hallituksen puheenjohtaja Aleksi Niemi

1. Projekti: Eduskuntavaalit 2023

Nykytila: Kevadalld 2023 jarjestetédn eduskuntavaalit, joissa padtetadn
monista korkeakouluopiskelijoille tarkeisté teemoista. TREY ja muut

ylioppilaskunnat ovat olleet mukana valmistelemassa Suomen

ylioppilaskuntien liiton (SYL) eduskuntavaaliohjelmaa. TREY ja Tampereen
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ammattikorkeakoulun opiskelijakunta (Tamko) ovat valmistautuneet

yhteiseen vaalivaikuttamiseen.

Tavoitetila: Eduskuntavaalit ja niiden merkittévyys ndkyvat kevaalla
opiskelijoiden arjessa ja kampuksilla. Korkeakouluopiskelijoiden
ddnestysprosentti on korkea. Pirkanmaalaiset kansanedustajat tietGvat
korkeakouluopiskelijoiden vaalitavoitteet ja vievat niitd eteenpdin

eduskunnassa.

Ehdotetut toimenpiteet:

« Vaalivaikuttaminen (vastuussa eduskuntavaalisektori)
o Kontaktoidaan ylioppilaskunnalle olennaisia puolueita,
ehdokkaita ja muita relevantteja tahoja ja keskustellaan

opiskelijoiden vaalitavoitteista.

« Sidosryhmayhteistyd (vastuussa eduskuntavaalisektori)
o Kartoitetaan sopivia sidosryhmid ja tehddadn yhteisty6té
vaalitavoitteiden eteen.

o Tehdd&dn yhteistydtd vaaleihin liittyen yliopiston kanssa ja

vaikutetaan siihen, ettd yliopisto pit&d yllé korkeakoulutuksen
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perusrahoituksen tarkeyttd ja korkeakoulutuksen
saavutettavuutta osana omaa vaalivaikuttamistaan.
Loydetddn yhteisié edunvalvontatavoitteita eduskuntavaaleihin

Tampereen kaupungin kanssa.

« Vaalien nékyvyys yhteisdssa (vastuussa viestintd- ja jarjestésektorit)

o

Osallistutaan opiskelijaliikkeen yhteiseen kansalliseen
eduskuntavaalikampanjaan. Viestitddn vaaleista opiskelijalle
kiinnostavalla ja ymmadrrettavallé tavalla ja kannustetaan
opiskelijoita ddnestdmdadn vaaleissa.

Jarjestetddn kampuksilla vaalitapahtumia, jotka lisGdavat
opiskelijoiden mielenkiintoa vaaleja ja ddnestémisté kohtaan.
Jaetaan jarjestéille tietoa vaalivaikuttamisesta ja ohjeistetaan
jarjestdja vaalipaneelien ja muiden vaalitapahtumien

jarjestédmisessa.




74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA
STUDENT UKION OF TAMPERE UNIVERSITY

2. Projekti: Opiskelijayhteisémme vahvistaminen

Nykytila: Yhdistysohjes&dntd on luotu ylioppilaskuntien yhdistymisen aikaan
ja jotkin osat siité vaativat pdivittdmistd nykypdivadn sopiviksi. Jarjestot
toivovat TREYIt& koulutuksia enenevdassd madrin, ja jarjestdille tarjottavaa

koulutuskokonaisuutta olisi syytd kehittéd.

Vapaaehtoistoiminta I&pileikkaa koko ylioppilaskuntakentt&d niin jaostoista,
foorumeista sekd neuvostoista edustajistoon. Se on keskeisessd osassa
ylioppilaskunnan toiminnan I&hemmaksi ja tutummaksi tuomista monille
opiskelijoille sek& antaa vaylid vaikutusmahdollisuuksille. TREYn uusi
edustajisto on valittu vaaleilla uudelle kaudelle ja se aloittaa tyénsé 2023
alussa. TREYn suuret tapahtumat elpyvdat koronan jaljilté ja niiden

jarjestdmiseen tulee panostaa.

Tavoitetila: Yhdistysohjesadntd on pdivitetty. TREYII& on toimiva ja
johdonmukainen koulutuskokonaisuuspaketti jarjestépalveluna. TREYIIG on

selkedt suuntaviivat tulevaisuuden vapaaehtoistoiminnalle. Edustajisto on

perehtynyt ja motivoitunut toimintaansa. TREYn suuret tapahtumat, kuten 5.
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vuosijuhlat ja Suomen suurin Wappu, ovat onnistuneita ja yhteiséd yhteen

tuovia.

Ehdotetut toimenpiteet:

Pdivitetddn yhdistysohjesadéantd vastaamaan paremmin nykyisté
jarjestokenttad. (vastuussa jarjestdsektori)

Kehitetadn jarjestdjd palvelevaa koulutuskokonaisuuspakettia ja
jarjestetadn kootusti koulutuksia vuoden varrella. Hyédynnet&dn
jarjestdjen kouluttamisessa TREYn hallituksen j@senid ja heiddn
kéytannén kokemustaan. (vastuussa jarjestdsektori)

Panostetaan uuden edustajiston perehdytyksiin ja rynmdytymiseen.
(vastuussa pédsektori)

Jarjestetddn TREYN viidennet vuosijuhlat ja jatketaan Wapun
vakiinnuttamista. (vastuussa tapahtumasektori)

Kehitetddn TREYn vapaaehtoiskentt&d toimijoilleen mielekk&admmdaksi

jo madritetéén sille suuntaa tulevaisuutta ajatellen. (vastuussa

yhteisésektorit)
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« Tarkastellaan ylioppilaskunnan toimielinten tarkoitusta ja
tarpeellisuutta ja kehitetddn niiden toimintaa tarkastelun myéta.

(vastuussa yhteisdsektorit)

3. Projekti: Vaikuttamisen kéirjet 2023

Tampereen yliopiston kampuksilla on menossa monia
kampuskehityshankkeita, joissa on térkedd saada jdarjestdjen dani kuuluviin.
Huolehditaan, ettd jarjestdjen ja opiskelijoiden &ddni kuuluu kampuskehityksen
vaikuttamisen paikoissa. Viestitddn jarjestétoimijoille aktiivisesti tilojen
kehitystydn vaiheista ja etenemisestd. (vastuussa jérjestd- ja

kampuskehityssektorit)
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Vaikutetaan Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikenteen opiskelijalippuihin
ja —alennuksiin ja esimerkiksi siihen, ettd vuosilippu saataisiin opiskelija-

alennuksen piiriin. (vastuussa sosiaalipoliittinen sektori)

Vuonna 2022 aloitettua ty6td hallopedien orientointiprosessista tulee jatkaa.
Myds yhteisid toimintamalleja hallopedien perehtymiseen, toimintaan ja
sitouttamiseen tulee luoda. Kehitetdan halloped-toimintaa yha
yhteiséllisempdadn ja tuetumpaan suuntaan sekd panostetaan hallopedien
vdliseen tiedon jokamiseen ja ryhméytymiseen. (vastuussa

koulutuspoliittinen sektori)

SYL julkaisi perheellisten opiskelijoiden oppaan vuonna 2022, joten nyt on
hyvé aika tarkastella TREYn kdytdintdjé aiheeseen liittyen. Luodaan TREYlle

selkedmmat toimintatavat perheellisiin opiskelijoihin liittyvadn

vaikuttamistydhdén. Tehdadn kartoitus perheellisten opiskelijoiden tilanteesta
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ja tarpeista Tampereen yliopistossa. Tiivistetddn sektoreiden vdalisté
yhteistyété perheellisten opiskelijoiden edunvalvonnan parissa. (vastuussa

sosiaalipoliittinen sektori)

4. Projekti: Ylioppilaskunnan sisdinen kehittéiminen

Nykytila: TREYN sisdiselle kehittdmistyolle tulee luoda tavoitteet ja selkedt
prosessit uuden strategian hyvdksymisen jalkeen. Kehitettdvat prosessit
liittyvat niin toimiston arkeen kuin esimerkiksi rekrytointeihin, tyéskentelyn

mielekkyyteen ja kaksikielisyyteen.

Tavoitetila: TREY on houkutteleva tydpaikka ja luottamustoimien tarjoaja.
Tydpaikkoihin, hallitukseen ja muihin luottamustoimiin saadaan
monipuolisesti ja madardllisesti hakemuksia. TREYssé toimiminen on
mielekdstd, tavoitteellista ja yksilén kasvua tukevaa. TREYn toimiston

sis@iseen kaksikielisyyteen liittyvat toimintamallit ovat tydn alla.

Ehdotetut toimenpiteet:
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Tuodaan avoimuutta organisaation sisdiseen kehittémiseen luomalla
pitkjénteiset tavoitteet organisaation tulevaisuudesta. (vastuussa
padsektori ja tyéntekijéiden luottamushenkilét)

Tehdd&dn ylioppilaskunnasta houkuttelevampi niin tyépaikkana kuin
luottamustoimien tarjoajana panostamalla toiminnan mielekkyyteen,
perehdytyksiin ja rekrytointiprosesseihin. (vastuussa pédésektori ja
tyontekijdiden luottamushenkildt)

Kehitetddn toimintamalleja TREYn toimiston kaksikieliseen
tydskentelyyn. (vastuussa pddsektori ja kansainvélisyyssektori)

Selvitetddn toimiston kaksikieliseen toimintaan tarvittavia toiminnallisia

ja taloudellisia resursseja. (vastuussa pédsektori)
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