


Tavoite: Opiskelijoiden henkilékohtaiset ominaisuudet tai
toimintakyvyn rajoitteet eivat ole este osallistua ylioppilaskunnan
tapahtumiin. TREYn tapahtumat ovat aidosti esteettémid ja
saavutettavia.

Toimenpiteet: TREY jarjest&d tapahtumia, joihin voi osallistua
myds henkilét, joilla on toimintakyvyn rajoitteita. Jokaisen
TREYn jarjestdmdn tapahtuman esteettémyys kartoitetaan ja
kommunikoidaan tapahtuman osallistujille. TREYn tapahtumat
jarjestetdén mahdollisimman esteettédmissé tiloissa.

Fyysisten rajoitteiden lisdksi huomioidaan myds aistiyliherkkyydet
ja virikkeet, jotka ylikuormittavat aisteja, otetaan huomioon. TREY
laatii sisGisen ohjeistuksen aistiyliherkkyyksien huomioimisesta
TREYN tapahtumissa.

Vastuu: Tapahtumasektori

Mittarit:

- Tapahtumien yhteydessé viestitty esteettomyydesta (kyllé/ei)
- Esteettémien tapahtumien maara (%)

- Ohjeistus aistiyliherkkyyksien huomioimisesta tehty (kyllé/ei)

« Saatu palaute

Tavoite: TREYN tapahtumissa on ruoka- ja juomavaihtoehtoja,
jotka huomioivat erityisruokavaliot. TREYn tapahtumissa alkoholin
kayttd tai kayttdmattd jattdminen ei aiheuta painostusta tai
eriarvoistavaa kohtelua.

Toimenpiteet: TREYN tapahtumien osallistujilta kartoitetaan
tarvittavat erityisruokavaliot. Yleisimmat erityisruokavaliot
huomioidaan tapahtumissa automaattisesti.

TREYN tapahtumissa on tarjolla laadukkaita alkoholittomia
vaihtoehtoja. Alkoholink&ytté6n ei painosteta ja asiattomaan
painostavaan kéytdkseen puututaan.

Vastuu: Tapahtumasektori

Mittarit:

Erityisruokavaliot huomioitu tapahtumissa (kyllé/ei)
Alkoholittomia vaihtoehtoja tarjolla tapahtumissa (kyllé/ei)

Saatu palaute

12



Hdirintddn ja epéasialliseen kohteluun puuttuminen

TREYn toimistolla ei hyvaksyté héairintéd, kiusaamista, syrjintéd tai
epdasiallista kohtelua. Kaikki epéasiallisen kohtelun tapaukset
otetaan vakavasti ja késitelléén asianmukaisesti. Toimijoille on
olemassa selvét ohjeet hairintétapausten varalle, ja tukea on tarjolla
matalalla kynnyksellé.

Tavoite: TREYN toimisto on hdirinnésté ja syrjinndsté vapaata.

Toimenpiteet: Toimistolle jarjestetddn joka vuoden alussa yhteinen
pelisdéntékeskustelu. Kaikkeen epdasialliseen kohteluun puututaan
valittdmasti ottamalla asia puheeksi asionomaisten kanssa.
Toimistolle tarjotaan tukea ja koulutusta puheeksi ottamiseen ja
palautteenantoon.

Toimiston sisdllé toteutetaan vuosittain yhdenvertaisuuskysely.
Toimistolla on ohjeistus epdasialliseen kdytdkseen puuttumisesta.
Héairintdyhdyshenkildt ja tydsuojeluvaltuutetut perehdytetédn ja
koulutetaan tehtaviinsaé.

Vastuu: Padsektori, tydsuojelutiimi, luottamushenkilét,
hairintdyhdyshenkilét

Mittarit:
. Pelisaantokeskustelu jarjestetty (kyllé/ei)

. Eoulu/tui puheeksi ottamisesta ja palautteenannosta jarjestetty
kyllé/ei

- Toimistolle toteutettu yhdenvertaisuuskysely (vastagjamadré,
vastausprosentit ja mahdolliset nostot vastauksista)

« Tyo6suojelutiimi ja héirintéyhdyshenkilét ovat saaneet
perehdytyksen (kyllé/ei)

« Epdasialliseen kohteluun puuttumisen ohje kéyty lapi
perehdytyksissa (kylla/ei)

Yhdenvertaisuus pddtéksenteossa

Ylioppilaskunnan p&é&tdksentekoon on mahdollista
osdllistua eri tasoilla. Padatdksenteko on avointa

ja yhdenvertaista eri tasoilla, niin hallituksessa

kuin edustajistossakin. Hallituksen ja edustajiston
kokouskdayténnét ovat yhdenvertaisia ja turvallisempaa
tilaa kunnioittavia.

Tavoite: TREYN hallituksen pddatdksenteko on avointa ja
yhdenvertaista.

Toimenpiteet: Hallituksen kokoukset valmistellaan
kattavasti, ja hallitukselle tarjotaan tarvittava médré tietoa
padatdksenteon tueksi.

Hallituksen kokousten esityslistat ovat edustaijiston ja
jasenistdén nahtavillé. Paatoksistd tiedotetaan sédnndllisesti
ja kaksikielisesti seké edustaijistolle ettd jasenistolle.

Vastuu: Padsektori
Mittarit:
. Esityslistat saatavilla (kyllé/ei)

. Paatoksista tiedottaminen (kyllé/ei, kéytetyt kanavat)

+ Saatu palaute




Tavoite: TREYNn edustajiston pddatdksenteko on avointa ja
yhdenvertaistao.

Toimenpiteet: Asiakirjojen valmistelu ja padatdksenteko on
avointa, ja koko edustajisto pystyy osallistumaan niihin.
Osallistumismahdollisuus edustajiston pdatdksentekoon taataan
sekd suomeksi ettd englanniksi.

Edustajisto perehdytet&dn siten, ettd jokaisella on yhdenvertaiset
edellytykset osallistua p&a&tdksentekoon.

Edustajiston kokoukset valmistellaan kattavasti, ja edustaijistolle
tarjotaan tarvittava madraé tietoa padtdksenteon tueksi.

Jasenistdn osallistumismahdollisuus edustajiston paatdksentekoon
varmistetaan julkaisemalla kokousten esityslistat jésenistén
nahtdville ennen kokouksia.

Vastuu: Padsektori, edustajiston puheenjohtajisto

Mittarit:

- Osallistumismahdollisuudet taattu kaikille (kyllé/ei, lyhyt kuvaus)
- Edustaijistolle jérjestetty perehdytys (kylla/ei)

- Edustdijiston esityslistat jaiseniston saatavilla (kyllé/ei)

« Saatu palaute

Tavoite: Edustajistovaaleissa ehdolle asettuminen ja hallitukseen
hakeminen ovat avoimia ja yhdenvertaisia prosesseja ja kaikkia
hakijoita kunnioitetaan.

Toimenpiteet: Edustajistovaaleissa ehdolle asettumisesta sekd
hallitukseen hakemisesta tiedotetaan avoimesti ja laajasti kaikissa
kanavissa sek& suomeksi etté englanniksi. Endokkailta kerdtédn
palautetta ja hakuprosesseja kehitet&én. Sekd hallitushakuun

ettd edustajistovaaleihin luodaan pelis&idnnét endokkaiden
yhdenvertaisen ja kunnioittavan kohtelun takaamiseksi.
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Vastuu: Padsektori, edustajisto
' ’ Mittarit:
. « Lista ehdolle asettumisesta ja hallitushausta tiedottamiseen kdytetyisté kanavista
- Peliséannst olemassa (kyllé/ei)

« Saatu palaute

Tavoite: TREYN toimintaan ja padatéksentekoon on mahdollista osallistua matalallakin kynnykselld.

Toimenpiteet: J&senille jérjestetdédn matalan kynnyksen osallistumismahdollisuuksia soveltuviin péétdksenteon prosesseihin
esimerkiksi kommmenttikierrosten kautta. Paéatdksenteossa kuullaan niitéd opiskelijaryhmid, joita p&adtds erityisesti koskee. Ohjeet TREYN
jasenaloitteen jattdmiseen 16ytyvat selkedsti nettisivuilta. TREY tekee selvityksen matalan kynnyksen osallistamistapojen lisGédmisestd.
Selvitys on suunnattu edustajistolle, opiskelijajérjestéille ja jésenille.

Vastuu: Padsektori

Mittarit:

. Avoimet osallistamiskierrokset (madrd)

- Selvitys tehty (kyll&/ei, lyhyt kuvaus)

- Jasenaloitteen ohjeet nettisivuilla (kyllé/ei)

Tavoite: Hallituksen ja edustajiston kokouskéyténnét ovat yhdenvertaisia.

Toimenpiteet: Hallitukselle ja edustaijistolle koulutetaan kokouskéyté&nnét aina uuden kauden alkaessa. Kaytadnndisté on mahdollista
antaa palautetta, myds anonyymisti. Kokouksissa pidet&dn kirjoa puheenvuoroista, jotta yhdenvertaisista mahdollisuuksista osallistua
voidaan pitéd huolta. Yhdenvertaisten kokouskéyténtdjen noudattamattomuuteen puututaan. Hallituksen ja edustajiston kokouksissa,
koulutuksissa, viestint@kanavissa ja muissa tilaisuuksissa noudatetaan turvallisemman tilan periaatteita.

Vastuu: Padsektori, edustajiston puheenjohtajisto

Mittarit:

- Hallitukselle ja edustdijistolle koulutettu kokouskdyténnét seké turvallisemman tilan periaatteet (kyllé/ei) W

- Mahdollisuus antaa anonyymié palautetta (kyllé/ei) "\/\/\
- Pidetty kirjaa puheenvuoroista (kyllé/ei) WT5



Yliopisto

Tampereen yliopistolla huomioidaan opiskelijoiden moninaisuus
ja heiddn yksilélliset tarpeensa. Yliopisto tekee t6ité sen eteen, ettd
jokaiselle opiskelijalle voidaan taata turvallinen opiskeluympdristé.

Koulutuksen saavutettavuus ja opintojen tuki

Korkeakoulutus on saavutettavaa kaikille, ja koulutus tunnistetaan
arvokkaana panostuksena tulevaisuuteen. Opintoihin hakeutuminen ja
opintojen suorittaminen eivét hairiinny opiskelijasta rippumattomista
syistd, ja opiskelijat huomioidaan yksiléing, joille tarjotaan tarvittava
tuki.

Tavoite: Opiskelijoiden moninaisuus ja heiddn yksilélliset tarpeensa
huomioidaan Tampereen yliopistolla.

Toimenpiteet: TREY pitad yksildllisiin erityisjarjestelyihin tarvittavia
resursseja ja viestint&d esillé tapaamisissa ja vaikuttamistydssa.

TREY tekee vaikuttamistydtd, jotta opiskelijoiden yksildllisille
erityisjarjestelyille luotaisiin Tampereen yliopistolla yhteinen standardi
ja soveltamisohje.

Vastuu: Koulutuspoliittinen sektori
Mittarit:
. Tehty vaikuttamisty® (lyhyt kuvaus)

Tavoite: Opintojen tuen piiriin pdéseminen on joutuisaa, ja tarjottu tuki
on opiskelijan yksilélliset tarpeet huomioon ottavaa. Opintojen aikaista
tukea on tarjolla yhtdéldisesti rippumatta tieteenalasta, opintojen
vaiheesta ja kampuksesta.

Toimenpiteet: TREY vaikuttaa, jotta opintojen tukipalvelut ovat
Tampereen yliopistolla hyvin resursoidut ja palveluvalikoima on
moninainen.

Vastuu: Koulutuspoliittinen sektori, sosiaalipoliittinen sektori

Mittarit:

+  Tehty vaikuttamisty® (lyhyt kuvaus)

Yliopiston tilat ja jéirjestelmdt

Yliopiston tilat on suunniteltu huomioiden erilaiset yksilét.
Jokaisella yliopistoyhteisdn jasenelld on mahdollisuus
kohdata toisiaan tiloissa turvallisesti, aina p&désykokeista
valmistujaisjuhliin asti. Tampereen yliopistolla voi opiskella
ja opettaa ilman, ettd siitd koituu kohtuutonta rasitetta
fyysisesti tai kognitiivisesti.

Tavoite: Tampereen yliopiston tilat ja jérjestelmdt ovat
esteettémid ja saavutettavia. Esteettdémyys ymmadrretadn
liikuntarajoitteisten kulkumahdollisuuksien liséksi myo6s
esimerkiksi aistiylinerkkyyksien huomioimisen osalta.

Toimenpiteet: TREY tekee yhdessd Tampereen yliopiston
kanssa kartoittamisty6td opiskeluympdristdjen
kehittdmisestd saavutettavammiksi. TREY tekee
vaikuttamistydtd sukupuolineutraalien WC- ja
pukeutumistilojen mé&ardan lisdémiseksi.

TREY tukee Tampereen yliopistoa jarjestelmien
saavutettavuuden kehittédmistydssd ja valittad
opiskelijapalautteet yliopistolle.

Opiskelijoiden kokemuksia yliopiston tilojen ja jé@rjestelmien
esteettdmyydestd ja saavutettavuudesta kartoitetaan
TREYNn yhdenvertaisuuskyselyssa.

Vastuu: Jarjestdsektori, koulutuspoliittinen sektori

Mittarit:

. Tehty vaikuttamisty® (kuvaus)

« Sukupuolineutraalien we- ja pukeutumistilojen méaéra

+ Saatu palaute 16



Tavoite: Opiskelijat tunnistetaan yliopistolla tarkedné tiloja
kéyttévand ryhmand. Opiskelijat tuntevat yliopiston tarjoamat
tilat ja jarjestelmat, seké kokevat voivansa hyddyntad niité.

Toimenpiteet: TREY tekee kartoituksen opiskelijoiden vapaasti
kéytettéivissé olevista tiloista. TREY tukee yliopiston viestint&d
opiskelijoille tilakysymyksissé.

Vastuu: Jarjestdsektori, viestintésektori, koulutuspoliittinen sektori
Mittarit:

- Kartoitus tehty (kyllé/ei)

- Tehty vaikuttamistyé (kuvaus)

« Saatu palaute

Hdéirintédn ja epéasialliseen kohteluun puuttuminen

Tampereen yliopisto kantaa vastuunsa opiskelijoiden turvallisen
opiskeluympdristdon luomisessa myos selkeiden héirintadn
puuttumisen prosessien kautta.

Tavoite: Tampereen yliopistolla puututaan héirintédn ja
epdasialliseen kohteluun, ja yliopistolla on vahva rooli myéds
opiskelijoiden hairintGtapausten kdsittelyssd. TREY ja Tampereen
yliopisto jatkavat tiivisté yhteistydté héirintédn puuttumisen
prosessien kehittéimisessa.

Toimenpiteet: Hairint&tapauksia yliopistolla kdsitteleville
henkilbille perehdytetddn myéds TREYN toimintamallit ja toimijat
tuntevat toisensa. Tieto aputahoista sekd yliopiston ja TREYN
hairintdyhdyshenkildisté on helposti [6ydettdvissa.

Vaikutetaan siihen, ettd yliopiston henkiléstélle 16ytyy selkedt
ohjeistukset ja ohjemateriaalit epdasialliseen kohteluun
puuttumisesta ja hdirintéd kokeneiden opiskelijoiden
kohtaamisesta.

Vastuu: Hairintéyhdyshenkilot

Mittarit:

Tieto aputahoista sekd yliopiston ja TREYN
hairintéiyhdyshenkildisté on helposti loydettavissé (kyllé/ei)

Yhteisty6tapaamisten méardé ja lyhyt kuvaus




Yhdenvertaisuus pddtéksenteossa

Tampereen yliopisto tekee padtodksid, jotka vahvistavat
opiskelijoiden yhdenvertaisuutta. Opiskelijat tunnistetaan
merkittéivand ryhmdénd yliopistolla, ja opiskelijoiden
osallisuutta ja osallistumismahdollisuuksia vahvistetaan.

Tavoite: Paatdksentekoon osallistuminen on mahdollista
opiskelijoille taustasta, opintoalasta tai kielesté
riippumatta. Kansainvdlisillé opiskelijoilla ja henkiléstén
jasenillé on yhtéaldinen mahdollisuus toimia edustajina
yliopistohallinnossa.

Toimenpiteet: TREY tekee vaikuttamisty6té vahvistaakseen
mahdollisuuksia osallistua paatdksentekoon myds englannin
kielelld. Liséiksi edistetadn padtdksentekoon liittyvien
asiakirjojen helppoa saatavuutta seké suomeksi etté
englanniksi.

Tehdd&dn vaikuttamistyétd, jotta opiskelijat padsevaét
vaikuttamaan asioihin ja osallistumaan keskusteluun kaikissa
opiskelijoita koskevissa asioissa.

TREY vaikuttaa siihen, ett& opiskelijoiden
osallistumismahdollisuudet ovat yhtdldiset kaikissa
tiedekunnissa.

Vastuu: Koulutuspoliittinen sektori
Mittarit:

. Tehty vaikuttamisty® (lyhyt kuvaus)
+ Saatu palaute

- Asiakirjat opiskelijoiden saatavissa (kyllé/ei)
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Suunnitelman toteutumisen arviointi

Vastuu yhdenvertaisuussuunnitelman tavoitteiden
edistémisestd on koko TREYn toimistolla, mutta tyétd johtavat
p&da- ja yhdenvertaisuussektoreilla tyéskentelevét asiantuntijat
ja hallituksen jésenet.

Suunnitelman tavoitteiden toteutumista seurataan tavoitteiden
yhteydessd madritellyilléd mittareilla. Suunnitelman tavoitteiden
toteutumista seurataan ja siité raportoidaan edustaijistolle
vuosittain puolivalivuosikertomuksen yhteydessd. Suunnitelman
pdivitystydn yhteydessé kolmen vuoden vélein kirjoitetaan tiivis
raportti edellisen suunnitelman toteutumisesta kokonaisuutena.

Tadmd yhdenvertaisuussuunnitelma on hyvdksytty TREYn
edustajiston kokouksessa 28.10.2025.

Suunnitelmassa kéaytetyt valokuvat

« Kansilehti: Miska Suilo

« Sivut 3,8, 9,12,17: Konsta Kaukonen
« Sivu 5: Reetta Sihto

« Sivu 7: Anni Perkid

« Sivu 1: Aatu Voutilainen

 Sivu 13: Juha-Matti Hakojérvi

« Sivu 14: Sami Lamminen

« Sivu 18: Mikael Peltoketo, Konsta Kaukonen

« Sivu 19: Juho Nuottimaki
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